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РАЗДЕЛ I.
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ НАУКИ

ПЕДАГОГИКА

УДК 005.963.2

И.С. Алексеева, Н.Н. Сивакова, Е.В. Ремаренко

ЦЕЛЕВАЯ МОДЕЛЬ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО НАСТАВНИЧЕСТВА: 

СУЩНОСТНО-СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
И УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ АСПЕКТ

Аннотация
Статья посвящена раскрытию методологии наставничества в образовании, позволяющего 
обеспечить комплексную помощь молодому учителю в профессиональном становлении, 
формировании мотивации к самосовершенствованию, саморазвитию, самореализации. 
Наставничество рассмотрено как перспективная образовательная технология, позволяющая 
передавать знания, формировать качества личности, оттачивать необходимые навыки и обес-
печивать осознанность деятельности. Показано, что необходимым условием успешной реа-
лизации системы наставничества выступают сетевые сообщества педагогов. Представлены 
результаты разработки и внедрения целевой модели наставничества в образовательные орга-
низации Ставропольского края; рассматриваются содержательные и технологические эле-
менты данной модели с использованием антропологического, системного и процессного 
подходов; обозначена структура модели управления наставничеством. Продемонстрированы 
возможности сочетания таких форм наставничества, как «командное», «скоростное», «вир-
туальное». Подробно охарактеризована двухконтурная модель наставничества федеральной 
сетевой экспериментальной площадки Ставропольского края, раскрыты её структурный, 
содержательный и технологический параметры.

Ключевые слова:
наставничество, целевая модель наставничества, антропологический подход, системный 
подход, процессный подход, профессиональные компетенции педагогов, модель управления, 
качество образования.
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Abstract
The article is devoted to the disclosure of the methodology of mentoring in education, which makes 
it possible to provide comprehensive assistance to a young teacher in professional development, 
motivation for self-improvement, self-development, and self-realization. Mentoring is considered as 
a promising educational technology that allows you to transfer knowledge, form personality traits, 
hone the necessary skills and ensure awareness of activities. It is shown that network communities 
of teachers are a necessary condition for the successful implementation of the mentoring system. 
The results of the development and implementation of the target mentoring model in educational 
organizations of the Stavropol Territory are presented; the substantive and technological elements 
of this model using anthropological, systemic and process approaches are considered; the structure 
of the mentoring management model is outlined. The possibilities of combining such forms of 
mentoring as “team”, “high-speed”, and “virtual” are demonstrated. The two-circuit mentoring 
model of the federal network experimental site of the Stavropol Territory is described in detail, its 
structural, substantive and technological parameters are disclosed.

Keywords: 
mentoring; target model of mentoring, anthropological approach, system approach, process approach, 
professional competencies of teachers, management model, quality of education.

Введение. Одной из ключевых задач 
современного образования является созда-
ние условий для раскрытия и реализации 
творческих способностей личности. Для 
этого школе необходим педагог, обладаю-
щий высоким уровнем профессиональной 
грамотности и креативности, способный 
активно участвовать в инновационных 
процессах. Недавние социально-педаго-
гические исследования, касающиеся адап-
тации молодых специалистов в образова-
тельных учреждениях, показывают, что 
даже при высокой готовности к педагоги-
ческой деятельности процесс их личной 
и профессиональной адаптации может 
быть продолжительным и сложным. В 
этих условиях востребовано возрождение 
института наставничества, зарекомендо-
вавшего высокую эффективность в под-
готовке специалистов на основе сплава 
современных знаний и опыта, что обуслов-
ливает способность справляться с совре-
менными вызовами [13].

Президент Российской Федерации 
В.В. Путин отметил, что наставничество 

и верность традициям важны в любом 
деле. Прогрессивно мыслящие и духовно 
сильные люди понимают это и стремятся 
к тому, чтобы их начинания имели даль-
нейшее развитие. Но при этом необ-
ходима эффективная система мотива-
ции для наставников, чтобы обеспечить 
успешную передачу опыта и практиче-
ских навыков [10]. Понять основы этой 
мотивации, разобраться в том, как эти 
основы эффективно реализовать в педаго-
гической деятельности, возможно только 
при глубоком постижении разноплано-
вой человеческой природы педагога. В 
этом помощь может оказать обращение к 
антропологическому подходу.

На основе анализа категорий «под-
ход» и «методологический подход» 
можно выявить особенности исполь-
зования антропологического под-
хода в педагогике. Обращение к рабо-
там И.В. Блауберга, Э.Г. Юдина и 
С.В. Бобрышова показывает, что «под-
ход» в педагогике трактуется как точка 
зрения на изучаемый объект и как прин-
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цип, направляющий исследование и 
деятельность [3, 4]. В нашем случае, 
как точка зрения на наставника и прин-
цип понимания наставничества, вскры-
вающие подвижнический и подлинно 
гуманистический характер и личности 
наставника, и его деятельности.

Антропологический подход призна-
ется одним из ключевых в педагогике, 
так как отличается многофакторным 
взглядом на процесс социального про-
явления и развития личности, ориен-
тирован в познавательном смысле на 
интеграцию, с одной стороны, объек-
тивно существующих жизненных форм, 
в рамках которых формируется инди-
вид, а, с другой, культурно обуслов-
ленных структурных и типологических 
особенностей личности. Образова-
ние, построенное с учетом принципов 
антропологического подхода, соответ-
ствует потребностям времени, социума 
и человека, что придает ему подлинно 
гуманный характер. Таким образом, 
антропологический подход в практике 
современного образования актуален как 
в педагогической теории, так и в прак-
тике образования в связи с необходимо-
стью решения задач гуманитаризации и 
гуманизации современного общества и 
образования [4, 14].

К.Д. Ушинским проблемы наставни-
чества рассматривались с позиции, что 
наставник не может быть ценным только 
из-за своего профессионального опыта, 
иначе он превращается в механизм оценки 
и контроля тех, кто оказывается рядом с 
ним. Российский классик образования 
обращал внимание педагогической обще-
ственности на необходимость помнить о 
симбиозе теоретических знаний и опыта.

Анализ современных работ (С.Я. Баты-
шев и др.) позволяет говорить об акту-
альности и практической значимости 

наставничества как одного из важных 
компонентов подготовки специалистов 
и рабочих для всех отраслей экономики, 
что определяет наставничество «как 
комплексную педагогическую систему, 
каждый элемент которой выполняет как 
общие функции, характерные для многих 
других элементов системы, так и специ-
фические, свойственные только данному 
элементу. Именно специфические функ-
ции составляют сущность наставниче-
ства, для понимания которого необходимо 
их выявление» [1,2].

В настоящее время в России на новой 
образовательной платформе происхо-
дит как процесс модернизации извест-
ных советских наставнических практик, 
получивших свое развитие в производ-
ственной сфере, так и создания новых 
наставнических практик применительно 
к образованию. Наставничество в рос-
сийском образовании основывается на 
психологических и педагогических 
идеях Л.С. Выготского, В.В. Давыдова, 
Д.Б. Эльконина, Г.П. Щедровицкого и в 
традиционном понимании представляет 
собой передачу опыта от педагога-на-
ставника к молодому учителю. Акцент 
при этом выстраивается на формиро-
вании практических умений и навыков 
молодого специалиста, его профессио-
нальной адаптации [13].

Рассматривается наставничество и как 
инновационный процесс (Н.А. Патутина, 
М.А. Ревина), который отличается от 
традиционной системы взаимодействия 
между субъектами образовательной дея-
тельности неформальной системой взаи-
модействия при реализации учебных 
программ, обогащением наставников и 
наставляемых через обмен социальным 
опытом, осуществлением психологиче-
ской поддержки в работе, карьере и лич-
ностно-профессиональном развитии [9].
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Результаты исследования. Прак-
тика наставничества является одной 
из мер государственной поддержки 
молодых специалистов и педагогов в 
раскрытии и развитии их творческого 
потенциала и профессиональных компе-
тенций в соответствии с требованиями 
профессионального стандарта педагога. 
Наставничество в данном контексте рас-
сматривается как перспективная обра-
зовательная технология, которая позво-
ляет передавать знания, формировать 
необходимые навыки и осознанность 
быстрее, чем традиционные способы. 
Педагог в роли наставника не только 
ретранслирует знания, но и отвечает на 
вызов времени.

Внедрение системы наставничества 
неизбежно сталкивается с рядом про-
блем, которые следует учесть на этапе 
разработки системы наставничества. 
Руководителю образовательной организа-
ции необходимо внимательно отнестись 
к подготовительной работе, от которой 
зависит успех всего начинания. В против-
ном случае, школа может столкнуться с 
различными проблемами, такими как:

 – бессистемное внедрение наставни-
чества. Если система наставничества 
не увязана с поэтапной реализацией 
программ и показателями эффектив-
ности деятельности, школа не полу-
чает планируемого результата и в 
итоге наставничество развивает одни 
навыки, корпоративное обучение 
работает по своей системе, а аттеста-
ция – совсем отдельный процесс;

 – отсутствие адекватных систем моти-
вации деятельности и контроля 
результатов. Директивное внедре-
ние системы мотивации как пер-
сональной инициативы директора 
школы как правило приводит к спаду 
энтузиазма;

 – отсутствие документов, регламен-
тирующих работу наставников 
приводит к формальному выпол-
нению задач, неопределенности 
обязанностей и меры ответствен-
ности наставников, связанных с 
профессиональной подготовкой 
подопечных, отсутствием чет-
кой ответственности школы перед 
наставниками;

 – недостаточный уровень подготовлен-
ности самих наставников к работе с 
молодыми специалистами, что явля-
ется следствием отсутствия специ-
альных мероприятий по развитию 
навыков наставников;

 – низкая мотивация наставников и под-
опечных в системе наставничества 
порождает сопротивление [5].

В процессе модернизации обра-
зовательной системы в России роль 
наставника значительно усиливается, и 
требования к его личностным и профес-
сиональным качествам становятся более 
высокими. Также усиливается его соци-
альная и профессиональная ответствен-
ность. В декабре 2019 года была утвер-
ждена методология (целевая модель) 
наставничества для обучающихся, реа-
лизация которой направлена на достиже-
ние итоговых результатов федеральных 
проектов «Современная школа», «Успех 
каждого ребенка», «Молодые профессио-
налы». Она подразумевала, что не менее 
70% обучающихся в организациях, пре-
доставляющих образовательные услуги 
по различным программам, будут вовле-
чены в наставнические инициативы.

Если подходить к наставничеству с 
точки зрения системного анализа, целевая 
модель охватывает набор структурных 
элементов и механизмов, обеспечиваю-
щих её внедрение в учебных заведениях и 
достижение намеченных целей. Команде 
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школы следует определить специфиче-
скую модель наставничества, установить 
критерии оценки её эффективности, а 
также разработать обоснованную мето-
дологическую систему подготовки новых 
специалистов.

В процесс управления внедрением 
этой модели должны быть задейство-
ваны различные органы и организации, 
включая региональные центры настав-
ничества, образовательные учрежде-
ния, организации дополнительного 
образования и предприятия, которые 
могут сотрудничать с учебными заве-
дениями в рамках профориентацион-
ной работы [8].

Как необходимое условие успешной 
реализации системы наставничества 
мы рассматриваем сетевые сообщества 
педагогов, не знающие границ и расстоя-
ний. Правда сегодня еще существуют 
проблемы, стоящие на пути развития 
сетевого педагогического сообщества: 
пассивность, инертность, недостаточ-
ный уровень развития ИКТ педагогов, 
большая загруженность, нехватка вре-
мени, неуверенность молодых педаго-
гов, желание получать информацию, 
но не публиковать свою. Наставниче-
ство, на наш взгляд, выступает веду-
щим инструментарием, устраняющим 
подобные риски, т.к. имеет больше 
возможностей для применения. Это, в 
частности, профессиональное развитие 
сотрудников, обеспечение связи поко-
лений, передача культурных традиций, 
повышение сплоченности коллектива, 
усиление мотивации сотрудников к кор-
поративной деятельности и участию в 
творческих проектах, изучение, обобще-
ние и распространение педагогического 
опыта через открытые сообщества.

Одной из апробационных площа-
док реализации системы наставниче-

ства является Федеральная (сетевая) 
экспериментальная площадка Ставро-
польского края, представляющая собой 
многоуровневую систему сетевого 
взаимодействия руководителей обра-
зовательных организаций и педагогов. 
Именно сетевое взаимодействие в про-
цессе реализации образовательных про-
ектов позволило нам расширить гра-
ницы общения педагогов и ученых не 
только в Ставропольском крае, но и за 
его пределами – с другими регионами 
Российской Федерации.

В соответствии с системным под-
ходом система наставничества явля-
ется совокупностью условий, ресурсов, 
процессов, механизмов, инструментов, 
необходимых и достаточных для успеш-
ной реализации в образовательной орга-
низации персонализированных про-
грамм наставничества педагогических 
работников. Под условиями понима-
ются те факторы, элементы и особенно-
сти функционирования образователь-
ной организации, которые существенно 
влияют на различные аспекты ее 
результативности. Те условия, кото-
рые непосредственно задействованы в 
системе наставничества, являются ее 
ресурсами, необходимыми для реали-
зации персонализированных программ 
наставничества (кадровые, организа-
ционно-методические и организацион-
но-педагогические, материально-тех-
нические, финансово-экономические, 
психолого-педагогические) [5,8].

Все структурные компоненты 
системы наставничества распределя-
ются на два контура: внутренний (кон-
тур образовательной организации) и вне-
шний по отношению к ней (таблица 1). 
На каждом из уровней представлены 
участники и исполнители программы 
наставничества.
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Таблица 1
Двухконтурная модель наставничества федеральной сетевой 

экспериментальной площадки Ставропольского края
Внешний контур

Уровни Участники Ответственные
Федеральный ФИРО РАНХиГС Центр социализации и

персонализации образова-
ния детей;
Центр развития образова-
ния;
Дирекции научно-техно-
логического и цифрового 
развития ВШГУ

Руководитель 
центра

Региональный Сетевая
экспериментальная пло-
щадка Ставропольского 
края

Образовательные органи-
зации Ставропольского 
края; Центры непрерывно-
го повышения профессио-
нального мастерства пе-
дагогических работников 
(ЦНППМ ПР)

Региональный 
научный консуль-
тант ФЭП

Муниципальный Образовательные органи-
зации г. Ставрополя,
г. Пятигорска, г. Невин-
номысска, Кировского 
района Ставропольского 
края

Образовательные органи-
зации 

Руководитель ОО

Внутренний контур
Школьный Общеобразовательная 

организация
Куратор, руководители ме-
тодических объединений 
ОО, руководитель совета 
наставников

Заместитель 
директора ОО 
по НМР, куратор

Инвариантная часть данной модели 
(неизменная для всех образователь-
ных учреждений, внедряющих систему 
наставничества для педагогов) включает 
два уровня: внешний и внутренний. Вну-
тренний уровень сосредоточен на струк-
турных элементах, которые обеспечи-
вают реальное внедрение целевой модели 
наставничества в образовательной орга-
низации и отвечают за успешность этой 
реализации. Внешний уровень включает 
структурные элементы различных уров-
ней управления образованием, которые 

содействуют внедрению системы настав-
ничества. Граница между внутренним и 
внешним уровнями, а также между раз-
личными уровнями внешнего контура 
является достаточно пластичной, что 
позволяет применять принцип вариатив-
ности при реализации системы. Уточ-
ним, что в большинстве образовательных 
учреждений отсутствует необходимый 
кадровый потенциал, поэтому некоторые 
структурные элементы целевой модели 
могут быть вынесены на внешний уро-
вень [9].
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Задачи организаций, входящих во вне-
шний контур (федеральный уровень), 
заключаются в проведении как фундамен-
тальных, так и прикладных исследований, 
а также в трансфере научных достижений 
и передовых педагогических технологий 
в образовательную среду. Они помогают 
в планировании научной работы и выпол-
нении государственных заданий, орга-
низуют всероссийские и международ-
ные научно-практические конференции, 
консультируют педагогов по разработке 
концептуальных идей и методических 
рекомендаций, занимаются апробацией 
диагностических инструментов, а также 
обобщают, систематизируют и распро-
страняют успешные практики субъектов 
Российской Федерации. На федеральном 
уровне преимущественно реализуются 
«скоростная» и «виртуальная» модели 
наставничества, способствующие разви-
тию профессиональных отношений через 
предоставление площадки для знаком-
ства руководителей нескольких образо-
вательных организаций, ученых и прак-
тиков. Системный подход к организации 
сети профессионалов и построению 
отношений помогает участникам быстро 
определить людей с общими целями и 
взаимными интересами. На федеральном 
уровне общие руководство и контроль за 
реализацией системы наставничества, 
научно-методическую помощь осущест-
вляет научный руководитель Федераль-
ного института развития образования 
РАНХиГС.

На региональном и муниципальном 
уровнях научный консультант оказывает 
содействие участникам федеральной пло-
щадки образовательных организаций. Это 
касается таких вопросов, как информаци-
онно-аналитическое и научно-методиче-
ское сопровождение реализации модели 
наставничества; реализация дополнитель-

ных профессиональных программ (повы-
шения квалификации) по направлению 
«Наставничество педагогических работ-
ников в образовательных организациях» и 
др.; организация деятельности профессио-
нальных сообществ педагогических работ-
ников (ассоциаций), сетевых совещаний и 
мероприятий на основе информационно-
коммуникационных технологий.

На вышеуказанных уровнях хорошо 
сочетаются такие формы наставничества, 
как «командное», «скоростное», «вирту-
альное», которые помогают в короткие 
сроки осуществить подготовку ближай-
ших преемников руководителей обра-
зовательных организаций. Как правило, 
заместители директора по учебно-вос-
питательной работе используют модель 
«командного наставничества», т.к. рабо-
тают с руководителями методических 
объединений и группой подопечных, 
помогая им достичь определенных целей 
развития, при этом охватывая существен-
ные практические аспекты управленче-
ской деятельности. Пожалуй, это самая 
сложная в реализации модель наставниче-
ства. Однако ее применение обеспечивает 
лучшие результаты в решении поставлен-
ных задач подготовки профессиональ-
ных творческих команд, повышении про-
фессионального мастерства педагогов. 
Общие руководство и контроль за органи-
зацией и реализацией системы (целевой 
модели) наставничества осуществляет 
сетевой координатор, научный консуль-
тант ведущей организации региона.

Образовательная организация (вну-
тренний контур) является ведущим звеном 
в реализации целевой модели наставниче-
ства. На первом этапе в реализации модели 
первостепенным является постановка 
целей и задач наставничества в педагоги-
ческом коллективе (целевой блок). Основ-
ная роль здесь принадлежит руководителю 



16 ВЕСТНИК СТАВРОПОЛЬСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА  № 25 (1) • 2025

образовательной организации в определе-
нии роли наставничества и стратегии раз-
вития образовательной организации. Он 
же формирует команду и назначает кура-
тора программы наставничества, который 
обеспечивает реализацию целевого блока 
при тесном взаимодействии с руководите-
лями методических объединений общеоб-
разовательного учреждения.

На этапе планирования (организаци-
онный блок) разрабатывается алгоритм 
организации наставничества в педагоги-
ческом коллективе, определяются инди-
каторы и критерии оценки эффектив-
ности наставничества и деятельности 
наставников, выбирается диагностиче-
ский инструментарий промежуточных и 
конечных результатов, разрабатывается 
система стимулирования наставников. 
Деятельность школьной команды осуще-
ствляется на основе анализа стратегиче-
ских документов образовательной орга-
низации – локальных актов, Программы 
развития, кадрового состава, сведений о 
потребностях молодых педагогов и дру-
гой информации, необходимой для при-
нятия соответствующих решений. Резуль-
татом управленческих действий на этом 
этапе реализации модели выступают 
локальные нормативные акты, регули-
рующие организацию наставничества в 
педагогическом коллективе. Управленче-
ские действия, направленные на создание 
условий, обеспечивающих достижение 
поставленной цели, включают: обоснова-
ние форм, методов, инструментов настав-
ничества; разработку соответствующего 
им методического обеспечения; органи-
зацию мероприятий с учетом требований 
и индивидуальных потребностей, моти-
вов педагогов; обучение наставников 
применению разработанного методиче-
ского материала; организацию взаимо-
действия наставников с наставляемыми. 

Как результат выполнения алгоритма дей-
ствий требуется сформировать определён-
ные компетенции у наставников, разрабо-
тать дорожную карту для взаимодействия 
наставнических пар и организовать на её 
основе совместную деятельность. Руко-
водство организационного блока осуще-
ствляет руководитель методического объ-
единения наставников школы, тогда как 
контроль за выполнением возложен на 
куратора программы наставничества.

Диагностическая составляющая дан-
ной модели обеспечивает сбор инфор-
мации о текущем состоянии процесса 
наставничества и о результатах дея-
тельности наставников в соответствии 
с заданными целями и ранее определён-
ными критериями. Итогом работы явля-
ются рекомендации по улучшению взаи-
модействия между наставниками и их 
подопечными, коррекции целей и задач, 
а также по мотивированию и поощрению 
наставников. Реализацией диагности-
ческой части занимается руководитель 
методического объединения и психолог 
школы, а контроль выполняет куратор 
программы наставничества [9].

Системный подход к развитию соци-
ального партнерства образовательных 
учреждений Ставропольского края позво-
лил создать эффективное сообщество 
педагогов и ученых, наладить уникаль-
ную систему сотрудничества в сети для 
оказания методической поддержки, обоб-
щения и распространения педагогиче-
ского опыта, а также для продвижения 
инноваций на российских и международ-
ных электронных платформах.

Сравнительный анализ профессио-
нального роста педагогов на сетевой феде-
ральной площадке с 2018 по 2024 годы 
выявил высокий уровень вовлеченности 
учителей в научно-исследовательскую и 
профессиональную деятельность, а также 
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в культурную жизнь образовательной 
организации. (рис. 1).

Квалификационный уровень педагогов 
вырос на 20% за счет аттестации педаго-
гов и получения высшей и первой катего-
рии, сокращения педагогов, не имеющих 
квалификации.

Ежегодное участие педагогов во все-
российских конкурсах «Учитель года», 
«Флагманы образования», «Команда 
большой страны» и др. увеличилось на 
37,7%, что подтверждается наличием 
призовых мест муниципальном, регио-
нальном и всероссийском уровнях.

РИСУНОК 1 – Сравнительный анализ профессионального роста педагога сетевой ФЭП 
Ставропольского края

Руководители образовательных орга-
низаций принимают активное участие в 
научно-практических конференциях все-
российского и международного уровней. 
Привлекают своих педагогов в качестве 
экспертов для апробации диагностиче-
ского инструментария по оценке мета-
предметных способностей и цифровой 
зрелости обучающихся, внедрению инно-
вационных образовательных технологий, 
разработке кейсов по предметам основ-
ной образовательной программы.

Результатом активного участия педаго-
гических команд федеральной площадки 
в реализации инновационных проектов 
является и повышение уровня публика-
ционной активности педагогов на 51,2%. 

Научные статьи, тезисы, методические 
материалы опубликованы в печати, раз-
мещены на электронных платформах 
«Инфоурок», «Педагогический альманах, 
«Я – учитель» и др.

Региональная система оценки качества 
образования, сформированная в Ставро-
польском крае, позволяет вести мониторинг 
оценки качества образования учащихся на 
разных ступенях обучения в школе, опера-
тивно выявлять и решать проблемы системы 
образования в разрезе учебных предметов, 
школ. Развитие учительского потенциала, 
организация учебного процесса на доста-
точно высоком уровне достигает стабильно 
высоких результатов в обучении и воспита-
нии учащихся (рис. 2).
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РИСУНОК 2. Сравнительный анализ качества образования обучающихся ФЭП

Рособрнадзор впервые в 2024 г. опуб-
ликовал на специальном ресурсе рейтинг 
качества школьного образования среди 85 
регионов Российской Федерации (Став-
ропольский край в нем занял 25 место). 
Основная цель создания данного ресурса – 
обеспечить открытость для граждан 
информации о системе школьного обра-
зования в субъектах Российской Феде-
рации. Такая открытость будет способ-
ствовать совершенствованию и развитию 
этих систем образования, а руководству 
регионов поможет в принятии правиль-
ных управленческих решений. Балльная 
система оценки характеризуется тремя 
направлениями: результаты обучения в 
школе, развитие образовательной среды и 
эффективность управленческих механиз-
мов в системе образования [7]. Эти направ-
ления нашли свое отражение и в наших 
исследованиях. Вот некоторые данные:

по результатам итоговой аттестации 
количество аттестатов особого образца 
обучающихся 9-х классов увеличилось с 
22 до 78, золотых медалей – с 65 до 148, 
серебряных медалей – с 20 до 32;

количество обучающихся, принявших 
участие во всероссийской олимпиаде 
школьников, предметных олимпиадах и 
творческих конкурсах различного уровня, 
увеличилось с 446 до 2523 человек, что 
свидетельствует о высокой степени вовле-
ченности и развитии творческого потен-
циала детей.

Сегодня открываются огромные воз-
можности для участия школьников во 
всероссийских проектах и социаль-
ных движениях, таких как «Созвездие», 
«Большие вызовы», «Большая перемена», 
«Время первых», «Орлята России» и 
др. В них образовательные организа-
ции федеральной площадки принимают 
участие и завоевывают призовые места. 
Именно развитие образовательной среды 
и эффективность управленческих реше-
ний способствуют достижению высоких 
результатов в обучении и воспитании.

Наставничество – длительный, 
поэтапный, целенаправленный процесс 
профессионального и личностного раз-
вития молодых специалистов. Это осо-
бая технология образовательной дея-
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тельности, в основу которой заложены 
навыки XXI века, позволяющие педагогу 
сформировать индивидуальный стиль 
и реализовать творческий потенциал на 
основе сетевого взаимодействия пред-
ставителей разных категорий педагоги-
ческих работников и образовательных 
организаций. Повышение профессио-
нального уровня педагога и формиро-
вание педагогической команды, которая 
соответствует запросам современной 
жизни, а также потребностям общества 
является необходимым условием работы 
школ России, условием, которое должно 
отвечать уровню современного качества 
образования.

Заключение. Оценивая эффектив-
ность реализуемой нами системы разви-
тия социального партнерства, отметим, 
что она позволила сформировать откры-
тое сообщество вокруг образовательной 
организации, выстроить особую систему 
научно-педагогического сотрудничества, 
включающую в себя различные формы 
работы. Тем самым школа выступила 
центром, объединяющим, организую-
щим и координирующим сообщество 
наставников.

В образовательных организациях 
сетевой федеральной площадки нами 
использованы различные модели настав-
ничества: традиционное, партнерское, 
реверсивное, скоростное, виртуальное, 
флеш-наставничество, которые прежде 
всего были направлены на построение 
индивидуальной траектории развития 
и повышение профессионального роста 

педагога. С учетом положений антропо-
логического, системного и процессного 
подхода была разработана структура 
модели управления наставничеством, 
представленная совокупностью трех 
взаимосвязанных блоков: целевого, 
организационного, диагностического. 
Определено и обосновано содержа-
ние каждого из этих блоков, обеспечи-
вающих реализацию управленческого 
цикла, объектом которого выступает 
процесс наставничества в педагогиче-
ском коллективе.

В результате реализации системной 
модели наставничества общеобразова-
тельные учреждения сетевой экспери-
ментальной площадки Ставропольского 
края получили измеримое улучшение 
показателей качества образования обу-
чающихся; улучшение психологиче-
ского климата в образовательной орга-
низации как среди обучающихся, так 
и внутри педагогического коллектива, 
что связано с выстраиванием долго-
срочных и психологически комфортных 
коммуникаций на основе партнерства. 
Практическая реализация концепции 
построения индивидуальных образова-
тельных траекторий, улучшение личных 
показателей эффективности педагогов, 
связанное с развитием гибких навыков 
и метакомпетенций позволило интен-
сифицировать процесс профессиональ-
ного становления молодого учителя, 
обеспечить формирование у него моти-
вации к самосовершенствованию, само-
развитию, самореализации.
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УДК 376.64

Е.А. Антошко

ОСОБЕННОСТИ МЕТОДИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ 
МНОГОДЕТНЫХ РОДИТЕЛЕЙ В РЕШЕНИИ 

ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ЗАДАЧ
Аннотация
В статье на основе теоретического анализа нормативно-правовой базы и научно-методи-
ческой литературы, разработки и осуществления комплексной программы методической под-
держки многодетных родителей в решении воспитательных задач представлены результаты 
исследования, дополняющие и развивающие ряд аспектов теории педагогической поддержки 
и семейного воспитания. Это касается, в частности, особенностей осуществления методи-
ческой поддержки многодетных семей в вопросах воспитания; практики укрепления дет-
ско-родительских отношений с опорой на ценностно-смысловые основания взаимодействия 
в семье; сотрудничества многодетной семьи с партнёрскими организациями; использования 
потенциала многодетных родителей, чьи семьи имеют положительный опыт семейного вос-
питания, в поддержке многодетных семей, стремящихся решать воспитательные задачи. 
Исследование подтверждает результативность методической поддержки, выстроенной с 
использованием технологий просвещения и консультирования, направленных на укреп-
ление детско-родительских отношений, повышение качества семейного воспитания и как 
результат – упрочение семейного благополучия в многодетной семье.

Ключевые слова: 
методическая поддержка; детско-родительские отношения; ценностно-смысловые осно-
вания; решение воспитательных «задач на смысл»; просвещение; групповое педагогическое 
консультирование.

E.A. Antoshko

FEATURES OF METHODOLOGICAL SUPPORT FOR 
PARENTS WITH MANY CHILDREN IN SOLVING 

EDUCATIONAL TASKS
Abstract 
Based on a theoretical analysis of the regulatory framework and scientifi c and methodological 
literature, the development and implementation of a comprehensive program of methodological 
support for parents with many children in solving educational tasks, the article presents the results of 
a study that complements and develops a number of aspects of the theory of pedagogical support and 
family education. This applies, in particular, to the specifi cs of the implementation of methodological 
support for large families in matters of upbringing; the practice of strengthening child-parent relations 
based on the value-semantic foundations of interaction in the family.; cooperation of a large family 
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with partner organizations; using the potential of parents with many children, whose families have 
a positive family upbringing experience, in supporting large families seeking to solve educational 
tasks. The study confi rms the effectiveness of methodological support built using educational and 
counseling technologies aimed at strengthening child-parent relations, improving the quality of 
family education and, as a result, strengthening family well-being in a large family.

Keywords: 
methodological support; child-parent relations; value-semantic foundations; solving educational 
«meaning tasks»; education; group pedagogical counseling.

Введение. Многодетные семьи, как 
и все семьи в целом, в настоящее время 
детерминированы сложными процессами 
различной природы (экономическими, 
нравственными, политическими и др.), 
порождаемыми переходным этапом раз-
вития нашего общества, а потому под-
вержены глубоким трансформациям. И 
семья многодетная, и семья малодетная 
одинаково испытывают кризисные явле-
ния, проявляемые, с одной стороны, в 
ценностно-смысловом плане (родители 
живут в незарегистрированных отноше-
ниях; пьющие и тунеядствующие роди-
тели утрачивают потребность и спо-
собность в воспитании детей, теряют 
возможность быть для них авторитетом), 
с другой стороны, в структурном плане 
(немало семей, в которых детей воспиты-
вает один родитель, есть семьи, где соеди-
нились родители с детьми, как и семьи с 
приёмными, опекаемыми и усыновлён-
ными детьми и т.д.).

Ниже представлены результаты 
исследования, подтверждающие необ-
ходимость осуществления специальной 
методической поддержки многодетных 
родителей, имеющих потребность и 
выражающих готовность в сохранении 
семейных традиций, ориентирующих 
на многодетность, грамотное воспита-
ние детей в большой семье, испытываю-
щей, несмотря на недостаточный уровень 
материальной обеспеченности и невоз-

можность обеспечить семью и детей всем 
необходимым, стремление к стабильному 
семейному благополучию. В исследова-
нии мы хотели показать, что многодет-
ная семья является (или может являться) 
и вполне полноценной во всех параме-
трах её жизни, и абсолютно счастливой, 
а значит по праву может являться цен-
ностно-смысловым ориентиром для дру-
гих семей. За 14 лет работы в Республике 
Карелия с семьями нам удалось объеди-
нить крепкие многодетные семьи, кото-
рые проявляют устойчивую ориентацию 
на многодетность, религиозность, опыт 
родительской семьи, ценность брака, ста-
бильность и качество отношений в нём, 
высокий уровень образования, развитость 
социальной сети, социально-экономиче-
ское положение, ценностные ориентации 
социального окружения.

Решение воспитательных задач рас-
сматривается в данном исследовании в 
контексте участия многодетных роди-
телей и членов их семей в компетент-
ном взаимодействии с партнёрскими 
организациями в сфере образования и 
социального обслуживания, с социаль-
но-ориентированными некоммерческими 
организациями по преодолению воспита-
тельных проблем, возникающих внутри и 
вне семьи, по совместному поиску опти-
мальных решений в обеспечении сниже-
ния конфликтных ситуаций, по повыше-
нию качества отношений в семье.
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Резул ьтаты исследования. Предва-
рительный анализ проблемы позволил 
выделить две группы многодетных семей, 
нуждающихся в разных видах государ-
ственной и общественной поддержки в 
связи с разной мерой глубины кризиса в 
детско-родительских отношениях:

Первая группа семей – это семьи, 
характеризующиеся асоциальным пове-
дением ее членов, повышенными рис-
ками социального, психологического и 
педагогического плана, приводящими к 
глубокому нарушению детско-родитель-
ских отношений, нуждающиеся в патро-
наже органов опеки и попечительства, 
социальных служб и правоохранитель-
ных организаций,

Вторая группа – в целом благополуч-
ные семьи, характеризующиеся эпизоди-
чески или периодически возникающими 
проблемами в области детско-родитель-
ских отношений. Их методическая под-
держка осуществляется государствен-
ными и общественными структурами, 
предупреждающими риски семейного 
неблагополучия.

В поле исследовательского внимания 
находилась вторая группа семей, харак-
теризующихся эпизодическими или 
периодическими нарушениями детско-
родительских отношений, остро пере-
живаемых родителями. Эти родители не 
попадают под патронаж органов опеки и 
социальных служб.

У данной группы многодетных семей 
были выявлены и обобщены воспитатель-
ные проблемы двух планов:

во-первых, проблемы, связанные с 
отношениями: нарушение ценностно-
смысловых основ детско-родительских 
отношений; кризис межличностных 
семейных отношений между поколе-
ниями и детьми разного возраста; слож-
ность отношений детей вне семьи в обра-

зовательных организациях с учителями и 
сверстниками;

во-вторых, проблемы, связанные с 
новыми социальными явлениями: сти-
хийность взаимодействия детей с новыми 
социальными структурами в информаци-
онно-коммуникационном пространстве 
и социуме, такими как средства аудио- и 
видео связи, неформальные организации, 
субкультуры.

В спектр проблемных вопросов дет-
ско-родительских отношений, волную-
щих родителей многодетных семей, с 
которыми они обращаются к специали-
стам партнёрских организаций, входили в 
основном вопросы общего порядка: лич-
ностного и компетентностного развития 
родителя; отношений родителя с детьми 
и детей в семье; содействия ребёнку в 
выстраивании отношений с разведён-
ными и не проживающими вместе роди-
телями; адаптации ребёнка к новым 
условиям в соответствии с возрастом; 
отношений со старшими, особенно с 
педагогами; отношений со сверстниками 
в классе и группах по интересам; дости-
жения информационной безопасности и 
др. Отсутствие своевременного и грамот-
ного решения указанных воспитательных 
проблем может привести к «углублению 
кризиса отношений, личностной дефор-
мации участников отношений, потери 
устойчивости и разобщённости в реше-
ние жизненных задач и, как следствие, 
семейному неблагополучию» [2].

Негативными факторами (рисками), 
влияющими на возникновение проблем в 
детско-родительских взаимоотношениях 
в многодетных семьях и способствую-
щими семейному неблагополучию, мно-
годетные родители чаще всего выделяют:

 – неумение выстраивать детско-роди-
тельские отношения на ценностно-
смысловых основаниях, что препят-
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ствует решению проблем в семье, 
вне семьи и в широком социуме;

 – отсутствие потребности в рефлек-
сии, анализе собственного поведения 
родителей;

 – сомнение в возможности получения 
помощи и поддержки от специа-
листов организаций – социальных 
партнёров.

Отсутствие знаний о грамотном 
процессе взаимодействия родителей с 
детьми, искажение и разобщённость его 
ценностно-смысловых оснований, часто 
приводят, по мнению исследователей, к 
следующим проблемным моментам:

 – кризису ценностно-смысловых ори-
ентаций, утрате личной значимости 
разных видов семейных отношений;

 – принятию решений в воспитании 
только на основе интуиции или через 
имеющиеся стереотипы;

 – трудностям в раскрытии уникальных 
способностей детей с учётом возра-
ста и их особенностей, однообразию 
в решении воспитательных задач;

 – сложной психологической обста-
новке с низким уровнем понимания 
между родителями и детьми, увели-
ченной потребностью в родитель-
ской поддержке;

 – дефициту внимания со стороны 
родителей и неодинаковой привязан-
ности к детям, что приводит к тому, 
что дети вырастают с заниженной 
самооценкой, тревожностью, неуве-
ренностью в себе, неадекватным 
представлением о собственной лич-
ности [3,4,5,6].

Всё вышеперечисленное негативно 
влияет на воспитание подрастающего 
поколения и часто порождает семейное и 
социальное неблагополучие семьи.

В ходе работы с многодетными роди-
телями нам удалось зафиксировать, что 

самостоятельному решению воспита-
тельных проблем в детско-родительских 
отношениях препятствуют повышенная 
тревожность родителей, нарушающая 
баланс эмоционального и рационального 
состояния отношений, а также снижение 
у них способности к формулированию 
воспитательной проблемы и поиску опти-
мальных способов ее решения. Стало 
очевидным, что в этих условиях много-
детному родителю необходима методи-
ческая поддержка и как способ перевода 
эмоционального отношения к проблеме 
в осознанное её понимание и принятие, 
и как средство, раскрывающее воспита-
тельный потенциал, укрепляющее дет-
ско-родительские отношения и предупре-
ждающее неблагополучие семьи.

Для разработки программы мето-
дической поддержки важно было про-
анализировать ценностно-смысловые 
ориентации, лежащие в основе детско-ро-
дительских отношений. С этой целью на 
основе экспресс-опроса экспертов Нацио-
нальной родительской ассоциации, анкет-
ного опроса родителей и подростков из 
многодетных семей, интервьюирования 
многодетных родителей, находящихся 
в исправительных учреждениях, было 
выявлено десять наиболее значимых цен-
ностей детско-родительских отношений.

Ранжирование выявленных ценностей, 
составляющих ценностно-смысловую 
основу детско-родительских отношений, 
показало, что меньше всего многодет-
ные родители и в семье, и в исправитель-
ном учреждении обращены к понятиям 
«постоянное саморазвитие и самосо-
вершенствование», то есть не осознают 
значимости рефлексивных процессов в 
личностной самоактуализации в случае 
возникновения воспитательных проблем.

Особое значение для выбора содержа-
ния, технологий, методов и форм мето-
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дической поддержки имела концепция 
Д.А. Леонтьева, в соответствии с кото-
рой формулировка «проблемы смысла» 
сопровождается определенными эмоцио-
нальными состояниями и процессами вер-
бализации, благодаря которым проблема 
«утрачивает смутные очертания субъек-
тивного переживания», становится «осо-
знаваемым феноменом» [8, С.259–260].]. 
Обращение к трудам А.Н. Леонтьева 
показало, что понятие смыслообразова-
ния включает в себя «познание реаль-
ности и открытие личностного смысла 
реальности». Автор связывал этот вывод 
с осознанием мотивов, которые придают 
смысл определенным предметам, явле-
ниям и действиям, и называл это «реше-
нием задачи на смысл» [7, С.184].

На идеях решения воспитательных 
«задач на смысл» выстраивается в мето-
дической поддержке направление группо-
вого педагогического консультирования 
родителей многодетных семей, обра-
тившихся за помощью к специалистам 
партнерских организаций. Это направле-
ние предполагает создание условий, при 
которых многодетные родители при под-
держке специалистов и других многодет-
ных родителей, имеющих положитель-
ный опыт семейного воспитания, могут:

 – снимать эмоциональную тревож-
ность, связанную с возникшей вос-
питательной проблемой;

 – актуализировать рефлексивные про-
цессы, содействующие прояснению 
смысла воспитательных проблем 
и рациональному поиску путей их 
преодоления,

 – через последовательность совер-
шаемых педагогических действий 
результативно решать воспитатель-
ные задачи.

Тем самым, через методическую под-
держку мы создаём условия для:

 – концентрации внимания на детско-
родительских отношениях, после 
восстановления которых родители 
находят пути решения и других вну-
трисемейных проблем, как и проблем 
за пределами семьи;

 – широкого продвижения в масштабах 
небольшого города или поселения 
положительных результатов укреп-
ления детско-родительских отноше-
ний и создания положительной атмо-
сферы вокруг многодетной семьи.

Процессуальная составляющая взаи-
модействия специалистов партнерских 
организаций с многодетными родителями 
осуществлялась как последовательность 
шагов через:

 – самостоятельное обращение за помо-
щью в партнерскую организацию;

 – вовлечение в групповое педагоги-
ческое консультирование, актуали-
зирующее рефлексивный процесс, 
связанный с осмыслением воспита-
тельных возможностей собственной 
личности и решением воспитатель-
ных «задач на смысл»;

 – практическую апробацию знаний в 
домашних условиях;

 – участие в просветительских собы-
тиях, проектах и программах 
совместно с детьми, направленных 
на сохранение исторической памяти 
о членах семьи, восстановление 
родовых связей, передачу семейных 
традиций.

Важно было увидеть разность подхо-
дов к построению содержательной линии 
и способов решения актуальных воспи-
тательных задач и результативности про-
грамм в зависимости от условий реализа-
ции родительства.

Родитель, проживающий в семье 
и стремящийся быть компетентным в 
вопросах воспитания, активно участвует 
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в совершенствовании себя и отношений 
в семье. Кроме того, результатом участия 
в программах становится потребность 
объединяться в семье и с семьями-едино-
мышленниками, помогать другим семьям, 
постоянно учиться быть осознанным 
родителем, рожать ещё детей, расширять 
дружественный семье круг родственни-
ков и близких людей, улучшать качество 
отношений и т.д.

Родитель, находящийся в исправитель-
ном учреждении, сначала разбирается с 
собой, актуализирует свою потребность и 
ресурсность быть хорошим родителем, а 
только потом очень аккуратно вступает в 
детско-родительские отношения с учётом 
сформированного запроса на устойчивые 
позитивные и результативные отношения 
со стороны членов семьи.

Подходы, способы и результаты работы 
с родителями, находящимися в исправи-
тельных учреждениях, с глубоким кризи-
сом детско-родительских отношений по 
причине дисфункциональности их семей, 
учитывают низкую мотивацию к сотруд-
ничеству по вопросам решения воспита-
тельных задач, выраженную, с одной сто-
роны, в неготовности затрагивать темы 
воспитания детей (разрыв отношений 
в семье), с другой стороны, не умением 
участвовать в воспитании на расстоя-
нии (ограниченность общения и средств 
коммуникации), с третьей стороны, не 
готовностью брать ответственность за 
взаимодействие со специалистами, ока-
зывающими методическую помощь.

Просветительское направление ком-
плексной программы методической под-
держки многодетных родителей и членов 
их семей реализовано с использованием 
потенциала музейной педагогики на базе 
музея-заповедника «Кижи» и муници-
пальных музеев, где была уникальная 
возможность раскрыть семейные тради-

ции многодетных семей Карелии: кре-
стьянского дома многодетной семьи и его 
функциональности; воспитания в много-
детной семья, пестования младенцев и 
вовлечённости в труд многодетной семьи 
подрастающих детей. Особое внимание 
уделялось полезной занятости детей, 
играм и игрушкам, создаваемым самими 
членами семьи, чаще отцами. Необхо-
димо было показать ценность «жизни 
в традиции» для нынешнего поколения 
многодетных семей. В связи с этим важ-
ное место в просвещении нами уделялось 
сказаниям, былинам, сказкам, семейные 
реликвиям, имеющим воспитательное 
значение. Содержание этого направления 
легло в основу создания просветитель-
ских программ, в которых активно уча-
ствовали родители и дети, а их совмест-
ная проектная деятельность усиливала 
ценностно-смысловые основания дет-
ско-родительских отношений. Результа-
том стали совместный выпуск сборника 
«Добрые сказки многодетных семей», 
виртуальный музей семейных реликвий, 
выставка семейных музеев «Образование 
в радость», мастер-классы многодетных 
родителей «Традиция жива» и др. Просве-
тительский материал данного направле-
ния использован в современных условиях 
для актуализации значимой тенденции, 
характеризующей российское общество – 
ориентации в вопросах воспитания на 
традиционные российские духовно-нрав-
ственные ценности.

Для осуществления методической 
поддержки многодетных родителей в 
решении воспитательных задач была 
разработана и апробирована программа 
повышения квалификации специалистов 
партнерских организаций, предполагаю-
щая повышение теоретического уровня, 
овладение рефлексивными и проектными 
технологиями, нацеленными на решение 
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воспитательных задач. Процесс подго-
товки специалистов к взаимодействию 
с многодетной семьей реализовывался 
как «учение в процессе практического 
действия».

Основными критериями отбора спе-
циалистов партнёрских организаций, 
оказывающих методическую поддержку 
многодетным семьям, были определены:

 – альтруистическое желание помогать 
многодетным семьям;

 – готовность повысить свою квали-
фикацию на основе программы 
«обучение в процессе практического 
действия»;

 – способность строить позитивные 
отношения с родителями и подрост-
ками и решать совместно с ними 
актуальные проблемы.

По завершении обучения выявлялось 
ценностное отношение к участию в про-
грамме, которое показало:

 – высокую мера удовлетворенности 
освоением программы.

 – значительное улучшение показате-
лей детско-родительских отношений 
в собственных семьях;

 – готовность и способность «пропу-
стить через свою личность» про-
блемы, возникающие в отношениях 
разных членов семьи, искать вместе с 
ними ответы на возникшие вопросы 
и находить способы их решения;

 – готовность к дальнейшему взаимо-
действию с многодетными семьями 
по оказанию поддержки.

Совместно со специалистами партнёр-
ских организаций в ходе исследования 
были разработаны и апробированы функ-
циональные (количественные) и ценност-
но-смысловые (качественные) критерии 
и показатели результативности методиче-
ской поддержки родителей многодетных 
семей в решении воспитательных задач.

Теоретическое и практическое изуче-
ние проблемы методической поддержки 
многодетных родителей в решении вос-
питательных задач, её особенностей, 
выраженных в восстановлении ценност-
но-смысловых оснований детско-роди-
тельских отношений как фактора, обеспе-
чивающего стабильность, позитивность 
и результативность взаимодействия всех 
её участников, позволило рассматривать 
такой вид методической поддержки как 
«процесс взаимодействия многодетного 
родителя, обратившегося за помощью, 
специалиста партнерской организации, 
многодетных родителей, имеющих поло-
жительный опыт семейного воспитания, 
нацеленный на овладение участниками 
отношений проектными и рефлексивными 
технологиями решения воспитательных 
задач, осуществляемый в рамках: а) про-
свещения, вовлекающего родителей и чле-
нов многодетных семей в диалог на основе 
воспитательных традиций многодетной 
семьи б) группового педагогического кон-
сультирования, содействующего преодо-
лению тревожных состояний и рацио-
нальному педагогическому поиску путей 
их решения» [1, C. 57].

Заключение. Исследование проблемы 
методической поддержки многодет-
ных родителей в решении воспитатель-
ных задач позволило сделать вывод, что 
органы власти, государственные и обще-
ственные организации, объективно выби-
рая благополучие и увеличение числа 
многодетных семей России в качестве 
национальной приоритетной задачи соци-
ально-экономической политики, рассма-
тривают сотрудничество с многодетной 
семьёй как ценный социальный ресурс, 
поддерживающий укрепление их соци-
альной устойчивости, повышающий ста-
тус многодетной семьи в обществе, уча-
ствующий в решении актуальных задач 
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демографической и социальной политики 
страны. В этих условиях и у государства, 
и у общества возникает потребность в 
создании разных видов поддержки много-
детной семьи, в том числе методической 
поддержки, нацеленной на решение вос-
питательных проблем. Государство про-
являет огромную заинтересованность в 
расширении сотрудничества обществен-
ных структур с нуждающимися семьями 
по сохранению семейных ценностей и 
традиций, помощи многодетным семьям, 
семьям, оказавшимся в трудных жизнен-
ных ситуациях и социально опасном поло-
жении, помощь семьям, проживающим 
в зоне СВО, и семьям мобилизованных, 
сохранение семей и содействие возвра-
щению детей из учреждений в семейное 
окружение и т.д.

Исследование показало, что от цен-
ностно-смысловых оснований детско-ро-
дительских отношений зависит качество и 
результативность решения любых проблем 
и трудностей в области семейных отноше-
ний, качество отношений вне семьи и др. 
Создаётся также благоприятная почва для 
предупреждения или успешного решения 
воспитательных задач, являющихся осно-
вополагающими в обеспечении семейного 
благополучия и социальной устойчивости 
многодетных семей.

В ходе участия многодетных родителей 
и членов их семей в событиях, проектах и 
тематических программах комплексной про-
граммы методической поддержки удалось 
значительно актуализировать воспитатель-
ные ресурсы многодетной семьи, основан-
ные на ценностно-смысловых ориентациях 
детско-родительских отношений, что под-
тверждается мнением участников под-
держки. В семьях по итогам самоэкспертизы 
от старта участия в программах до их завер-
шения в среднем до 30% повысились каче-
ственные показатели результативности: кол-

лективный дух семьи, доброжелательность 
отношений, добровольное выполнение 
правил совместного проживания, сохране-
ние и рождение новых семейных традиций, 
готовность помогать нуждающимся семьям, 
потребность сотрудничать со специали-
стами партнёрских организаций и др.

Представляется важным продолжить 
исследовать воспитательный феномен 
многодетных семей, выявлять ценный 
опыт методической поддержки много-
детных родителей и членов их семей, 
обратив особое внимание на вовлечение 
многодетных родителей, достигающих 
положительных результатов в семейном 
воспитании, в сотрудничество со спе-
циалистами партнёрских организаций и 
совместную поддержку нуждающихся.

Методологические подходы (систем-
ный и антропологический), содержание 
и технологии комплексной программы, 
методики и сценарные планы встреч, 
содержащиеся в кейсах просветительских 
и консультативных программ, оценка 
результативности, разработанная и апро-
бированная в ходе исследования, могут 
быть использованы в практической дея-
тельности специалистов во всех регионах 
страны, не зависимо от историко-культур-
ных и социально-педагогических условий 
жизнедеятельности многодетных семей.

Необходимо адаптировать содержание 
и методы программы к работе с много-
детными родителями из неблагополуч-
ных семей, которые в настоящее время 
больше других нуждаются в поддержке, 
но не готовы к системным отношениям, 
откликаются только на участие в разовых 
событиях, конкретную помощь в воспита-
нии детей (подготовка уроков, гостевание 
с ночёвкой, мастер-классы, экскурсии, 
крёстные родители …).

Наработанный материал, доступные 
технологии и методики, и положитель-
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ный опыт реализации методической 
поддержки могут обеспечить потреб-
ности не только многодетных семей, но 
и семей с другими социальными ста-

тусами в минимизации рисков и актуа-
лизации ресурсов семейных отноше-
ний, семейного воспитания и семейной 
реализации.
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О.Р. Балаян, В.М. Иванов, М.А. Сучков

ОСОБЕННОСТИ ФОРМИРОВАНИЯ 
БЕЗОПАСНОГО ПОВЕДЕНИЯ В СОЦИУМЕ 

НА УРОКАХ ПО ОСНОВАМ БЕЗОПАСНОСТИ 
И ЗАЩИТЫ РОДИНЫ (НА ПРИМЕРЕ 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ)
Аннотация
Формирование у детей безопасного поведения в социуме многонационального региона 
является вечно актуальной проблемой. Так, в Ставропольском крае учащиеся сталки-
ваются с большим разнообразием культур и традиций, что требует от образовательных 
учреждений особого подхода к дисциплине «Основы безопасности и защиты Родины». 
В статье приводятся результаты исследования уровня сформированности безопасного 
поведения среди старшеклассников Ставропольского края. Анкетирование показало, 
что большинство учащихся (54%) демонстрируют средний уровень сформированности 
навыков безопасного поведения, свидетельствующий о том, что школьники обладают 
базовыми знаниями и осведомлены о ключевых правилах поведения в социуме. Высокий 
уровень безопасного поведения продемонстрировали 27% респондентов. Эта группа 
школьников продемонстрировала способность уверенно соблюдать правила безопасного 
взаимодействия, проявлять уважение к культурным и личным особенностям других 
людей, а также эффективно предотвращать конфликты. В то же время было зафикси-
ровано, что 19% учащихся, отнесенных к группе с низким уровнем, имеют значительные 
пробелы в понимании и применении правил безопасного поведения. Для этой группы 
оказались характерны сложности в уважении личных границ, недостаток навыков управ-
ления эмоциями и отсутствие толерантного подхода в межличностных отношениях, что 
особенно критично в регионах с этнической неоднородностью. На основе результатов 
исследования сделан вывод о необходимости разработки специализированных программ 
и мероприятий, которые позволят устранить выявленные пробелы и повысить общий 
уровень безопасного поведения школьников в регионе.

Ключевые слова: 
формирование, безопасное поведение, социум, анкетирование, толерантность, многонацио-
нальность, конфликтность, права и обязанности.
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O.R. Balayan, V.M. Ivanov, M.A. Suchkov

FEATURES OF THE FORMATION OF SAFE 
BEHAVIOR IN SOCIETY IN LESSONS ON THE 
BASICS OF SECURITY AND PROTECTION OF 

THE MOTHERLAND (ON THE EXAMPLE OF THE 
STAVROPOL TERRITORY)

Abstract
The formation of safe behavior among children in the society of a multinational region is an ever-
pressing problem. For example, in the Stavropol Territory, students are confronted with a wide 
variety of cultures and traditions, which requires educational institutions to take a special approach 
to the discipline “Fundamentals of Homeland Security and Protection.” The article presents the 
results of a study of the level of formation of safe behavior among high school students in the 
Stavropol Territory. The survey showed that the majority of students (54%) demonstrate an average 
level of safe behavior skills, indicating that students have basic knowledge and are aware of the key 
rules of behavior in society. 27% of the respondents demonstrated a high level of safe behavior. 
This group of students demonstrated the ability to confi dently follow the rules of safe interaction, 
show respect for the cultural and personal characteristics of others, and effectively prevent confl icts. 
At the same time, it was found that 19% of students classifi ed as low-level have signifi cant gaps in 
understanding and applying the rules of safe behavior. This group was characterized by diffi culties 
in respecting personal boundaries, a lack of emotion management skills, and a lack of tolerance in 
interpersonal relationships, which is especially critical in regions with ethnic heterogeneity. Based 
on the results of the study, it is concluded that it is necessary to develop specialized programs and 
activities that will eliminate the identifi ed gaps and increase the overall level of safe behavior of 
schoolchildren in the region.

Keywords: 
education, safe behavior, society, questioning, tolerance, multiculturalism, confl ict, rights and 
obligations.

Введение. Формирование безопас-
ного поведения в современном обществе в 
многонациональном государстве является 
актуальной проблемой [4, C. 20–30]. В мно-
гонациональных регионах, таких как Став-
ропольский край, учащиеся сталкиваются с 
разнообразием культур и традиций, что тре-
бует от образовательных учреждений осо-
бого подхода к дисциплине «Основы без-
опасности и защиты Родины» [1, C. 25–35; 
2, С. 35–40]. Контакты между представите-
лями различных этнических групп создают 

не только условия для взаимного обогаще-
ния, но и повышают вероятность возникно-
вения нестандартных ситуаций, связанных 
с культурными различиями [6, C. 157–168; 
7, С. 85–96]. В таких условиях становится 
важным внедрение в образовательную про-
грамму методов, которые способствуют не 
только развитию толерантности, но и фор-
мированию навыков безопасного поведе-
ния [6, C. 65–75; 8, С. 35–40]. Это позволит 
школьникам лучше понимать и уважать 
других и обеспечит стабильность и соци-
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альную гармонию в будущем. Образова-
ние в области безопасности поведения 
становится основой для предотвращения 
возможных конфликтов, а также формиро-
вания у учащихся гражданской позиции [3, 
C. 65–78; 9, С. 55–60].

В полиэтнических регионах в усло-
виях миграции и усиления межкультурного 
обмена школы сталкиваются с различными 
вызовами. Одной из задач образования при 
этом становится подготовка учеников к пове-
дению в многонациональном коллективе, 
где важно не только знать свои права и обя-
занности, но и уметь безопасно взаимодей-
ствовать с детьми, принадлежащими к раз-
личным культурным и этническим группам 
[10, C. 150–168; 11, C. 86–95; 12, С. 258–264]. 
Школьное обучение основам безопасности 
и защите Родины должно стать не только 
средством повышения личной безопасно-
сти, но и инструментом формирования ува-
жения к правам других людей независимо 
от их этнической принадлежности. В много-
национальных регионах учащиеся должны 
развивать способность к межкультурному 
диалогу, что позволяет предотвращать соци-
альные конфликты и создавать условия для 
мирного сосуществования. Поэтому форми-
рование безопасного поведения в социуме на 
уроках по основам безопасности и защиты 
Родины у обучающихся старших классов в 
полиэтнических регионах крайне актуально.

Результаты исследований. В ходе 
исследования было проведено анкетиро-
вание учащихся старших классов в раз-
личных школах Ставропольского края. 
Всего в исследовании приняли участие 
100 старшеклассников, из них 32 уче-
ника из 10 «А» класса МКОУ СОШ 
№ 11 с. Красногвардейское Ставрополь-
ского края (директор школы Брусенская 
Анжелла Владимировна), 33 школьника 
из 10 «Б» класса МБОУ СОШ № 4, ст. Бор-
густанская Ставропольского края (дирек-

тор школы Пастухов Алексей Владими-
рович) и 35 учащихся из 10 «А» класса 
МКОУ СОШ № 2, ст. Курская Ставро-
польского края (директор школы Бойко 
Светлана Николаевна). Состав учеников 
в классах отражает специфику многона-
ционального региона. Онлайн-анкетиро-
вание, которым мы пользовались в своих 
исследованиях, включало вопросы о зна-
ниях и навыках безопасного поведения в 
социуме. Оно позволило получить данные 
по уровню осведомленности учащихся 
о безопасном поведении и их готовно-
сти к такому поведению в потенциально 
опасных ситуациях. Анкета, включала 
35 вопросов, охватывавших различные 
аспекты безопасного поведения в обще-
ственных местах, владение навыками 
предотвращения конфликтов, осознание 
личных границ, готовность обращаться 
за помощью, проявление уважения прав 
и свобод других людей, а также степень 
уверенности в многонациональной среде.

Результаты анкетирования 32 учени-
ков из 10 «А» класса МКОУ СОШ № 11 с. 
Красногвардейское Ставропольского края 
(с национальным составом – русские, 
армяне, чеченцы и даргинцы) продемон-
стрировали, что высокий уровень безопас-
ного поведения присущ 30% учащихся, 
средний уровень показали 50% учащихся 
и низкий уровень – 20% (диаграмма 1). 
Необходимо отметить, что большинство 
школьников уверенно ориентировались в 
правилах безопасного взаимодействия, но 
некоторые дети испытывали трудности в 
предотвращении конфликтов, особенно в 
многонациональной среде, что указывает 
на необходимость дальнейшей работы 
над укреплением уверенности поведе-
ния школьников в социальной среде и 
обучением их методам предотвращения 
конфликтных ситуаций. Учащиеся дан-
ного класса проявили большой интерес к 
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изучению прав и обязанностей личности, 
что может стать основой для повышения 
их социальной компетентности.

Аналогичное анкетирование прошли 
33 школьника из 10 «Б» класса МБОУ 
СОШ № 4 ст. Боргустанская Ставрополь-
ского края с этническим составом – рус-
ские, осетины, азербайджанцы, греки и 
туркмены (диаграмма 2). Наибольшее 
количество учащихся (55%) продемон-
стрировали средний уровень безопасного 

поведения, высокий уровень показали 
25%, а низкий уровень – 20% детей, что 
указывает на необходимость работы над 
укреплением уверенности школьников 
в проявлении себя в социальной среде и 
требует обучения методам предотвраще-
ния конфликтных ситуаций. Тем не менее, 
учащиеся данного класса проявили высо-
кий интерес к изучению прав и обязанно-
стей, что может стать основой для повы-
шения их социальной компетентности.

ДИАГРАММА 1. Уровень безопасного поведения в социуме у учащихся МКОУ СОШ 
№ 11 с. Красногвардейское Ставропольского края

ДИАГРАММА 2. Уровень безопасного поведения в социуме у учащихся МБОУ СОШ 
№ 4, ст. Боргустанская Ставропольского края
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В 10 «А» классе МКОУ СОШ № 2 ст. 
Курской Ставропольского края учатся 35 
старшеклассников различных националь-
ностей, среди которых русские, адыгейцы, 
ногайцы, чеченцы и кумыки. Анкетирова-
ние показало (диаграмма 3), что высокий 
уровень безопасного поведения зафикси-
рован у 28% учащихся, средний – у 52%, 

а низкий уровень – у 20% детей. Это сви-
детельствует о том, что большая часть 
учеников осознает важность соблюде-
ния правил безопасного взаимодействия, 
но некоторым требуется дополнитель-
ная поддержка в развитии уверенности 
при общении с представителями разных 
национальностей.

ДИАГРАММА 3. Уровень безопасного поведения в социуме у учащихся МКОУ СОШ 
№ 2, ст. Курская Ставропольского края

Полученные данные свидетельствуют, 
что большинство старшеклассников 
Ставропольского края относятся к сред-
нему уровню безопасного поведения. Это 
отражает общие особенности региона, где 
полиэтническая среда в целях безопасно-
сти требует от детей адаптивности и спо-
собности к межкультурному взаимодей-
ствию. При этом высокая доля учащихся 
со средним уровнем поведения указывает 
на необходимость углубленного изучения 
социальных навыков (межкультурного 
взаимодействия) в условиях многона-
ционального общества. Ставропольский 
край представляет собой уникальный 
пример региона, где сосуществуют более 
100 этнических и культурных групп, что 
создаёт особые условия для формирова-

ния социального поведения у школьников, 
требующего осознания принципов толе-
рантности, уважения и конструктивного 
взаимодействия. Результаты исследова-
ния показывают, что дальнейшая работа в 
этом направлении может способствовать 
укреплению гармоничных отношений в 
многонациональной среде региона.

Различия в уровнях безопасного 
поведения старшеклассников по разным 
категориям мы видим на диаграмме 4. 
Наиболее высокий уровень демонстри-
руют респонденты в категории «Зна-
ние правил поведения» (80%), что сви-
детельствует о хорошем понимании 
основных норм и правил поведения в 
обществе. Также высокие показатели 
отмечены в категории «Толерантность 
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в многонациональной среде» (60%), что 
указывает на высокую уверенность и 
комфортность школьников в полиэтни-
ческой среде Ставрополья. В категории 
«Избегание конфликтов» высокий уро-
вень демонстрируют 70% учащихся, что 
говорит о значительной способности 
избегать конфликтных ситуаций, однако 
10% респондентов всё же показывают 
низкий уровень в данной категории, 
что требует дополнительных образова-
тельных мероприятий. Наиболее низкие 
показатели зафиксированы в категории 
«Навыки предотвращения конфликтов» 
(20%), что указывает на необходимость 

обучения методам предотвращения кон-
фликтов. В категории «Уважение личных 
границ» высокий уровень наблюдается у 
30% респондентов, тогда как 20% имеют 
низкий уровень, что указывает на необ-
ходимость более тщательной работы в 
области для формирования уважитель-
ного поведения в коллективе. В целом, 
хотя большинство школьников демон-
стрируют средний уровень в различных 
категориях (от 15% до 50%), значитель-
ная вариативность данных подчеркивает 
необходимость индивидуального под-
хода к развитию навыков безопасного 
поведения у старшеклассников.

ДИАГРАММА 4. Распределение уровней безопасного поведения в социуме у учащихся 
старших классов в Ставропольском крае по категориям

Таким образом, анализ уровня без-
опасного поведения старшеклассников 
Ставропольского края показал их разли-
чия в степени освоения навыков безопас-
ного взаимодействия в социуме. Часть 
учащихся соблюдают правила общежи-
тия, демонстрируют толерантность и ува-
жение к правам других людей, готовность 
эффективно предотвращать конфликтные 

ситуации. В то же время большинство 
детей находятся на среднем уровне, что 
указывает на необходимость дальнейшего 
развития у них таких навыков поведения, 
как установление личных границ и осу-
ществление социального взаимодействия 
в многонациональной среде. Небольшая 
часть школьников испытывает значитель-
ные трудности в этих аспектах, что тре-
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бует особого внимания и дополнитель-
ных образовательных усилий. Результаты 
исследований подчёркивают важность 
целенаправленной работы по формиро-
ванию безопасного поведения учащихся, 
особенно в полиэтническом регионе.

Нами были разработаны следующие 
мероприятия, повышающие безопасность 
поведения учащихся в социуме.

1. Тренинговые занятия по предот-
вращению конфликтов, направленные на 
практическое освоение методами и прие-
мами решения конфликтных ситуаций.

2. Обучающий проект «Мир через диа-
лог». В рамках проекта старшеклассники 
организуют круглые столы, обсуждения 
и культурные мероприятия, нацеленные 
на укрепление взаимопонимания между 
представителями различных этнических 
групп.

3. Межкультурный фестиваль «Един-
ство в многообразии» с пакетом методи-
ческих рекомендаций по ознакомлению 
с традициями, культурой и обычаями 
различных народов, проживающих в 
регионе.

4. Ролевые игры «Разрешение конфлик-
тов». На уроках моделируются реальные 
ситуации, требующие навыков предот-
вращения или разрешения конфликтов.

5. Лекции с элементами дискуссий 
«Права и обязанности граждан в поли-
этническом обществе». Уроки включают 
изучение правовых основ безопасного 
поведения, включая законы, защищающие 
права граждан в полиэтнической среде.

6. Дискуссия на тему «Толерантность 
как основа безопасного поведения». На 
уроках ОБЗР организуются обсуждения, 
где учащиеся делятся своим мнением о 
значении уважения к другим культурам и 
традициям.

7. Тематические беседы «Как предот-
вратить конфликт». Учителя обсуждают 

с учащимися причины конфликтов, их 
последствия и способы предотвращения.

8. Практикумы по общей теме «Навыки 
безопасного общения». Эти занятия 
помогают старшеклассникам осваивать 
приемы ассертивного общения, умения 
отстаивать свои личностные границы 
и одновременно проявлять уважение к 
собеседнику.

9. Создан школьный кодекс безопас-
ного поведения. На уроках ОБЗР прово-
дится совместная работа учащихся и учи-
телей по разработке правил безопасного 
поведения в школе и за её пределами. Это 
помогает каждому ученику почувство-
вать свою ответственность за соблюдение 
установленных норм.

Разработанные мероприятия пред-
ставляют собой единую комплексную 
систему, направленную на повышение 
уровня безопасного поведения стар-
шеклассников в полиэтнической среде. 
Они интегрированы в структуру уро-
ков ОБЗР, что обеспечивает их прак-
тическую применимость и эффек-
тивность. Реализация предложенных 
подходов способствует формированию 
у школьников навыков толерантности, 
уверенного поведения, способности 
предотвращать конфликты и уважать 
культурное разнообразие. Такой подход 
укрепляет межличностные отношения и 
снижает уровень социального напряже-
ния, способствует развитию социальной 
зрелости и ответственного поведения 
учащихся, что крайне важно в условиях 
многонационального региона.

Заключение. Анализ данных, полу-
ченных в ходе исследования уровня 
безопасного поведения среди стар-
шеклассников Ставропольского края, 
показал, что большинство учащихся 
(54%) демонстрируют средний уровень 
сформированности навыков безопас-
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ного поведения. Это свидетельствует о 
том, что школьники обладают базовыми 
знаниями и осведомлены о ключевых 
правилах поведения в социуме, однако 
испытывают затруднения при их прак-
тическом применении в реальных жиз-
ненных ситуациях. Средний уровень 
также характеризуется неуверенностью 
учащихся в своих силах при решении 
сложных социальных ситуаций, что 
может приводить к ошибкам в оценке 
рисков и выбору неконструктивных 
решений. Высокий уровень безопасного 
поведения продемонстрировали 27% 
респондентов. Эта группа школьни-
ков отличается способностью уверенно 
соблюдать правила безопасного взаимо-
действия, проявлять уважение к куль-
турным и личным особенностям других 
людей, а также эффективно предотвра-
щать конфликты. Однако 19% учащихся, 
отнесенных к группе с низким уровнем, 
имеют значительные пробелы в понима-
нии и применении правил безопасного 
поведения. Для этой группы характерны 
сложности в уважении личных границ, 
недостаток навыков управления эмо-
циями и отсутствие толерантного под-
хода в межличностных отношениях, что 

особенно критично в регионах с этни-
ческой неоднородностью. Подобная 
ситуация подчеркивает необходимость 
разработки специализированных про-
грамм и мероприятий, которые позволят 
устранить выявленные пробелы и повы-
сить общий уровень безопасного пове-
дения школьников.

Таким образом, формирование без-
опасного поведения в социуме на уро-
ках по основам безопасности и защиты 
Родины у обучающихся старших классов 
в полиэтнических регионах – это много-
гранный процесс, направленный на разви-
тие у школьников знаний, навыков и уста-
новок для эффективного взаимодействия 
в сложной социальной среде. На примере 
Ставропольского края видно, что интегра-
ция межкультурных аспектов в образова-
тельные программы способствует гармо-
низации социальной среды, снижению 
конфликтов и укреплению безопасности. 
Уроки ОБЗР становятся важным инстру-
ментом в подготовке учащихся к жизни 
в полиэтническом обществе, формируя у 
них активную жизненную позицию, ува-
жение к культурным особенностям и спо-
собность адаптироваться к современным 
вызовам.
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НАРОДНОСТЬ, ХРИСТИАНСКАЯ ДУХОВНОСТЬ, 
НАУЧНОСТЬ КАК ОСНОВА НАЦИОНАЛЬНОГО 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ИДЕАЛА К.Д. УШИНСКОГО

Аннотация
В статье осуществлен анализ педагогических идей К.Д. Ушинского с точки зрения их зна-
чения для современности. Показана актуальность педагогических идей Ушинского для 
разных исторических периодов развития России. Представлена позиция П.Ф. Каптерева, 
который характеризует «национальный педагогический идеал» Ушинского, в основе которого 
народность, христианская духовность, научность, когда религия и наука в его мировоззрении 
не исключают друг друга. Анализируется сущность национального воспитания, которое, по 
мнению Ушинского, является значимым для целого народа и целой страны, и именно в нем 
он видит прогресс российского общества. В статье представлен анализ этой его позиции 
в письмах к императрице Марии Федоровне о воспитании царского наследника престола, 
которые были малоизвестными в советский период. В них подчеркивается роль воспитания 
в формировании прогрессивных убеждений человека. В статье также показана важность 
учебных книг Ушинского, созданных в ХIХ веке для народных школ на принципах воспиты-
вающего обучения, для современного образования. Продемонстрированы примеры их приме-
нения в школьном образовании.

Ключевые слова: 
К.Д. Ушинский; педагогические идеи; народность; патриотизм; христианская духовность; 
воспитание царского наследника; учебные книги К.Д. Ушинского; воспитывающее обучение.

E.I. Brazhnik, A.Y. Aksenova

NARODNOST (NATIONALITY), CHRISTIAN 
SPIRITUALITY, SCIENTIFIC KNOWLEDGE AS 
THE BASIS OF K.D. USHINSKY’S NATIONAL 

PEDAGOGICAL IDEAL
Abstract
The paper analyzes the pedagogical ideas of K.D. Ushinsky from the point of view of their signifi cance 
for modernity. The importance of K.D. Ushinsky’s pedagogical ideas for different historical periods of 
Russia’s development is shown. The article presents the position of P.F. Kapterev, who characterizes 
Ushinsky’s “national pedagogical ideal” based on nationality, Christian spirituality and science, 
where religion and science in his worldview do not exclude each other. It also analyzes the essence 
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of public education, which, according to Ushinsky, is important for the whole people and the whole 
country. It is thanks to him that the progress of Russian society will take place. The article reveals 
this position in his letters to Empress Maria Feodorovna about the upbringing of the heir to the 
throne, which were little known in Soviet times. They emphasize the role of education in shaping a 
person’s progressive beliefs. The article also shows the importance of Ushinsky’s textbooks, created 
in the 19th century for public schools based on the principles of developmental learning, for modern 
education. Examples of their application in school education are given.

Keywords: 
K.D. Ushinsky; pedagogical ideas; narodnost (nationality); patriotizm; Christian spirituality; 
education of the heir to the throne; educational books by K.D. Ushinsky; developmental learning.

Введение. Педагогические идеи 
К.Д. Ушинского изучаются на протяже-
нии уже более 100 лет, и все-таки они 
остаются не до конца известными, осо-
бенно для наших современников. Из 
классического педагогического насле-
дия К.Д. Ушинского каждая эпоха в Рос-
сии (вторая половина ХIХ века, начало 
ХХ века до 1917 года, 30–90 гг. ХХ века) 
выбирала что-то близкое для себя и важ-
ное для своего развития. И поскольку 
эти исторические эпохи различаются по 
ценностным основаниям общественного 
развития, а идеи Ушинского остаются для 
них актуальными, это свидетельствует о 
великом таланте педагога, глубине и без-
граничности его педагогических идей и 
высокой гражданской позиции.

В советский период во второй воло-
вине ХХ века особое внимание уделялось 
изучений идей К.Д. Ушинского о дидак-
тике: воспитание – это наиболее общая 
категория педагогики, а обучение – одно 
из его средств, «могущественный» орган 
воспитания. Важно единство формаль-
ного и материального образования, позна-
вательной деятельности и нравственного 
воспитания, необходима также перера-
ботка научной системы в дидактическую 
систему, обеспечивающую систему зна-
ний, внутренних связей, целостности 
личности.

В 2000-е годы остаются значимыми идеи 
К.Д. Ушинского о педагогике как науке и 
одновременно как о педагогическом искус-
стве; об обучении как средстве воспитания; 
о дидактике, основанной на двух сторо-
нах процесса обучения: передаче знаний и 
усвоению знаний, которые взаимосвязаны; 
о нравственном воспитании, содержание 
которого «составляют такие качества, как 
любовь к своей Родине и к своему народу, 
чуткость к людям, гуманное к ним отноше-
ние, честность и жажда полезной деятель-
ности» и др. [1, С.6].

В 2000-годы защищаются об К.Д. 
Ушинском докторские и кандидатские дис-
сертационные исследования: Н.Л. Исаев 
«К.Д. Ушинский – основатель дидакти-
ческой и методической школы» (2001); 
Ю.А. Бороздин «Трудовое воспитание в 
педагогической системе К.Д. Ушинского» 
(2001); М.Н. Дементьева «Методологиче-
ские основания наследия К.Д. Ушинского 
и их роль в становлении отечественной 
научной педагогики XIX века» (2002); 
Л.В. Зимина «К.Д. Ушинский в литера-
турно-общественном движении 40–60-х 
годов XIX века» (2003); В.Ю. Бельский 
«Философия образования К.Д. Ушин-
ского» (2004); В.Ю. Капустина «Историо-
графия идей педагогической антрополо-
гии в творчестве К.Д. Ушинского» (2019) 
и др.
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200-летний юбилей К.Д. Ушинского 
в 2023 году обратил снова особое вни-
мание на педагогическое наследие вели-
кого российского педагога и показал 
актуальность нового прочтения всех его 
опубликованных работ.

Результаты исследования. Перечи-
тывая заново К.Д. Ушинского, следует 
обратиться к его публикациям в ХIХ 
веке в аутентичном варианте.

Первое собрание сочинений Ушин-
ского, в основном статей, выходило 
в свет 4 раза в 1905 – 1916 гг. Работа 
Ушинского «Родное слово. Первая 
после Азбуки книга для чтения», кото-
рая впервые была опубликована в 
1864 году, переиздавалась вплоть до 
1917 года десятки раз (1-я часть – 148 
раз; 2-я часть – 130 раз; 3-я часть – 
выдержала 23 издания). Его фундамен-
тальная теоретическая работа «Человек 
как предмет воспитания. Опыт педаго-
гической антропологии» (1867–1869), 
посвященная психофизиологическим и 
социальным основам воспитания, была 
мене распространена в этот историче-
ский период.

Вместе с тем, как пишет Петр Федо-
рович Каптерев в «Истории русской 
педагогии» (Петроград,1915), широко 
в XIX веке известен был «националь-
ный педагогический идеал» Ушин-
ского, который значительно отличал 
его от позиции современников. Капте-
рев отмечает, что развитие педагоги-
ческих идей в России в середине ХIХ 
века началось с общечеловеческих, 
универсальных идей и перешло в 
западноевропейские. Это явление, по 
его мнению, логично привело к нацио-
нальному направлению развития, 
потому что характеризовалось заим-
ствованием зарубежных педагогиче-
ских идей. Заимствовались методы 

обучения, программы, учебники и др. 
«Неужели у нас нет ничего своего? Да 
и пригодно ли для нас заимствование 
у иностранцев – ведь те выдумывали 
для себя, а не для нас?», вопрошал 
Ушинский [4, С. 548]. И далее отме-
чал: «Каждый народ имеет свой осо-
бенный идеал человека и требует от 
своего воспитания воспроизведения 
этого идеала в отдельных личностях» 
[4, С. 553].

П.Ф. Каптерев подчеркивает важней-
шее значение таких идей Ушинского, 
как народность, христианская духов-
ность, научность, которые востребо-
ваны были в ХIХ веке и в начале ХХ 
века. Ушинский пишет о роли христи-
анства в воспитании, которое должно 
стать началом религиозного христиан-
ского единства народов, и одновременно 
о роли науки, которая является орудием 
развития сознания и еще одним основа-
ниям образования кроме народности и 
христианства. В его гармоничной кар-
тине мира религия и наука друг друга не 
исключают, они взаимно дополняются 
и формируют правильные убеждения 
человека. Отмечает Ушинский и важ-
ность народной педагогической лите-
ратуры для разработки педагогических 
проблем и «выяснения правильных 
требований в отношении воспитания», 
говорит о необходимости специальной 
организации практической подготовки 
педагога, который «если хочет воспи-
тывать человека во всех отношениях, 
то он должен прежде узнать его тоже во 
всех отношениях» [4, С. 561]. Касаясь 
практически всех вопросов образования 
народа, он говорит об улучшении рос-
сийского образования, устремленного в 
развитии вперед, связывая это улучше-
ние с идеей национального воспитания.

В настоящий период процесс глоба-
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лизации, универсализации, распростра-
нения так называемых общечеловече-
ских ценностей столкнулся с кризисом. 
В этом плане как никогда современны 
слова Ушинского, что «образова-
ние человека, гражданина какого-то 
абстрактного всеобщего государства, 
гражданина всего мира, отрешенного 
от всех конкретных определений» [4, 
С. 560], не может сформировать народ-
ный характер человека, которому при-
суща любовь к отчеству. Именно эта 
любовь дает воспитанию верный ключ 
к сердцу человека и могущественную 
опору для борьбы с его дурными при-
родными, личными, семейными и родо-
выми наклонностями [6].

Некоторые идеи К.Д. Ушинского о 
воспитании были мало известны в совет-
ской России. В своих письмах импе-
ратрице Марии Федоровне (1859 г.), 
которые написаны как рекомендации 
в воспитании наследника престола, 
он объясняет ей свои педагогические 
взгляды. По-видимому, Мария Федо-
ровна доверяла именно педагогическим 
воззрениям К.Д. Ушинского. В период 
написания этих писем императрице он 
занимал должность инспектора клас-
сов Смольного института благородных 
девиц. Здесь он проводит реформы: 
отменяет социальное разделения между 
учащимися – на «благородных» и 
«неблагородных»; вводит преподавание 
дисциплин на русском языке; открывает 
педагогический класс, благодаря чему 
ученицы смогли стать квалифицирован-
ными воспитательницами; разрешает 
девушкам во время каникул и праздни-
ков навещать свои семьи (это раньше 
запрещалось); вводит собрания педа-
гогов, на которых обсуждаются разные 
темы и передовые взгляды в области 
образования.

Письма Ушинского к Марии Федо-
ровне впервые были опубликованы 
в «Собрании неизданных сочинений 
К.Д. Ушинского» А.Н. Острогорским в 
Санкт-Петербурге в 1908 году. Ушин-
ский предстает в письмах как честный, 
добросовестный и благородный Гражда-
нин своего Отечества. В них он пишет, 
что внимание со стороны Марии Федо-
ровны «к содержанию его писем нала-
гает на него святую обязанность гово-
рить везде правду и одну только правду 
или то, что мне кажется правдой, не 
стесняя ее выражениями. В первый раз 
в жизни моей дала мне судьба возмож-
ность высказать истину в такой высокой 
сфере, где слово может всегда сделаться 
делом» [10, С. 4]

Очень современной в письмах явля-
ется его идея о значимости воспитания 
в жизни целого народа и целой страны: 
«Дело воспитания такое важное и такое 
святое, именно святое дело, такое реши-
тельное и непоправимое, что рука вся-
кого истинно русского человека, прика-
саясь к нему, невольно задрожит. Здесь 
сеются семена благоденствия или несча-
стья миллионов соотечественников, 
здесь раскрывается завеса будущего 
нашей родины, которое убивает ум не 
только своей неизвестностью, но и тем 
бесконечным богатством содержания, 
которое только чувствуется сердцем и 
не может быть сознано умом» [10, С. 8].

Хочется подчеркнуть, возникает 
впечатление, что Ушинский как будто 
пишет в письмах не Марии Федоровне 
в 1859 г., а нам и нашим современни-
кам в 20-е годы ХХI века: «Мы до сих 
пор пользовались иноземными убе-
ждениями, зато мы и меняли их легко, 
зато они и прививались к нам плохо, и 
приносили мало существенной пользы. 
Но в настоящее время Западная Европа 
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дала нам страшный урок: тысячи её 
убеждений сразились и рассыпались 
как прах. Теперь нам, к счастью или к 
несчастью, но уже нечему подражать: 
где за границей мы найдём убеждение, 
которое мы могли бы признать своим?.. 
А идти вперёд необходимо. В настоящее 
время все с лихорадочным нетерпением 
требуют улучшений и преобразований 
по всем частям. Нет сомнения, что эти 
требования будут возрастать более и 
более... Мне кажется, что благоденствие 
России, а, следовательно, и счастье её 
монарха заключается не в подражании 
западным преобразованиям, а в само-
стоятельном развитии государственного 
народного организма, вытекающем из 
сознания действительных народных 
потребностей, а не из детского желания 
угоняться за Западом» [10, С. 10].

В письмах Ушинского о воспитании 
наследника престола отражен его педа-
гогический идеал народности, христи-
анской духовности, научности. Идеал 
народности – «…наставник для цеса-
ревича должен быть русским, который 
может познакомить его с русской лите-
ратурой, с требованиями и идеями, 
которые в ней высказываются; с пар-
тиями и мнениями, которыми они обра-
зуются; словом, со всем тем потоком 
русской жизни, который разливается 
все шире и шире и направление, кото-
рому должен будет дать русский царь» 
[10, С. 10]. В основе мировоззрения 
Государя – православная христианская 
духовность. Ушинский специально об 
этом в письмах не пишет, так как для 
него это естественно и по-другому быть 
не может. В содержании образования 
Государя – научные знания: обществен-
ные науки, математические науки, эсте-
тические науки. «Излагая все эти науки, 
преподавание должно быть оживленно 

одним духом, одним направлением и 
стремиться не к тому, чтобы передать 
все входящие в них познания, но к тому, 
чтобы сообщить государю наследнику 
любовь и навык к серьезным умствен-
ным занятиям не только обществен-
ными делами, но и общественными 
науками… Воспитание и здесь, как 
и везде, есть только приготовление к 
самовоспитанию, и если воспитание 
было хорошо, то самовоспитание будет 
продолжаться всю жизнь. Принимая в 
свои руки бразды развивающейся чело-
веческой природы, всякое воспитание 
должно оканчивать передачей их в руки 
самого воспитанника» [10, С. 12].

Ушинский предупреждает царскую 
семью о природе опасности, подстере-
гающей Россию в её дальнейшем раз-
витии, и детерминациях возможных 
социальных потрясений: «…у нас нет 
ни положительных общественных убе-
ждений, ни людей, ими проникнутых и 
которые могли бы явиться их предста-
вителями в государственной деятельно-
сти…» [10, С. 13]. О каких людях речь? 
Он считает, что есть только три сорта 
людей: «с сильными эгоистическими 
антиобщественными убеждениями 
«Хорошо то, что мне выгодно»»; «с сла-
быми хаотическими общественными 
стремлениями, выработавшимися в 
убеждения», и «мечтателей». При этом 
«общество без высказанных обществен-
ных убеждений самое опасное для пра-
вительства…» [10, С. 13].

Взаимосвязь убеждений и знаний в 
воспитании должна быть непреложной: 
«Воспитание должно действовать не 
на одно увеличение запаса знаний, но 
и на убеждения человека»; «воспита-
ние, лишенное единства убеждения, не 
решившееся ни на какое положительное 
направление, не давая человеку ника-
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кой общественной идеи, к которой бы 
он мог привязаться, открывает ему две 
дороги: сделаться или эгоистом, или 
утопистом, т. е. или обманывать прави-
тельство и грабить народ, или кинуться 
в первую попавшуюся утопию и при 
малейшей неосторожности погибнуть 
без пользы» [10, С. 13]. Ушинский, как 
юрист и педагог, видит здесь только 
один выход: «правильные христианские, 
европейские и русские общественные 
убеждения, в которых бы правительство 
могло честно сходиться с подданными, 
в которых бы и правительство и поддан-
ные, отбросивши эгоистические рас-
четы, примирялись в идее обществен-
ного блага» [10, С. 13].

Эти идеи Ушинский стремился реали-
зовать и в своих учебных книгах для народ-
ных школ. Прошло уже более 150 лет, а 
его учебные книги остаются все также 
значимы для подрастающего поколения. 
Сегодня количество школ под названием 
«Русская классическая школа», в которых 
реализуется программа, основанная на 
учебных книгах К.Д. Ушинского, стреми-
тельно растет. Это наглядно свидетель-
ствует об актуальности идей Константина 
Дмитриевича, особой ценности его педа-
гогического наследия в наши дни (см. 
«Русская Классическая Школа на карте» 
// Русская Классическая Школа: образо-
вательная система: [сайт]. URL: https://
russianclassicalschool.ru/map.html).

В «Детском мире», «Родном слове» и 
других учебных книгах К.Д. Ушинский 
ставит поистине философские проблемы 
и обозначает пути успешной их реали-
зации. На страницах книг маленькому 
человеку дается не только подробное 
и доступное описание мира природы 
и строения живых существ, включая и 
самого человека, автор поднимает его 
на вершины осмысления человеческого 

духа, говорит о значении и ценности 
жизни, о смысле бытия и путях духовного 
преображения человека. В доступной 
и хорошо понятной для детей форме – 
притч, сказок, иносказаний, – Ушинский 
создает у ребенка необходимый для его 
развития духовный запрос, а предлагае-
мые тексты о человеке и природе форми-
руют целостную картину мира. Специа-
листы подчеркивают, «работа детского 
сознания в процессе обучения по книгам 
К.Д. Ушинского дает возможность фор-
мировать «внутреннего человека», раз-
витого, мыслящего, способного управ-
лять своим вниманием, сравнивать и 
различать явления, видеть предмет в 
центре всех его отношений, созерцать 
множество предметов целостно, воспри-
нимать звенья временного процесса» [3, 
С. 124].

Известно, что значение предмета 
«Природоведение» («Окружающий мир» 
в современной школе) в развитии млад-
шего школьника трудно переоценить. 
Именно на этом этапе возрастного раз-
вития усваиваются основные базовые 
понятия об окружающем мире. Происхо-
дит пропедевтика многих научных дис-
циплин, таких как ботаника, биология, 
анатомия, география, истории и др. Этот 
предмет имеет огромное воспитывающее 
значение, формирует бережное отноше-
ние ребенка не только к природе, но и 
закладывает нравственное отношение к 
себе как представителю человеческого 
рода, как к личности. К.Д. Ушинский 
прекрасно это осознавал. В своих педа-
гогических произведениях он постоянно 
обращается «к эмоционально-образному 
восприятию детей, взывая к сверхчув-
ственной логике, позволяет сообщить 
духовный смысл, духовное толкование 
рядовым жизненным явлениям, возвы-
сить «дух долу поникший» [3, С. 125].
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Очевидно, что учебные книги Ушин-
ского созданы с учетом принципа воспи-
тывающего обучения. В «Детском мире» 
Константин Дмитриевич использует 
прием личностного обращения к юному 
ученику, давая таким образом понять 
его важность в глазах автора, что сразу 
настраивает ребенка на серьезный разго-
вор. Уже первая глава о человеке начина-
ется со слов, обращенных к маленькому 
читателю, помогая ему понять свою зна-
чимость в этом мире: «Я человек, хотя 
ещё и маленький, потому что у меня есть 
такая же душа и такое же тело, как и у 
других людей» [8, С. 46].

К примеру, изучая строение человека, 
Ушинский широко представляет анато-
мию человеческого организма, его функ-
ционирование, приводит много нагляд-
ных рисунков с подробным описанием. 
В тоже время в каждом предложении 
и абзаце своих книг автор соблюдает 
классические дидактические принципы: 
природосообразности, постепенности, 
доступности, наглядности и др. Все это 
реализуется, с одной стороны, через 
подробное и простое описание явления, 
с другой – через нравственный посыл, 
который сквозит внутри текста, через 
форму подачи материала. Даже сама 
последовательность изучения мира, его 
иерархия (человек – животные – расте-
ния – минералы) показывает малень-
кому читателю, что именно человек 
является основным связующим звеном 
всей природы и несет полную ответ-
ственность за бережное сохранение ее 
жизни и разнообразия.

Удивляет, насколько современен 
Константин Дмитриевич в научном 
описании строения человека и в дру-
гих темах. Даже в XXI веке, в наши 
дни, те факты, которые К.Д. Ушинский 
приводил в своем учебнике в 1864 г., 

нисколько не противоречат пониманию 
организации и строения человеческого 
тела. Являясь человеком чрезвычайно 
широко образованным, он хорошо знал 
научные достижения своего времени и 
был глубоко убежден, что школа должна 
давать детям истинно научные знания о 
мире, но делать это необходимо доступ-
ным для детей методом.

После подробного рассказа о строении 
человека и функциях его организма Ушин-
ский заканчивает главу философским рас-
сказом-притчей «Чудный домик». Пора-
зительно для нас, как легко и доступно 
автор повествует маленькому читателю о 
смысле человеческой жизни и тонкостях 
бытия. Только так, в иносказательной 
форме ребенок сможет понять, что жизнь 
человека – это не только его физиологи-
ческая сторона, которую он уже подробно 
изучил, но это прежде всего – жизнь 
Души. Чудный домик у Ушинского ста-
новится прообразом человека, где мель-
ничка – рот, кухня – желудок, неугомон-
ный эконом – сердце и т. д. Но в доме 
том «живёт невидимая хозяйка. Хозяйки 
этой не видно, но она-то всем распоряжа-
ется и всё оживляет...» [8, С. 74]. Покинет 
хозяйка свой дом и «все замолкнет [...] Но 
куда же уходит хозяйка? Туда, откуда при-
шла: на небо. На земле она только гостья; 
а домик без хозяйки рассыпается в прах» 
[8, С. 74]. Вот так, легко и в тоже время 
очень поучительно и глубоко заканчи-
вает Ушинский тему о человеке, помогая 
ребенку, с одной стороны, понять брен-
ность этого мира, с другой – ощутить глу-
бину и смысл человеческой жизни, уви-
деть направление своего духовного роста.

Заключение. Для развития совре-
менного образования остаются важными 
многие педагогические идеи К.Д. Ушин-
ского: о значении педагогической литера-
туры, о развитии педагогического образо-
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вания, о народности образования, когда 
общественное мнение, в том числе мне-
ние родителей, влияет на развитие народ-
ной системы образования. Педагогиче-
ские вопросы, считал Ушинский, должны 
стать «живыми, семейными и обществен-
ными вопросами».

К.Д. Ушинский верил в силу нацио-
нального образования, в силу русского 
народа, в его духовность и одновре-
менно ратовал за истинный научный 
прогресс. Он в некотором смысле опере-
дил свое время, заложив основы для раз-
вития российского образования на деся-

тилетия вперед, предвосхитив при этом 
многие серьезные проблемы, с которыми 
столкнулось общество XXI века. Тем не 
менее, как отмечал представитель исто-
рической школы русского зарубежья 
Н.А. Ганс, «несмотря на эти дурные пред-
чувствия, Ушинский не утратил веры в 
гуманность и образованность. Его вера в 
здравый смысл простых людей, которая 
была основой его жизненной филосо-
фии, спасла его от отчаяния»1 [11, С. 94]. 
К.Д. Ушинский навсегда останется при-
мером патриота, творившего для обще-
ственного блага своей страны.

1
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А.М. Гладких, Р.Р. Магомедов

ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
В СИСТЕМЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Аннотация
Статья посвящена современным формам деятельности одной из направленностей дополни-
тельного образования, а именно физкультурно-спортивной. Авторами раскрываются осо-
бенности формирования образовательной среды современной спортивной школы, являю-
щейся учреждением дополнительного образования. Отдельное внимание авторами уделяется 
базовым принципам создания и компонентам безопасно-развивающей образовательной 
среды спортивной школы в контексте образовательного процесса спортивной подготовки и 
здоровьясбережения. В процессе исследования выявлены педагогические условия, необхо-
димые для формирования безопасно-развивающей образовательной среды на примере спор-
тивной школы. Авторами проведен анализ эффективности безопасно-развивающей образова-
тельной среды, выявлены недостатки индивидуализации процесса спортивной подготовки, 
его недостаточная адаптивность, а также рассмотрены основные направления деятельности 
учреждения дополнительного образования при организации процесса соревновательной дея-
тельности обучающихся.

Ключевые слова: 
среда, дополнительное образование, физкультурно-спортивная направленность, здоровьесбе-
режение, безопасность.

A.M. Gladkikh, R.R. Magomedov

PHYSICAL CULTURE AND SPORTS ACTIVITIES IN 
THE SYSTEM OF ADDITIONAL EDUCATION

Abstract
The article is devoted to modern forms of activity of one of the directions of additional education, 
namely physical culture and sports. The authors reveal the features of the formation of the educational 
environment of a modern sports school, which is an institution of additional education. The authors 
pay special attention to the basic principles of creating and components of a safe and developing 
educational environment of a sports school in the context of the educational process of sports training 
and health care. In the course of the research, the pedagogical conditions necessary for the formation 
of a safe and developing educational environment were identifi ed using the example of a sports 
school. The authors analyzed the effectiveness of a safe and developing educational environment, 
identifi ed the disadvantages of individualizing the process of sports training, its lack of adaptability, 
and also considered the main activities of the institution of additional education in organizing the 
process of competitive activity of students.
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Введение. Дополнительное образова-
ние является важнейшей составляющей 
единого образовательного пространства, 
сложившегося в современном российском 
обществе, и рассматривается как образо-
вание, органично сочетающее в себе про-
цессы воспитания, обучения и развития 
личности ребенка. Структура современ-
ного дополнительного образования посто-
янно обновляется, внедряются новые 
модели развития, основанные на успеш-
ном опыте передовых регионов. Отдель-
ное внимание со стороны государства 
уделяется развитию физкультурно-спор-
тивной направленности дополнительного 
образования. Именно эта направленность 
содержит в себе элементы различных 
видов спорта и двигательной активно-
сти, сочетая возможности физического, 
духовного, интеллектуального развития и 
спортивно-патриотического воспитания 
обучающихся.

В настоящее время все физкультур-
но-спортивные организации, реализую-
щие программы спортивной подготовки, 
независимо от ведомственной принад-
лежности, стали учреждениями допол-
нительного образования во исполне-
ние требований Федерального закона от 
30.04.2021 г. № 127-ФЗ О внесении изме-
нений в Федеральный закон «О физи-
ческой культуре и спорте в Российской 
Федерации» и Федеральный закон «Об 
образовании в РФ». Разработка и вне-
дрение программ образовательной спор-
тивной подготовки направлены на совер-
шенствование механизмов подготовки 
спортивного резерва, а также различных 
аспектов воспитания и профессиональ-
ной ориентации личности обучающихся. 

Важной составляющей программ явля-
ется образование в сфере антидопинго-
вого обеспечения спорта и профилактики 
возможных нарушений антидопинговых 
правил.

В условиях образовательных орга-
низаций одним из главных направлений 
работы администрации и педагогиче-
ского коллектива является обеспечение 
комплексной безопасности всего образо-
вательного процесса. Актуальность про-
веденного нами исследования как раз и 
обусловлена тем, что согласно комплекс-
ной системе безопасности, в учрежде-
ниях дополнительного образования физ-
культурно-спортивной направленности 
необходимо сформировать безопасно-раз-
вивающую образовательную среду, что 
позволило выделить ряд существующих 
противоречий теоретического и практи-
ческого планов:

 – между заявляемой потребностью 
государства и общества в формиро-
вании личности, стремящейся вести 
здоровый и безопасный образ жизни, 
и недостаточной разработанностью 
подходов к решению данной про-
блемы в педагогической теории и 
практике;

 – между необходимостью разработки 
теоретических основ построения 
безопасно-развивающей среды в 
учреждениях дополнительного обра-
зования детей физкультурно-спор-
тивной направленности и недоста-
точным количеством исследований в 
данном направлении [1].

Выделенные противоречия позво-
лили сформулировать проблему иссле-
дования, решение которой направлено 
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на удовлетворение потребности государ-
ства и общества в формировании лично-
сти, которая стремится вести здоровый 
и безопасный образ жизни. Достижение 
данной целевой установки невозможно 
без создания безопасно-развивающей 
среды в учреждениях дополнительного 
образования физкультурно-спортивной 
направленности. Соответственно целью 
исследования явилось определение и рас-
смотрение в практико-применительном 
плане содержания понятия безопасно-
развивающая среда в учреждениях допол-
нительного образования физкультурно-
спортивной направленности.

Результаты исследования. Безопас-
ность образовательной среды в учрежде-
ниях дополнительного образования физ-
культурно-спортивной направленности 
следует рассматривать как интегральный 
показатель ее качества. Важнейшим усло-
вием ее формирования является осмысле-
ние администрацией учреждения и педаго-
гами сущности и структуры такой среды.

Безопасно-развивающая среда пред-
полагает гарантию соблюдения прав и 
норм психолого-физической безопасно-
сти каждому участнику образователь-
ного процесса, а также создание условий 
для индивидуального развития обучаю-
щихся. При выстраивании такой обра-
зовательной среды учитываются осо-
бенности взаимодействия участников 
образовательного процесса, стратегии 
и технологии обучения и спортивно-па-
триотического воспитания обучающихся, 
технологии сопровождения участни-
ков образовательного процесса, систему 
оценивания достижений спортсменов и 
тренеров-преподавателей.

Основными задачами в области обес-
печения безопасности образовательного 
пространства в образовательной органи-
зации выступают:

1. Реализация основных направлений 
действующего законодательства по вопро-
сам безопасности, разработка и внедре-
ние нормативно-правовых, методических 
и иных локальных актов, инструкций.

2. Накопление профильными специа-
листами опыта межведомственного, ком-
плексного и многоуровневого подходов.

3. Создание медико-биологических, 
организационно-технических условий, 
обеспечивающих безопасность и сохра-
нение здоровья всех участников воспита-
тельного и образовательного процесса.

4. Специальная оценка условий труда 
для педагогических работников.

5. Выполнение правил пожарной без-
опасности и соблюдение противопожар-
ного режима; оснащение образователь-
ных учреждений противопожарным и 
охранным оборудованием, средствами 
защиты и пожаротушения.

6. Формирование у обучающихся и 
сотрудников устойчивых навыков без-
опасного поведения на территории обра-
зовательного учреждения при уделении 
особого внимания особенностям техники 
безопасности при проведении занятия с 
учетом специфики вида спорта.

7. Обеспечение безопасной эксплуа-
тации спортивных сооружений, спортив-
ного оборудования.

8. Формирование у детей потребности 
в обязательном соблюдении принципов 
«честной игры», входящих в комплекс 
антидопинговой безопасности, а именно:

 – уважение к сопернику;
 – уважение к правилам соревнований 
и решениям судей;

 – нетерпимость к допингу и нару-
шению нравственных и этических 
принципов спорта, антидопинговых 
правил;

 – самоконтроль и самодисциплина 
юного спортсмена.
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Данные принципы помогают создать 
модель спортивного поведения будущего 
чемпиона, достойного защищать честь 
своей страны на международной арене.

Изменения, происходящие в обще-
ственном сознании граждан, диктуют 
необходимость обеспечения безопасной 
жизнедеятельности и требуют обучения 
педагогов, родителей и обучающихся 
основам здорового и безопасного образа 
жизни в современных условиях.

Однако осуществление обучения детей 
основам здорового образа жизни и фор-
мирование у них осторожного и правиль-
ного поведения в тех или иных ситуациях 
не решает всего комплекса задач. Необхо-
димо обеспечение безопасности самого 
образовательного процесса, а именно – 
достижение безопасной и развивающей 
среды в образовательной организации.

Рассматривая деятельность по созда-
нию системы безопасно-развивающей 
среды в дополнительном образовании 
при помощи средств физического воспи-
тания хочется отметить, что задача трене-
ра-преподавателя сложнее, чем учителя 
физической культуры в школе. Обуче-
ние в общеобразовательной школе явля-
ется обязательным – нравится тебе или 
не нравится, а занятие спортом ребенок 
выбирает осознанно, его влекут интерес и 
личность педагога, что является главной 
составляющей воспитания юного спорт-
смена и объединяет в себе ряд социаль-
ных ролей: от тренера и наставника до 
«важного» взрослого. При этом важным 
является эмоционально-психологическое 
состояние педагога, позволяющее соче-
тать доброжелательность и требователь-
ность. Сильнейшим методом воспитания 
потребности у обучающихся в ведении 
здорового и безопасного образа жизни, 
стремления к постоянному духовному и 
физическому развитию является личный 

пример тренера-преподавателя.
В рамках исследования нами была 

рассмотрены параметры безопасно-раз-
вивающей среды, созданной на базе госу-
дарственного бюджетного учреждения 
дополнительного образования «Краевая 
детско-юношеская спортивная школа 
(комплексная)» города Ставрополя.

В образовательную среду учреждения 
дополнительного образования физкуль-
турно-спортивной направленности при-
нято включать следующие компоненты:

 – пространственно-предметный;
 – программно-методический;
 – информационно-коммуникативный;
 – организационно-деятельностный [2].
Пространственно-предметный ком-

понент образовательной среды представ-
лен территорией, зданием, помещениями 
образовательной организации, их оформ-
лением, оборудованием и возможностью 
трансформации, традициями и симво-
ликой образовательной организации. То 
есть это вся окружающая среда, в которой 
организуется деятельность обучающихся.
Программно-методический компо-

нент предполагает наличие современных 
дополнительных общеобразовательных 
программ, учебное и дидактическое обес-
печение, методическое сопровождение 
образовательного процесса.
Информационно-коммуникативный 

компонент среды предполагает межлич-
ностное, творческое взаимодействие тре-
неров-преподавателей и обучающихся, 
взаимодействие обучающихся друг с дру-
гом и внешней средой. Обмен информа-
цией может происходить как непосред-
ственно в процессе живого общения, 
так и опосредованно через современные 
средства коммуникации.
Организационно-деятельностный 

компонент среды представляет собой раз-
личную учебную, игровую, творческую, 
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исследовательскую и другую деятель-
ность обучающихся в спортивной школе, 
массовые, физкультурно-спортивные и 
воспитательные мероприятия [3].

На основании полученных в ходе 
проведенного исследования результатов 
по обоснованию компонентов безопас-
но-развивающей среды можно сделать 
вывод, что от уровня сформированности 
основных компонентов образовательной 
среды во многом зависит эффективность 
деятельности образовательной органи-
зации. Рассмотрение эффективности 
как экономической категории позволяет 
заключить, что она представляет собой 
отношение результата деятельности к 
затраченным на его достижение ресур-
сам. В нашем случае, рассматривая 
эффективность деятельности образо-
вательного учреждения, можно утвер-
ждать, что она, кроме прочего, предпо-
лагает наличие определенных условий 
деятельности, способствующих дости-
жению положительных образовательных 
результатов, а, следовательно, повыше-
нию эффективности образовательной 
среды учреждений дополнительного 
образования физкультурно-спортивной 
направленности. Отдельное внимание 
стоит уделить неотъемлемой части спор-
тивной подготовки – участию в соревно-
ваниях и проведению спортивных состя-
заний, особенно на этапе начальной 
подготовки. В данном случае образова-
тельная организация должна обеспечить 
не только строгое соблюдение правил 
вида спорта, качественное судейство, 
медицинское обеспечение, соблюде-
ние правил безопасности, но и создание 
атмосферы праздника для юных спорт-
сменов. Соблюдение последнего требо-
вания необходимо для сохранения кон-
тингента обучающихся и их мотивации 
на спортивные достижения.

Каковы же условия создания эффек-
тивной образовательной среды? Условие, 
как философская категория, представляет 
собой отношение изучаемого объекта к 
окружающей действительности. Кроме 
того, условия составляют среду, в которой 
развивается рассматриваемый объект. К 
условиям создания эффективной образова-
тельной среды организации дополнитель-
ного образования можно отнести следую-
щие их группы:

а) организационно-педагогические 
условия:

 – применение современных педагоги-
ческих технологий на основе учета 
возрастных и анатомо-физиологиче-
ских особенностей обучающихся;

 – использование форм и методов обуче-
ния, способствующих раскрытию 
творческого потенциала и способно-
стей обучающихся (физических, эмо-
циональных, познавательных, лич-
ностных, духовно-нравственных);

 – учет периодов сенситивного разви-
тия двигательных способностей;

б) организационно-методические 
условия:

 – разработка и реализация современ-
ных дополнительных образователь-
ных программ с учетом запросов 
детей и их родителей;

 – удовлетворение потребностей обучаю-
щихся в соответствии с их индивиду-
альными интересами и особенностями, 
а также задачами возрастной социали-
зации, интеграции с образовательным 
процессом общего образования;

–  формирование активной позиции 
обучающегося и тренера-преподава-
теля в образовательном процессе, как 
субъектов образовательной среды и 
собственного развития;

в) организационно-управленческие 
условия:
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 – организация партнерских отно-
шений с социальным окружением 
образовательной организации, сете-
вого сотрудничества и совместного 
использования ресурсов партнеров 
образовательной деятельности;

 – интеграция общего и дополнитель-
ного образования путем создания 
спортивных классов;

 – активное использование современ-
ных информационных технологий, 
мониторинга социальных сетей для 
своевременного диагностирования 
запросов потенциальных потреби-
телей (детей, родителей, законных 
представителей, других организаций 
и заинтересованных лиц).

Перед педагогическим коллекти-
вом учреждения стояла сложная и важ-
ная задача, заключающаяся в построе-
нии безопасно-развивающей среды на 
основе принципов здоровьесбережения 
и спортивно-патриотического воспита-
ния в ходе образовательного процесса, 
формирования у учащихся «культуры 
тела», ценностных ориентаций на здо-
ровый образ жизни и достижение спор-
тивных результатов. В процессе форми-
рования параметров образовательной 
среды образовательной организации 
физкультурно-спортивной направлен-
ности к ней предъявлялись следующие 
требования:

1) обеспечивать как физическое, пси-
хофизиологическое и психическое, так и 
всестороннее личностное, в первую оче-
редь – духовно-нравственное развитие 
воспитанников, то есть являться разви-
вающей средой;

2) обеспечивать указанное развитие с 
учетом тех реальных, объективных недо-
статков, которые фактически наблюда-
ются по отношению к аналогичному раз-
витию в других типах образовательных 

сред, в первую очередь, в образователь-
ной среде учреждений основного образо-
вания, в семейной образовательной среде. 
Другими словами, искомая образователь-
ная среда в этом плане должна иметь в 
определенной степени компенсирующий 
характер;

3) обеспечивать как индивидуальную 
для каждого воспитанника траекторию 
всестороннего развития, так и аналогич-
ный индивидуальный подход к компен-
сации указанных недостатков в развитии. 
Данные требования позволяют опреде-
лить искомую образовательную среду как 
адаптивную, «приспосабливающуюся» 
к индивидуальным особенностям, воз-
можностям и потребностям каждого 
обучающегося.

В период исследования были выяв-
лены педагогические условия, позволяю-
щие формировать такую образователь-
ную среду в физкультурно-спортивных 
учреждениях дополнительного образова-
ния детей, которая одновременно обла-
дает качествами и развивающей, и ком-
пенсирующей, и адаптивной, и при этом 
обеспечивает подготовку спортсменов 
высокого класса.

К данным условиям относятся:
 – использование в образовательном 
процессе специальной программы, 
реализующей концепцию безопасно-
развивающей среды;

 – высокая квалификация и профессио-
нализм тренеров-преподавателей в 
сочетании с высоким уровнем спе-
циальной психолого-педагогической 
подготовки, ориентированной на 
создание и максимальное использо-
вание возможностей безопасно-раз-
вивающей среды;

 – специальная организация простран-
ственно-предметного компонента 
образовательной среды в соответ-
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ствии с принципами и положениями 
концепции безопасно-развивающей 
среды;

 – использование при организации 
образовательного процесса воспита-
тельного потенциала педагогики и 
спорта;

 – – привлечение к формированию без-
опасно-развивающей среды роди-
телей, учителей и администрации 
общеобразовательных организаций.

Заключение. В рамках исследова-
ния нами была разработана теоретико-
методологическая концепция безопас-
но-развивающей среды в учреждении 
дополнительного образования физкуль-
турно-спортивной направленности. Цен-
тральные идеи концепции можно пред-
ставить в виде следующих положений:

1. Образовательная среда учреждений 
дополнительного образования физкуль-
турно-спортивной направленности дол-
жна обеспечивать безопасное личностное, 
психическое, физическое и социальное 
развитие обучающихся, в силу чего ее 
правомерно назвать безопасно-развиваю-
щей образовательной средой;

2. Данная образовательная среда 
функционирует не изолированно, а в 
комплексе и во взаимодействии с иными 
видами образовательных сред, в которые 
включен обучаемый. К последним отно-
сятся образовательная среда общеобра-
зовательного учреждения, образователь-
ная среда семьи, образовательные среды 
других учреждений дополнительного 
образования.

В случае «идеальной» ситуации пол-
ного, оптимального согласования и взаи-
модействия всех этих образовательных 
сред развитие обучающегося в каждой из 
них только стимулируется за счет допол-
нительного развития в других средах. 
Однако на практике реальная ситуация 

далека от обозначенного идеала. В силу 
этого образовательная среда учрежде-
ний дополнительного образования физ-
культурно-спортивной направленности 
для выполнения своих основных задач 
разнопланового развития с необходимо-
стью должна обеспечивать определенную 
компенсацию тех фактических недостат-
ков, которые имеются в развитии и вос-
питании обучающегося. Помимо этого, 
специфика подготовки будущих спорт-
сменов объективно порождает ряд опас-
ностей и негативных тенденций в лич-
ностном развитии обучающихся, которые 
также должны быть нивелированы за счет 
целенаправленного формирования соот-
ветствующих свойств образовательной 
среды. С учетом указанных обстоятельств 
образовательную среду учреждений 
дополнительного образования данной 
направленности целесообразно формиро-
вать как среду компенсирующую. Именно 
тогда, объединяя в себе задачи развития 
и компенсации, такая среда может быть 
обозначена как безопасно-развивающая 
компенсирующая;

Отмеченные выше недостатки в разви-
тии и воспитании детей в некоторой сте-
пени типичны и широко распространены. 
Но, вместе с тем, их конкретные формы, 
равно как и порождающие их причины, 
сопутствующие факторы, динамика раз-
вития, последствия и т.д. имеют глубоко 
индивидуальную основу. В силу этого 
образовательная среда учреждений допол-
нительного образования физкультур-
но-спортивной направленности должна 
обеспечивать глубоко индивидуальный 
подход, учитывающий как личностные, 
так и многие иные индивидуальные осо-
бенности обучающегося, начиная с его 
физических, антропометрических и пси-
хофизиологических качеств, определяю-
щих перспективность спортивной карь-
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еры. При этом помимо индивидуальной и 
личностной специфики часто необходимо 
учитывать и специфику групповую, свя-
занную с национальными, социальными 
и иными особенностями определенных 
групп воспитанников. Таким образом, 
образовательная среда обязательно дол-
жна быть адаптивной, причем адап-
тивность здесь рассматривается в двух 
формах: индивидуально-личностной и 
социально-групповой.

Обобщая все приведенные выше 
положения, можно заключить, что для 
того, чтобы образовательная среда 
учреждений дополнительного образова-
ния физкультурно-спортивной направ-
ленности обеспечивала эффективное 
выполнение возложенных на неспеци-
фические задачи обучения, воспитания 
и развития, данная среда должна быть 
адаптивной, безопасно-развивающей и 
компенсирующей.
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Аннотация
В данной статье предпринят анализ особенностей развития профессиональных навыков 
педагогов детских садов в контексте внедрения инклюзивного образовательного подхода. 
Автором представлены этапы развития профессиональных навыков, а также подчеркивается 
важность систематического и непрерывного образования педагогов дошкольного учре-
ждения. В ходе исследования основное внимание автор уделяет особенностям социального 
запроса и актуальности профессионального совершенствования педагогического мастерства 
для создания инклюзивной образовательной среды. Актуальность исследования обусловлена 
возрастающей потребностью в квалифицированных кадрах, способных эффективно работать 
с детьми с особыми образовательными потребностями в условиях дошкольного образования. 
Проблема заключается в недостаточной готовности педагогов к реализации инклюзивных 
практик, что выражается в дефиците знаний, умений и установок, необходимых для создания 
адаптивной и поддерживающей среды. Цель исследования – выявить и обосновать педагоги-
ческие условия формирования профессиональной компетентности педагога в области инклю-
зивного образования дошкольников. Эмпирическая база включала анализ документов и опыта 
педагогической практики, включающий методические и технические сложности работы 
в рамках инклюзивной образовательной среды, исходя из последних инноваций в области 
дифференцированного подхода, в чем и выражается научная новизна данного исследования. 
Результаты указывают на необходимость разработки и внедрения специализированных про-
грамм повышения квалификации, ориентированных на формирование практических навыков 
работы с детьми с ОВЗ.

Ключевые слова:
инклюзивное образование, дошкольное образование, дети с особыми образовательными 
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Abstract
This article analyzes the features of the development of professional skills of kindergarten teachers 
in the context of the introduction of an inclusive educational approach. The author presents the stages 
of development of professional skills, and emphasizes the importance of systematic and continuous 
education of preschool teachers. In the course of the study, the author pays special attention to the 
features of social demand and the relevance of professional improvement of pedagogical skills to 
create an inclusive educational environment. The relevance of the study is due to the growing need 
for qualifi ed personnel who can effectively work with children with special educational needs in 
preschool education. The problem lies in the insuffi cient readiness of teachers to implement inclusive 
practices, which expressed in the defi cit of knowledge, skills and attitudes necessary to create an 
adaptive and supportive environment. The purpose of the study is to identify and substantiate the 
pedagogical conditions for the formation of professional competence of a teacher in the fi eld of 
inclusive education of preschoolers. The empirical base included an analysis of documents and 
experience of pedagogical practice, including methodological and technical diffi culties of work 
within the framework of an inclusive educational environment, based on the latest innovations in 
the fi eld of differentiated approach, which is the scientifi c novelty of this study. The results indicate 
the need to develop and implement specialized programs for advanced training aimed at developing 
practical skills in working with children with disabilities.

Keywords:
inclusive education, preschool education, children with special educational needs, psychological 
safety, inclusive educational environment, professional training.

Введение. Современная система обра-
зования нацелена на стремление к созда-
нию равных возможностей для обучаю-
щихся, вне зависимости от особенностей 
их развития. Инклюзивное образование, 
подразумевающее включение детей с осо-
быми образовательными потребностями 
в общий образовательный процесс, явля-
ется неотъемлемым компонентом образо-
вательной системы. Однако достижение 
целей инклюзивного образования зависит 
во многом от профессиональной компе-
тентности педагогов. Становление про-
фессиональной компетентности требует 
осмысления специфики инклюзивного 
образования и внедрения системного под-
хода к повышению уровня квалификации 
и переподготовке педагогических кадров.

Как отмечает специалист в данной 
области Э.Э. Бахича, профессиональная 
компетентность педагога – это целостное 
качество, сочетающее в себе теоретиче-

ские знания, практические умения, лич-
ностные качества и готовность к выпол-
нению профессиональных обязанностей. 
В рамках инклюзивного образования 
компетентность педагога подразумевает 
не только овладение теоретическими 
аспектами, но и способность эффективно 
использовать освоенные знания в работе 
с воспитанниками, принимая во снима-
ние их уникальные потребности и осо-
бенности [2, С. 18].

В рамках дифференцированного под-
хода С.П. Гамова и А.Н. Дзюба под про-
фессиональной компетентностью пони-
мают комплекс общих и специальных 
профессиональных качеств, которые 
позволяют воспитателю эффективно реа-
гировать на различные ситуации, воз-
никающие в образовательном процессе 
дошкольной образовательной организа-
ции (ДОО) [4; 5]. При этом С.П. Гамова 
особенно выделяет, что, обладая данными 
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качествами, педагог эффективно сможет 
реализовать поставленные образователь-
ные цели, а также поспособствует коррек-
тировке, оптимизации и практическому 
воплощению задач воспитания и разви-
тия обучающихся с особыми образова-
тельными потребностями [4, С. 47].

А вот Е.Ф. Зеер определяет компетент-
ность как совокупность знаний и навыков 
педагога, которые реализуются при реше-
нии профессиональных задач, возникаю-
щих в педагогической деятельности.

В целом же следует отметить, что 
вопросы профессиональной компетент-
ности педагогов нашли широкое отра-
жение в работах многих исследователей, 
включая В.И. Байденко, Н.А. Гришаеву 
и В.А. Исаева, А.А. Деркач, И.А. Зим-
нюю, Н.В. Кузьмину, А.К. Маркову, Г.С. 
Сухобскую, В.Д. Шадрикова и др. Однако 
какого-то единого, консолидированного 
понимания и определения этого психоло-
го-педагогического феномена до сих пор 
не выработано.

Результаты исследования. В иссле-
дованиях педагогов-методистов А.С. 
Крицкой [6] и М.В. Бондарь [2] подчер-
кивается, что профессиональная компе-
тентность педагога должна обладать гиб-
костью и способностью к развитию, при 
этом совершенствуясь и своевременно 
принимая новые вызовы в образователь-
ной системе.

А.Н. Дзюба отмечает, что профес-
сиональная компетентность не сводится 
только к теоретической подготовке, а 
включает в себя широкий спектр личност-
ных и социальных качеств, необходимых 
для эффективной профессиональной дея-
тельности [5, С. 127]. Примерно в этом 
же исследовательском ключе М.В. Бон-
дарь рассматривает компетентность как 
совокупность профессиональных знаний 
и умений, которые позволяют педагогу 

эффективно выполнять свои функции, но 
не включает в это понятие такие компо-
ненты, как ценностные ориентиры или 
творческий потенциал [3, С. 341]. А.С. 
Крицкая также делает акцент на профес-
сиональных знаниях и умениях, необхо-
димых для решения конкретных задач, 
не уделяя значительного внимания лич-
ностным и мотивационным аспектам [6, 
С. 55].

Данные ученые склонны рассматри-
вать профессиональную компетентность 
как более формализованную категорию, 
ориентированную на результат и прак-
тическую эффективность, что отличает 
их подход от более широкого понимания, 
включающего личностные и ценностные 
аспекты.

Развитие профессиональной компе-
тентности одной из своих задач предпо-
лагает адаптацию к изменениям в профес-
сиональной среде, что особенно важно в 
условиях быстро меняющихся техноло-
гий и социальных запросов. Современ-
ный педагог должен быть готов к посто-
янному обучению и саморазвитию, чтобы 
оставаться востребованным на рынке 
труда. Кроме того, важную роль здесь 
играет эмоциональный интеллект, кото-
рый позволяет эффективно выстраивать 
коммуникацию с коллегами, клиентами 
или учениками, а также управлять стрес-
совыми ситуациями [6, С. 57].

По мнению М.А. Абдурахмановой, в 
системе инклюзивного образования про-
фессиональная компетентность отно-
сится к уровню специализированных 
профессиональных навыков. Данное 
качество является интегративной харак-
теристикой личности, которое обеспе-
чит педагогу возможность продуктивно 
реализовать и проводить необходимую 
работу в условиях инклюзивной образова-
тельной среды [1, С. 5]. Указанные функ-
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ции предполагают способность педагога 
учитывать различные образовательные 
потребности обучающихся и обеспечи-
вать условия для включения детей с огра-
ниченными возможностями здоровья в 
образовательный процесс, способствуя 
их развития и раскрытию потенциала [1, 
С. 7].

Реализация инклюзивной практики в 
дошкольных образовательных учрежде-
ниях обусловливает необходимость под-
готовки педагогов, владеющих специаль-
ными знаниями, которые обеспечивают 
успешное внедрение интегрированного 
образования [4, С. 48]. Большинство 
специалистов единодушны, что профес-
сиональная компетентность сотрудни-
ков таких образовательных организаций 
предполагает наличие глубоких знаний в 
сфере коррекционной педагогики и спе-
циальной психологии, что призвано обес-
печить эффективность работы с детьми. 
В частности, для организации качествен-
ного образовательного процесса с детьми, 
имеющими ограниченные возможности 
здоровья, требуется знание педагогами 
особенностей их психического и физи-
ческого здоровья. Также необходимо вла-
деть методологией построения образо-
вательного процесса, соответствующего 
работе с детьми данной категории. Такой 
подход позволит обеспечить полноценное 
развитие и успешную социализацию вос-
питанников с особыми образовательными 
потребностями [2, С. 19].

Подготовка педагога к реализации 
инклюзивного образовательного про-
цесса требует особого внимания к его 
профессионально-личностной готовно-
сти к работе с детьми, имеющими особые 
образовательные потребности. Это свя-
зано с тем, что инклюзивное образование 
предполагает не только владение специ-
альными методиками и технологиями 

обучения, но и развитие у педагога таких 
качеств, как эмпатия, толерантность, гиб-
кость мышления и способность к адапта-
ции в нестандартных ситуациях [2, С. 23]. 
В содержание профессионально-личност-
ной готовности специалисты включают 
как теоретическую подготовку (знание 
особенностей развития детей с ОВЗ, уме-
ние разрабатывать индивидуальные обра-
зовательные маршруты), так и личност-
ные характеристики (эмоциональную 
устойчивость, готовность к сотрудниче-
ству с родителями и коллегами, способ-
ность создавать благоприятную психоло-
гическую атмосферу в группе) [7, С. 74].

Плюс к сказанному отметим и ещё 
один момент. И.О. Черкасова подчер-
кивает, что успешность инклюзивного 
образования во многом зависит от того, 
насколько педагог осознает свою роль в 
создании условий для развития каждого 
ребенка, независимо от его особенностей. 
При этом важно, чтобы педагог не только 
обладал необходимыми профессиональ-
ными компетенциями, но и был готов к 
постоянному саморазвитию, поскольку 
инклюзивная практика требует непре-
рывного обновления знаний и навыков [7, 
С. 76].

Таким образом, формирование про-
фессионально-личностной готовности 
педагога к инклюзивному образова-
нию является комплексным процессом, 
который включает как образовательную 
подготовку, так и развитие личностных 
качеств, необходимых для эффективной 
работы в условиях инклюзии.

Основываясь на особенностях профес-
сиональной деятельности в инклюзивном 
пространстве, важно акцентировать вни-
мание на гуманистических принципах 
личности педагога, на необходимости 
проявления им стремления к постоянному 
развитию профессиональных навыков, 
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демонстрируя при этом активную пози-
цию, ориентированную на реализацию 
гуманистических идеалов в процессе вос-
питания и обучения воспитанников с осо-
быми образовательными потребностями 
[3, С. 342].

Рефлексия опыта педагогической 
практики позволяет сделать вывод, что 
работа с детьми, имеющими особые 
образовательные потребности, требует от 
педагога формирования особых профес-
сионально-ценностных установок, кото-
рые определяют его подход к обучению и 
воспитанию.

К таким установкам относятся:
1. Признание неповторимости и значи-

мости каждого ребенка, вне зависимости 
от его личностных качеств, темперамента 
или уровня имеющихся особенностей.

2. Направленность на гармоничное 
развитие личности ребенка с особыми 
образовательными потребностями, выхо-
дящее за рамки исключительно учебных 
достижений;

3. Осознание своей миссии как храни-
теля культурных ценностей и их транс-
лятора для обучающихся с особыми воз-
можностями здоровья;

4. Применение творческого и динамич-
ного подхода в психолого-педагогической 
деятельности с обучающимися.

Важнейшим элементом профессио-
нально-личностной готовности педагога 
к взаимодействию с детьми, имеющими 
особые потребности, выступает готов-
ность и стремление оказывать поддержку. 
Психологические исследования показы-
вают, что готовность человека оказывать 
помощь зависит от его индивидуальных 
личностных характеристик. Выраженная 
эмпатия, чувство ответственности, забот-
ливость и склонность к альтруизму спо-
собствуют развитию устойчивой готовно-
сти педагога оказывать помощь другим. 

Важно отметить, что создание устойчи-
вой готовности помогать зависит как от 
ресурса образовательной организации, в 
которой педагог осуществляет профес-
сиональную деятельность, так и от вну-
тренних мотивационно-личностных уста-
новок [1, С. 7].

Таким образом, профессиональная 
подготовка и совершенствование педа-
гогов в инклюзивном образовании – это 
важная планомерно реализуемая работа. 
Но необходимо уделить особое внимание 
и развитию личностных качеств, необхо-
димых для эффективного и качественного 
взаимодействия с обучающимися, обла-
дающими особыми образовательными 
потребностями, а также организации 
успешного включения детей в образова-
тельный процесс.

Обозначая особенности профессио-
нальной деятельности педагогов, рабо-
тающих с дошкольниками, А.С. Крицкая 
подчеркивает, что работа в дошкольных 
образовательных организациях имеет 
характерные специфические черты [6, 
С. 57]. Прежде всего, это значительная 
эмоциональная напряженность, обуслов-
ленная необходимостью глубокого эмо-
ционального вовлечения и индивидуа-
лизации педагогического процесса, что 
требует от него развитых умений самоор-
ганизации и сформированности навыков 
саморегуляции.

Согласно положениям профессио-
нального стандарта, педагог должен 
обладать глубокими знаниями в области 
детской психологии и педагогики, уметь 
применять методы физического, познава-
тельного и личностного развития детей, 
реализовывать интерактивные формы 
обучения, быть эмоционально устойчи-
вым, в общении с детьми признавать и 
принимать их достоинство, также необ-
ходимо с творчеством подходить к раз-
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витию каждого ребенка независимо от 
их способностей и характера. Ориенти-
руясь на данные положения специали-
стами проведен анализ основных про-
блем, мешающих успешному внедрению 
инклюзивного образования в дошколь-
ные учреждения. Ключевой из них как 
раз и явилась нехватка специалистов, 
обладающих достаточной квалификацией 
и подготовкой для работы в инклюзивной 
практике [6, С. 58].

Основываясь на результатах теоре-
тического анализа данной проблемы и 
исходя из анализа опыта педагогической 
практики, отметим, что методические 
трудности, связанные с профессиональ-
ной подготовкой и повышением квали-
фикации педагогов, уже реализующих 
или планирующих осуществлять инклю-
зивное образование в работе с дошколь-
никами, на сегодняшний день имеют во 
многом формальный характером. Среди 
причин этого:

1. Недостаток практической направ-
ленности. Курсы повышения квалифика-
ции нередко делают избыточный акцент 
на теоретических аспектах, оставляя 
без должного внимания формирование 
практических умений, которые крайне 
важны для эффективной работы с детьми, 
имеющими особые образовательные 
потребности.

2. Отсутствие индивидуального под-
хода. Обучение часто проводится в массо-
вом формате, без учёта специфики опыта 
и потребностей каждого педагога, что 
снижает его эффективность.

3. Низкий уровень мотивации участни-
ков. Педагоги могут воспринимать курсы 
как обязательную формальность, а не как 
возможность реального профессиональ-
ного роста, что приводит к поверхност-
ному отношению к обучению.

4. Недостаточная квалификация пре-

подавателей на курсах. Иногда сами веду-
щие курсов не обладают достаточным 
опытом работы в инклюзивной среде, что 
снижает качество передаваемых знаний и 
навыков.

5. Отсутствие контроля за результа-
тами. После завершения курсов редко 
проводится оценка того, насколько педа-
гоги смогли применить полученные зна-
ния на практике, что делает процесс 
обучения «для галочки».

6. Нехватка ресурсов и поддержки. 
Даже после прохождения курсов педа-
гоги могут столкнуться с отсутствием 
необходимых условий, материалов или 
методической поддержки для реализации 
инклюзивного подхода в своей работе.

Таковы общие замечания, основанные 
на нашем опыте преподавания в дошколь-
ной образовательной организации. В этом 
контексте заметим, что названные фак-
торы приводят к тому, что курсы повы-
шения квалификации по инклюзивному 
образованию часто не достигают своей 
главной цели – реальному улучшению 
качества работы педагогов с детьми с осо-
быми образовательными потребностями.

Формирование и развитие профес-
сиональной компетентности педагога 
дошкольного учреждения в условиях 
инклюзивного образования несомненно 
многогранный, не тривиальный процесс, 
включающий в себя преобразование про-
фессионального опыта и навыков специа-
листа в области инклюзии. В связи с этим 
Э.Э. Бахича справедливо отмечает, что 
основополагающей задачей в процессе 
реализации профессиональной компе-
тентности педагога дошкольного учре-
ждения должна оставаться динамика и 
непрерывность условий профессиональ-
ной деятельности. Ключевой особенно-
стью данной специфики является разви-
тие субъектной позиции педагога, которая 
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проявляется в его умении самореализовы-
ваться, совершенствоваться и самостоя-
тельно управлять своей профессиональ-
ной деятельностью. И только в процессе 
системного образования задействуются 
разнообразные механизмы влияния и 
саморегуляции, благодаря которым педа-
гог активно участвует в выборе направ-
лений своего профессионального роста и 
стремится к постоянному самосовершен-
ствованию [2, С. 26].

Соответственно важно соблюдать пра-
вило непрерывного образовательного 
процесса и систематического повышения 
уровня профессиональной компетенции. 
По мере накопления опыта педагог начи-
нает глубже понимать специфику взаи-
модействия с детьми, имеющими особые 
образовательные потребности, осваивает 
интерактивные методы и технологии, 
позволяющие более эффективно и рацио-
нально решать профессиональные задачи.

Так, И.В. Бондарь подчеркивает 
важность организации эффективно-
сти в работе с инклюзией и указывает 
на несколько моментов. Во-первых, это 
принятие философских основ инклюзии, 
которые предполагают осознание важ-
ности разнообразия и равных возможно-
стей для всех обучающихся. Во-вторых, 
важно определить приоритетные направ-
ления реализации инклюзивного подхода 
на различных уровнях образовательной 
системы, учитывая специфику каждой 
ступени. В-третьих, необходимо руковод-
ствоваться принципами включения детей 
с особыми образовательными потребно-
стями в образовательное пространство, 
обеспечивая их полноценное участие в 
учебном процессе. Наконец, подготовка 
специалистов должна основываться на 
актуальных научных данных, отражаю-
щих особенности психического развития 
детей, что позволит разрабатывать эффек-

тивные стратегии для их воспитания и 
дальнейшего развития [3, С. 344].

В завершение отметим, что процесс 
становления профессиональной компе-
тентности педагога дошкольного учре-
ждения должен носить коммуникатив-
но-информационный характер в рамках 
сотрудничества с профессиональными 
сообществами, реализующими прак-
тику инклюзивного образования. Данная 
информированность позволит педагогу 
быть в курсе современных тенденций 
образования и своевременно адаптиро-
ваться к изменяющимся требованиям 
профессиональной среды.

Заключение. Таким образом, про-
фессиональная компетентность педагога 
дошкольного учреждения формируется 
через систематическое непрерывное 
образование, практическую деятельность 
и активное взаимодействие с профессио-
нальным сообществом в области инклю-
зивного образования. Данное профессио-
нальное развитие требует от педагога не 
только профессиональных компетенций, 
но и мотивационной заинтересованности, 
готовности к саморазвитию и стремление 
к совершенствованию личностных и про-
фессиональных качеств в своей педагоги-
ческой практике.

В перспективе можно ожидать, что 
требования к инклюзивной компетент-
ности педагогов будут только возрастать, 
что потребует внедрения новых методик 
подготовки и повышения квалификации с 
целью формирования и развития инклю-
зивной образовательной среды.

Система инклюзивного образования 
в дошкольных учреждениях становится 
неотъемлемой его частью. Ведь именно 
здесь закладываются основы социализа-
ции и развития личности ребенка, имею-
щего особые образовательные потреб-
ности. Успех эффективного внедрения 
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инклюзивного подхода в дошкольных 
образовательных организациях напря-

мую связан с уровнем профессиональной 
подготовки и квалификации педагогов.
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Н.Н. Калинина

ДИДАКТИЧЕСКИЕ И ПСИХОЛОГО-
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ПАРАМЕТРЫ ВНЕДРЕНИЯ 
ИНТЕЛЛЕКТ-КАРТ В УЧЕБНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

СТУДЕНТОВ
Аннотация
В статье рассматривается важность применения современных образовательных технологий, 
в частности, методики интеллект-карт, в обучении студентов. Подчеркивается, что для подго-
товки высококвалифицированных специалистов в условиях современного рынка труда необ-
ходимо модернизировать образовательный процесс на основе компетентностного подхода. 
В статье акцентируется внимание на значении визуализации информации и её дидактиче-
ского структурирования для лучшего усвоения учебного материала. Показано, что интел-
лект-карты помогают студентам не только запоминать информацию, но и видеть связи между 
отдельными изучаемыми частями материала. В целом работа подчеркивает, что использо-
вание интеллект-карт как одной из современных технологий не только улучшает качество 
образовательного процесса, но и способствует развитию профессиональных навыков, необ-
ходимых для успеха на современном рынке труда.

Ключевые слова: 
интеллект-карты, компетентностный подход, познавательная активность, средства обучения, 
наглядность, когнитивная визуализация.

N.N. Kalinina

DIDACTIC AND PSYCHOLOGICAL-PEDAGOGICAL 
PARAMETERS OF THE INTRODUCTION OF 

INTELLIGENCE MAPS IN THE EDUCATIONAL 
ACTIVITIES OF STUDENTS

Annotation
The article examines the importance of using modern educational technologies, in particular, the 
methods of intelligence maps, in teaching students. It is emphasized that in order to train highly 
qualifi ed specialists in the conditions of the modern labor market, it is necessary to modernize the 
educational process based on a competence-based approach. The article focuses on the importance of 
information visualization and its didactic structuring for better assimilation of educational material. 
It is shown that intelligence maps help students not only to memorize information, but also to see 
the connections between the individual parts of the material being studied. In general, the work 
emphasizes that the use of smart cards as one of the modern technologies not only improves the 
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quality of the educational process, but also contributes to the development of professional skills 
necessary for success in the modern labor market.

Keywords: 
intelligence maps, competence approach, cognitive activity, learning tools, visibility, cognitive 
visualization.

Введение. Сегодня подготовке высоко-
квалифицированных специалистов сред-
него звена, способных успешно конкури-
ровать на рынке труда, уделяется особое 
внимание. Преподаватели филиала ГБОУ 
ВО СГПИ в г. Буденновске, как и многих 
других образовательных учреждений, 
осуществляющих подготовку специали-
стов среднего профессионального обра-
зования (далее – СПО), видят потенциал 
модернизации образовательного про-
цесса на основе вдумчивого воплоще-
ния компетентностного подхода с уче-
том современных задач. Ведущей идеей 
выступает положение, в соответствии с 
которым реализация компетенций, опре-
деленных Федеральным государствен-
ным образовательным стандартом сред-
него профессионального образования, 
возможна при условии активного сотруд-
ничества каждого преподавателя и сту-
дента как ключевых участников учебного 
процесса. Одним из важнейших аспектов 
управления качеством образовательного 
процесса является использование совре-
менных образовательных технологий и 
организация обратной связи между участ-
никами образовательного процесса.

Подготовка студентов предполагает 
формирование у них научного потен-
циала, развитие познавательных инте-
ресов, обучение приемам креативного 
мышления, формирование установки на 
проявление самостоятельности в каждом 
компоненте познавательной деятельно-
сти, что способствует их дальнейшему 
профессиональному росту. Важно, чтобы 

в процессе обучения осуществлялось раз-
витие навыков работы с учебной, научной 
и справочной литературой. Применение 
современных технологий в образователь-
ном процессе призвано ускорить решение 
названного комплекса задач [6, С. 87].

Цель настоящей статьи заключается 
в обобщении опыта применения метода 
интеллект-карт в качестве новой формы 
работы как на этапе формирования новых 
знаний, так и на этапе их контроля при 
изучении обучающимися курса «Специ-
альная психология и педагогика».

Результаты исследования. Для того, 
чтобы студент мог усвоить большой объем 
учебного материала за короткий срок в обра-
зовательный процесс необходимо включать 
задания на систематизацию и структуриро-
вание информации. Выбор новых методов и 
активных подходов также помогает решить 
эту задачу. Одним из современных способов 
структурирования информации является 
использование интеллект-карт. Первично 
методика «карт ума» (Mind maps) была раз-
работана психологом Тони Бьюзеном.

Тони Бьюзен, известный эксперт в 
области обучения и мышления, использо-
вал интеллект-карты как мощный инстру-
мент для организации мыслей, запоми-
нания информации и стимулирования 
креативности. Он утверждал, что интел-
лект-карты, в отличие от традиционных 
линейных записей, более эффективно 
отражают радиантную структуру челове-
ческого мышления [2, С. 98].

В своих работах Тони Бьюзен при-
ходит к выводу, что интеллект-карты – 
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это визуальный инструмент для работы 
с информацией, который позволяет не 
только воспринимать и структурировать 
данные, но и раскрывать творческий 
потенциал. В отличие от линейных кон-
спектов, они предлагают более эффек-
тивный способ организации мыслей бла-
годаря своей наглядности, красочности, 
четкой структуре, информативности и 
способности улучшать запоминание [1, 
С. 41]. Он выделял несколько ключевых 
достоинств интеллект-карт:

 – улучшенная запоминаемость, кото-
рая визуально представляет инфор-
мацию, способную использовать 
цвета и образы, значительно облег-
чающие процесс запоминания и вос-
произведения материала;

 – повышенная креативность, пред-
ставленная нелинейной структурой 
интеллект-карт, стимулирует ассо-
циативное мышление и помогает 
генерировать новые идеи;

 – более эффективная организация 
информации позволяет компактно и 
структурированно представить боль-
шой объем информации, выделить 
ключевые моменты и установить 
связи между ними;

 – улучшенная концентрация пред-
ставляет собой процесс создания 
и использования интеллект-карт, 
который требует активного участия 
и концентрации внимания, что спо-
собствует более глубокому усвоению 
материала [3. С. 74].

Автор концепции применения интел-
лект-карт в учебном процессе Бершад-
ский М. Е. акцентирует внимание на 
нескольких ключевых аспектах.

Во-первых, интеллект-карты стимули-
руют активное мышление и творчество. 
Вместо пассивного восприятия инфор-
мации ученики вовлекаются в процесс 

её структурирования и визуализации, что 
способствует более глубокому понима-
нию и запоминанию материала. 

Во-вторых, интеллект-карты помогают 
установить связи между различными 
понятиями и идеями. Радиальная струк-
тура позволяет видеть общую картину и 
находить взаимосвязи, которые могли бы 
остаться незамеченными при традици-
онном линейном подходе, обучающиеся, 
усваивая информацию, используют пре-
имущественно левополушарные менталь-
ные способности.

В-третьих, использование интеллект-
карт делает учебный процесс более инте-
ресным и увлекательным. Визуализация 
информации, использование цветов и 
символов, а также возможность проявить 
свою индивидуальность повышают моти-
вацию к обучению и снижают уровень 
стресса.

И, наконец, интеллект-карты являются 
эффективным инструментом для органи-
зации и структурирования информации, 
что особенно важно при подготовке к 
экзаменам и написании научных работ. 
Они позволяют быстро и легко находить 
нужную информацию и представлять её в 
логичной и понятной форме [4, С. 101].

Интересным на наш взгляд явля-
ется исследование доктора Роджера 
Спири, пионера в изучении латерализа-
ции функций головного мозга, который 
провел обширные исследования, демон-
стрирующие функциональные различия 
между левым и правым полушариями. В 
его работе рассмотрена специализация 
левого полушария на линейном, после-
довательном, аналитическом мышлении, 
где информация обрабатывается шаг 
за шагом, последовательно. В противо-
положность этому, правое полушарие 
отвечает за целостное, синтетическое 
восприятие, обрабатывая информацию 
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одновременно, создавая полную картину 
мира, опираясь на интуицию и образное 
мышление. Такое фундаментальное раз-
личие в подходах к обработке информа-
ции имеет непосредственное отношение 
к эффективности метода интеллект-карт 
[8, С. 1]. 

Таком образом, интеллект-карты, 
представляющие информацию визу-
ально, уникальным образом сочетают 
в себе возможности обоих полушарий. 
Они не ограничиваются строгой линей-
ной последовательностью, как тради-
ционные конспекты или тексты. Вместо 
этого, интеллект-карты позволяют пред-
ставить информацию как в виде логиче-
ски выстроенной структуры, так и через 
ассоциативные связи и яркие образы. 
Основная идея, записанная в центре 
карты, расходится лучами, каждый из 
которых представляет ключевой аспект 
темы. Эти аспекты, в свою очередь, могут 
иметь свои подветви, создавая сложную, 
но в то же время интуитивно понятную 
иерархическую структуру. Такой образ 
дает возможность мозгу одновременно 
обрабатывать информацию как аналити-
чески, так и образно, эффективно исполь-
зуя потенциал обоих полушарий. По сути, 
интеллект-карты позволяют представить 
информацию наглядно, сжато и показать 
логические связи между явлениями изу-
чаемого предмета [5, С. 3]. 

Они помогают не только запомнить 
большие объемы информации, но и уви-
деть связи между отдельными частями 
материала, понять его целостность. 
Эффективность интеллект-карт прове-
ряется простым способом: если студент, 
не знакомый с темой, может легко понять 
информацию, представленную на карте, 
значит, карта составлена правильно и 
достигла своей цели. Это говорит о ясно-
сти и четкости изложения. 

Применение интеллект-карт при 
изучении специальной психологии и 
педагогики позволяет сделать процесс 
обучения более эффективным. Студенты 
легко усваивают сложные понятия спе-
циальной психологии и педагогики, 
такие как структура дефекта, первич-
ные и вторичные дефекты, возрастные 
и психологические особенности детей с 
ограниченными возможностями здоро-
вья, система и принципы инклюзивного 
образования. При необходимости быстро 
усвоить большой объем информации и 
научиться эффективно применять знания 
в процессе решения практических задач 
интеллект-карты становятся незамени-
мым инструментом, способствующим 
глубокому пониманию и долгосрочному 
запоминанию. Возможность видеть всю 
картину целиком, а не только отдельные 
фрагменты, делает процесс обучения сту-
дентов на занятиях значительно более 
эффективным и приятным. Комбинация 
логической структуры и визуального вос-
приятия создает максимальный эффект, 
усиливающий понимание и запоминание.

Наш опыт показал, что регулярное 
использование интеллект-карт в про-
цессе работы над новыми темами по 
дисциплине «Специальная психология и 
педагогика» и подготовки к семинарам 
помогает студентам систематизировать 
информацию, выявлять ключевые поня-
тия и устанавливать связи между ними. 
Визуальное представление информации 
облегчает запоминание и воспроизведе-
ние материала, а также способствует раз-
витию творческого подхода к решению 
задач. Студенты более эффективно пла-
нируют работу, контролируют процесс 
обучения. Они становятся активными 
участниками процесса познания. 

Выделение ключевых понятий и логи-
ческих связей с помощью цветового 
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кодирования помогает сосредоточиться 
на главном и экономит время на поиске 
нужной информации. Используемые 
интеллект-карты способствуют само-
стоятельному обучению студентов бла-
годаря своей интуитивной структуре. В 
новой образовательной модели акцент 
смещается на самостоятельную работу 
обучающихся при изучении теоретиче-
ских и практических вопросов, а также на 
их способность применять полученные 
знания и навыки в различных учебных 
и жизненных ситуациях. Роль препода-
вателя при этом заключается в коорди-
нации и научном руководстве процессом 
обучения.

Принципиально, что использование 
интеллект-карт дало возможность учи-
тывать разный темп усвоения материала 
студентами. Часто во время занятий при-
ходилось излагать информацию с такой 
скоростью, которая подходит для самого 
«медленного» студента, в результате сту-
денты, схватывающие быстрее, выну-
ждены тратить время на повторение уже 
известной им информации. Данный же 
метод дает возможность каждому учиться 
в своем темпе: если что-то забыл – можно 
вернуться к изученному, если не успева-
ешь – повторить материал.

В современной дидактике стоит 
задача передать максимальное количе-
ство знаний и умений с минимальными 
временными, психологическими и педа-
гогическими затратами. Но на занятиях 
преподавателям необходимо тратить 
много времени на объяснение основ 
изучаемой дисциплины, в то время 
как студентам приходится усваивать 
эту информацию, прежде чем они смо-
гут углубиться в предмет. Применение 
кратких и логичных схем значительно 
ускоряет процесс усвоения материала 
и оставляет больше времени для прак-

тических занятий или более глубокого 
изучения темы. Интеллект-карты в дан-
ном контексте служат в качестве крат-
кого пособия или инструкции к дей-
ствию. Они помогают студентам быстро 
освоить правила, предложенные педа-
гогом, а также создавать свои собствен-
ные варианты. Их использование позво-
ляет оптимизировать затраты времени 
на изучение учебного материала.

Работа с интеллект-картами также спо-
собствует развитию творческих способно-
стей студентов, что повышает их интерес 
к обучению. Это уникальная возможность, 
когда студенты могут активно исполь-
зовать оба полушария мозга, развивать 
логическое и творческое мышление, вооб-
ражение и память, испытывая при этом 
удовольствие от процесса [7, С. 3].

Одним из способов применения интел-
лект-карт в образовательном процессе 
является создание таких карт студентами 
дома, которые затем обязательно рассма-
триваются преподавателем на занятиях. 
Кроме того, интеллект-карты могут быть 
использованы для актуализации знаний. 
Например, подготовленную карту можно 
вывести на интерактивную доску и про-
вести фронтальный опрос. Для текущего 
контроля знаний целесообразно заранее 
подготовить копии карты для индивиду-
альной работы.

На занятиях студенты используют 
интеллект-карты четырьмя основными 
способами: для составления конспектов, 
написания эссе, статей и рефератов, под-
готовки к экзаменам и зачетам, а также 
для выполнения курсовых и выпускных 
квалификационных работ.

В рамках учебного курса «Специаль-
ная психология и педагогика» студентам 
Филиала СГПИ в г. Буденновске, обучаю-
щимся по специальности «Коррекцион-
ная педагогика в начальном образовании», 
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было предложено задание по подготовке 
к экзамену – создание или использование 
готовых интеллект-карт. Им была пре-
доставлена полная свобода выбора: они 
могли как воспользоваться уже готовыми 
схемами, так и самостоятельно разрабо-
тать свои интеллект-карты, при этом не 
ограничиваясь в выборе инструментов и 
методов их создания.

Работа над картами могла осуще-
ствляться как индивидуально, так и в 
группах, что способствовало развитию 
сотрудничества и обмену опытом среди 
студентов. Из 35 студентов, принявших 
участие в этом эксперименте, подавляю-
щее большинство – 26 человек (74% от 
общего числа) – предпочли создать свои 
собственные интеллект-карты. Этот пока-
затель свидетельствует о высокой мотива-
ции студентов к использованию данного 
метода и его востребованности в про-
цессе подготовки к экзаменационному 
испытанию.

Интересно отметить разнообразие 
использованных подходов к созданию 
карт. Часть студентов (8 человек, или 30% 
от числа тех, кто создавал карты само-
стоятельно) предпочли традиционные 
методы: рисование на бумаге или исполь-
зование маркеров и цветных стикеров. 
Они, видимо, оценили тактильный кон-
такт с материалом и возможность непо-
средственного взаимодействия с инфор-
мацией. Однако большая часть студентов 
(18 человек, 69% от числа создавших 
карты самостоятельно, или около 51% от 
общего числа студентов) воспользовались 
современными цифровыми инструмен-
тами. Они избрали бесплатные специа-
лизированные программы и онлайн-сер-
висы для создания и редактирования 
своих интеллект-карт (Рис. 1.). Это гово-
рит о значительной информационной 
грамотности студентов и их способности 
адаптироваться к использованию новых 
технологий в образовательном процессе. 

РИСУНОК 1. Интеллект-карта «Типы нарушений психического развития»
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Стоит отметить, что цифровые инстру-
менты позволяют создавать более дина-
мичные и интерактивные карты, а также 
легко вносить в них изменения и допол-
нения в процессе обучения. 

Примечательно, что три студента, хотя и 
не знали точного названия метода «интел-
лект-карты», фактически использовали 
аналогичные схематические методы для 
структурирования учебного материала в 
процессе подготовки к занятиям и прежде. 
Это демонстрирует интуитивное понима-
ние студентами эффективности визуали-
зации информации и ее положительного 
влияния на запоминание и усвоение знаний. 
Более того, некоторые студенты успешно 
применили свои интеллект-карты не только 
для подготовки, но и непосредственно во 
время экзамена, используя их как нагляд-
ное пособие при ответе на вопросы. Это 
подчеркивает практическую ценность дан-
ного метода, позволяющего обучающимся 
структурировать свои мысли и эффективно 
представлять полученные знания. 

В целом опыт использования интеллект-
карт в рамках преподаваемого курса пока-
зал свою эффективность в процессе подго-
товки студентов, стимулируя их активность 
и самостоятельность при работе с учеб-

ным материалом. В итоге студентами были 
созданы интеллект-карты, лучшие из кото-
рых будут в дальнейшем использованы при 
изучении различных тем курса «Специаль-
ная психология и педагогика». 

Заключение. Таким образом, приме-
нение интеллект-карт в учебном процессе 
способствует формированию коммуника-
тивной компетентности в ходе групповой 
работы, развитию навыков восприятия, 
переработки и обмена информацией (кон-
спектирование, аннотирование, участие в 
аналитических обзорах), улучшению всех 
видов памяти у студентов и ускорению 
оптимизации процесса обучения.

Следует подчеркнуть, что ключевая 
роль визуального мышления заключается 
в интерпретации информации, получае-
мой через зрение. Процессы восприятия 
столь же сложны и эффективны, как и 
работа с интеллектуальными понятиями. 
Как отмечают специалисты [4, С. 190], у 
каждого человека с нормальным умствен-
ным развитием элементы мышления и 
восприятия взаимно дополняют друг 
друга, превращая познание в целостный 
процесс, который плавно переходит от 
простого усвоения информации к более 
абстрактным теоретическим концепциям.
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Л.В. Лидак, И.В. Склярова

ДИНАМИКА МЕТОДОЛОГИИ 
КОМПЕТЕНТНОСТНОГО ПОДХОДА В ТЕОРИИ 

И ПРАКТИКЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Аннотация
В статье представлены результаты исследования динамики методологии компетентностного 
подхода в теории и практике отечественного образования. С опорой на сравнительно–сопо-
ставительный анализ педагогических идей ХХ–ХХI веков выделяются шесть основных 
этапов развития методологии компетентностного подхода, занимающего приоритетное место 
в современном отечественном образовании. Предложенная хронология этапов опирается на 
анализ социальной ситуации в государстве в конкретный исторический момент, на конкре-
тизацию особенностей целей и задач, поставленных перед отечественным образованием в 
рамках каждого этапа, на уточнение вклада ученых в отечественную дидактику, на общую 
характеристику содержания отечественного образования ХХ–ХХI веков. Выявлены и описаны 
основные концепции, повлиявшие на развитие компетентностного подхода в отечественной 
дидактике. Предпринята попытка доказательства логической преемственности отечественной 
концепции ЗУНов, возникшей в России в начале ХХ века, с концепцией компетентностного 
подхода, сформировавшегося в последней четверти ХХ века в теориях западных и российских 
ученых, постепенно распространившегося на всю систему отечественного образования.
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концепция, компетентность, компетентностный подход, образование, науковедение, научная 
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DYNAMICS OF THE COMPETENCY-BASED 
APPROACH METHODOLOGY IN THE THEORY AND 

PRACTICE OF RUSSIAN EDUCATION
Abstract
The article presents the results of a study of the dynamics of the methodology of the competence 
approach in the theory and practice of Russian education. Based on the comparative analysis of 
pedagogical ideas of the XX – XXI centuries, six main stages of the development of the methodology 
of the competence approach, which occupies a priority place in modern Russian education, are 
identifi ed. The proposed chronology of stages is based on an analysis of the social situation in the 
state at a specifi c historical moment, on specifying the specifi cs of the goals and objectives set 
for domestic education within each stage, on clarifying the contribution of scientists to domestic 
didactics, and on a general description of the content of domestic education in the twentieth and 
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twenty–fi rst centuries. The main concepts that infl uenced the development of the competence 
approach in Russian didactics are identifi ed and described. An attempt is made to prove the logical 
continuity of the Russian concept of ZUNS, which arose in Russia at the beginning of the twentieth 
century, with the concept of the competence approach, which was formed in the last quarter of the 
twentieth century in the theories of Western and Russian scientists, and gradually spread to the entire 
system of national education.

Keywords: 
concept, competence, competency-based approach, education, science of science, scientifi c 
refl ection, knowledge, skills, abilities.

Введение. Среди наиболее актуаль-
ных психолого-педагогических проблем 
начала ХХI века лидирующие позиции 
занимает проблема формирования компе-
тенций и компетентности как динамиче-
ского качества личности. Цель представ-
ленного ниже исследования – рассмотреть 
эволюцию методологии компетентност-
ного подхода в теории и практике отече-
ственного образования.

В конце XX – начале XXI веков в выс-
шей школе в рамках реализации идей 
Болонской декларации утвердилась прак-
тика оценки качества подготовки выпуск-
ников через призму овладения базовыми 
компетенциями. Постепенно эти тради-
ции распространились на систему школь-
ного образования, где формализованные 
компетенции в учебных программах стали 
рассматриваться как детерминанты разви-
тия когнитивной сферы обучающихся. На 
государственном уровне было рекомендо-
вано наполнять содержание образования 
компетенциями, а всю систему обучения 
переосмысливать с позиций компетент-
ностного подхода.

В новейшей истории развития ака-
демической сферы российские ученые 
поддержали идею формирования ком-
петентной личности и обратились к 
переосмыслению западных традиций, 
получивших распространение в рамках 
Болонского процесса [1]. Большинство 

отечественных исследователей сосре-
доточились на изучении сущностных 
характеристик компетентности, выявив, 
что ее основу составляют компетенции, 
которые, в свою очередь, базируются на 
традиционной для российского образова-
ния триаде «знания – умения – навыки». 
Как отмечают В.В. Сериков и В.А. Боло-
тов, «компетентностный подход в сфере 
общего образования – новое явление 
для отечественной дидактики. В отличие 
от профессиональной компетентности, 
ключевая (общеобразовательная) компе-
тентность проявляется как определенный 
уровень функциональной грамотности». 
Эти два вида компетентности объединя-
ются отдельными компетенциями, вклю-
чающими не только знания и умения, 
но и «конкретное отношение к учебной 
задаче, к ситуации, к получению нового 
продукта» [13, С. 9].

Результаты исследования. В теории 
компетентностного подхода, несмотря на 
очевидное влияние западных моделей, 
отчетливо прослеживается «российский 
след». В конце XX века отечественные 
ученые активно критиковали знаниевую 
парадигму, доминировавшую в советской 
дидактике. Среди оппонентов – Е.В. Бонда-
ревская и С.В. Кульневич [2], В.П. Зинченко 
и Е.Б. Моргунов [6] и др. Они указывали на 
несоответствие знаниевой модели запросам 
общества, отмечая, что она не готовит уча-
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щихся к решению прикладных задач, игно-
рирует развитие личности, делает избы-
точный акцент на репродуктивные методы 
обучения. Хотя знания, умения и навыки 
остаются фундаментом компетенций, пере-
ход на новую образовательную парадигму, 
обусловленный Болонским процессом, во 
многом игнорировал отечественные педа-
гогические традиции, сформировавшиеся 
в первой четверти XX века. Сравнитель-
ный анализ зарубежного и отечественного 
опыта позволяет утверждать, что концеп-
ция компетентностного подхода в западных 
странах начала развиваться в последней 
четверти XX века, провозглашая приори-
тет формирования комплекса компетенций 
обучающихся. Европейские исследователи 
рассматривали его как инструмент социа-
лизации и трансформации личного опыта в 
образовательную систему. Среди ключевых 
зарубежных исследователей методологи-
ческими идеями компетентностного под-
хода занимались Джон Равен (Великобри-
тания) – автор концепции «компетентного 
поведения», включающего мотивацион-
но-волевой, когнитивный и аффективный 
аспекты; Роберт Бойс-Браат (Нидерланды) – 
разработавший систему профессиональных 
компетенций для менеджмента и педагоги-
ческих измерений; Роберт Бойделл и Дэвид 
Макклеланд (США) – исследовавшие соци-
альные компетенции и их связь с мотива-
цией достижений.

Так, Джон Равен в работе «Компетент-
ность в современном обществе: выявле-
ние, развитие и реализация» предложил 
концепцию «компетентного поведения» 
личности. Он отмечал, что поведенческий 
рисунок человека включает три группы 
компетенций: мотивационно-волевые, 
когнитивные и аффективные. Именно 
они лежат в основе формирования соци-
альных качеств личности, а также фор-
мируют стремление человека к успеш-

ной социальной адаптации в разных 
сферах социального бытия [12]. Таким 
образом, концепция компетентностного 
подхода в западных странах получила 
первоначальное развитие в последней 
четверти ХХ века. Она провозглашала 
признание первостепенной значимости 
формирования комплекса компетенций у 
обучающихся.

При разработке европейскими уче-
ными методологии компетентностного 
подхода речь шла о приобретении лично-
стью социального опыта и форм его транс-
формации в специальную систему образо-
вания. Идеи зарубежных исследователей 
были адаптированы для развития россий-
ской дидактики, в которой были заложены 
основы современного компетентностного 
подхода. Положительно оценивая запад-
ные методологические идеи и признавая 
компетенцию в качестве структурной еди-
ницы для анализа компетентности, как 
целостного новообразования личности, 
следует обратиться к историческим тради-
циям советской дидактики. Для этого уточ-
ним этапы развития дидактических идей 
в России. В связи с этим важна истори-
ческая рефлексия основных вех станов-
ления компетентностного подхода в оте-
чественном и зарубежном образовании. 
Это позволит осознать динамику тех идей в 
области формирования компетентной лич-
ности, которые получили блистательное 
воплощение в образовательную практику в 
течение столетнего периода развития отече-
ственной педагогики (с 20–х годов ХХ века 
до 2025 года ХХI века). Содержательные 
особенности развития теории «компетент-
ностного» подхода в российской образова-
тельной практике в контексте социальной 
ситуации в государстве и реализовавшихся 
в стране целей и задач, которые были 
поставлены перед отечественным образо-
ванием, представлены в таблице 1.
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В обобщенном виде таблица демон-
стрирует шесть основных этапов ста-
новления компетентностного подхода в 
российской дидактике. Предложенная 
хронология опирается на анализ соци-
альной ситуации в государстве, на кон-
кретизацию особенностей целей и задач, 
поставленных перед отечественным 
образованием в каждом из этапов, на 
уточнение вклада ученых в отечествен-
ную дидактику, на общую характери-
стику содержания отечественного обра-
зования ХХ–ХХI веков. Теоретические и 
прикладные предпосылки, заложившие 
фундаментальные традиции отечествен-
ной дидактики, позволили объяснить 
причины столь быстрого распростране-
ния компетенций и методологии компе-
тентностного подхода в отечественной 
образовательной практике на всех этапах 
ее развития.

Весь период развития целостной обра-
зовательной системы в послереволюци-
онной России охватывает более ста лет. 
Интерес представляет динамика базовых 
концепций и теорий в отечественной 
дидактике как платформы, разработан-
ной для совершенствования целостной 
системы современного образования. 
Выявлено, что развитие системы образо-
вания зависит от социальной ситуации в 
государстве, возникающей в различные 
периоды его становления. Это позво-
лило обосновать этапы развития отече-
ственного образования и конкретизиро-
вать их влияние на требования к задачам 
отечественной дидактики. Первый этап 
возник после Октябрьской революции 
1917 года – этап ликвидации безграмот-
ности. Он зависел от социальной ситуа-
ции, сложившейся в советском государ-
стве в 20–30-е годы ХХ века, которая 
была связана с политическими вопросами 
установления пролетарской идеологии, 

индустриализации и коллективизации 
народного хозяйства. От системы образо-
вания требовалось не только обеспечить 
ликвидацию безграмотности, но и осу-
ществить прорывы в совершенствовании 
содержания учебного материала и мето-
дик преподавания. Речь шла о разработке 
концепции политехнического образова-
ния, о максимальном соединении образо-
вания с трудом, о повышении удельного 
веса естественно-научных дисциплин в 
структуре учебных планов. Поставленная 
цель – сосредоточить усилия на совер-
шенствовании политехнического образо-
вания, – была достигнута, она обеспечила 
переход ко второму этапу развития отече-
ственной дидактики.

Хронология второго этапа приходится 
на период с 1937 по 1954 годы ХХ века. 
Это период создания отечественных тра-
диций образовательной системы. Успех в 
разработке новой дидактической системы 
обучения, ориентированной на формиро-
вание ЗУНов – знаний, умений и навы-
ков, обеспечивался, во многом, усилиям 
авторитетных советских ученых, среди 
которых Б.П. Есипов, Н.К. Гончаров, 
М.А Данилов, М.Н. Скаткин [4] и др. 
Именно они заложили идеи комбиниро-
ванных уроков, на которых изложение 
нового материала было тесно связано с 
повторением и закреплением получен-
ных знаний, применением их в практике. 
Именно с их именами связана идея фор-
мирования «знаниевого» компонента 
в интеллектуальной сфере учащихся. 
Социальная ситуация в стране была 
очень сложной, что было связано с инду-
стриальным развитием страны, началом 
и завершением Великой Отечественной 
Войны, восстановлением разрушенного 
хозяйства. Система образования отвечала 
на все возникающие вызовы успешным 
развитием отечественной дидактики, 
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заложившей основы современного ком-
петентностного подхода.

Третий этап в истории становления 
образования связан с идеей всесторон-
него развития личности. Он пришелся 
на середину 50-х – начало 80-х годов ХХ 
века. Эти годы были связаны с возрожде-
нием народного хозяйства, укреплением 
экономической, политической и оборон-
ной мощи страны, покорением космоса. 
С нашей точки зрения, в этот период раз-
вития дидактики отечественная педаго-
гика в целом и дидактика, в частности, 
переживали свой расцвет. Дидактику 
советского периода можно охарактеризо-
вать как дидактику высших достижений. 
Ученые пришли к мысли о необходимо-
сти отказаться от жесткой схемы ЗУНов 
и обратиться к культурно-исторической 
концепции Л.С. Выготского [3]. Усилия 
исследователей были направлены на реа-
лизацию идеи «всестороннего развития» 
личности и совершенствования интеллек-
туальной сферы обучающегося. Именно 
в этот период была заложена основа 
развивающего обучения, разработана 
теория формирования учебной деятель-
ности и ее субъекта. Данные теории раз-
рабатывались отечественными учеными 
А.Н. Леонтьевым [9], В.В. Давыдовым и 
Д.Б. Элькониным [5] и др. Было установ-
лено, что процесс усвоения теоретиче-
ских знаний должен быть основан на осо-
знании мотивов учебной деятельности, её 
планировании, использовании операций 
анализа, синтеза, обобщения, рефлексии 
и др. К середине 80-х годов ХХ века идеи 
развивающего обучения, получившие 
широкое распространение среди учите-
лей, послужили платформой для развития 
массового педагогического творчества и 
новаторских разработок.

Четвертый исторический период в 
развитии образования проходил с 1985 по 

1999 год ХХ века под демократическими 
лозунгами «перестройки». Этот период 
характеризуется как этап демократизации 
и нового педагогического мышления. Его 
можно признать этапом переоценки цен-
ностей. Он был и по содержанию, и по 
способам овладения учителями новыми 
дидактическими подходами достаточно 
революционным, направленным на поиск 
новых методологических оснований для 
совершенствования образовательной 
практики. Учителя стремились к педа-
гогическому творчеству и новаторству. 
В стране возникло движение учителей – 
новаторов, а его лидеры – Ш.А. Амо-
нашвили, И.П. Иванов, Е.П. Ильин, 
С.Н. Лысенкова, В.Ф. Шаталов и др. 
предлагали различные новаторские кон-
цепции, позже получившие обобщаю-
щую характеристику как «новое педаго-
гическое мышление» [10].

В 1992 году Российская Федерация 
выделилась из общесоюзного государ-
ства. Это стало основанием для принятия 
первого Федерального закона «Об обра-
зовании» от 10 июля 1992 года № 3266–
1, провозгласившего открытость отече-
ственного образования для различных 
инноваций и аккумуляции зарубежного 
опыта. В тот период понятие «компетен-
ция» еще не получила широкомасштаб-
ного применения. Однако предпосылки 
этого появились в связи с распростране-
нием массового эксперимента в отдель-
ных регионах Российской Федерации, 
обусловленного введением многоуровне-
вой системы образования. Например, на 
юге России, начиная с 1994 года, в экспе-
рименте принимал активное участие кол-
лектив Пятигорского государственного 
педагогического института иностранных 
языков, который работал по двум учеб-
ным планам: специалитета и бакалав-
риата. Данный этап в развитии системы 
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образования был достаточно коротким, но 
во многом революционным. Он способ-
ствовал организационным изменениям 
в образовательной практике, что нашло 
выражение в появлении частных учебных 
заведений и авторских программ, расши-
рении плюрализма в технологиях органи-
зации и ведении учебной работы.

К завершению ХХ века отечествен-
ная дидактика отказалась от парадигмы 
формирования ЗУНов – знаний, умений 
и навыков, и обратилась к парадигме 
компетентностного подхода в системе 
образования личности. Эта парадигма 
не сразу завоевала сердца и умы учите-
лей. Прошло целое десятилетие в раз-
витии традиций новаторства и нового 
педагогического мышления, прежде 
чем педагоги-практики и академическая 
общественность приняли термины «ком-
петентность» и «компетенции». В каче-
стве подтверждения этого тезиса можно 
обратиться к содержанию психологи-
ческого словаря, изданного в 1992 году 
под общей редакцией А.В. Петровского 
и М.Г. Ярошевского. Несмотря на его 
солидную содержательность и полноту 
толкований ведущих психолого-педаго-
гических феноменов, в нем нет опреде-
ления «компетентность» или «компетен-
ций личности» [11]. Это свидетельствует 
о том, что данное понятие не использо-
валось до начала 90-х годов в образова-
тельной науке и практике. Оно пришло в 
российскую академическую науку только 
в самом конце ХХ века.

Пятый этап, имеющий хронологиче-
ские границы с 2000-х по 2012 гг., отли-
чался активными управленческими реше-
ниями в образовании. Это этап внедрения 
«многоуровневой» подготовки обучаю-
щихся. Анализ педагогической практики 
и публикационной активности ученых 
данного периода позволяет сделать вывод, 

что именно на рубеже ХХ–ХХI веков 
появился устойчивый интерес к разработ-
кам, развивающим методологию компе-
тентностного подхода в сфере основного 
общего, профессионального и дополни-
тельного образования. К числу наиболее 
важных методологических работ в обла-
сти формирования профессиональной, 
управленческой и педагогической компе-
тентности можно отнести исследования 
сотрудников лаборатории И.А. Зимней 
[7] и др. Они заложили основы для пози-
тивного отношения педагогов-практиков 
к формированию компетентной личности 
на всех этапах обучения.

Добавим, что пятый этап в развитии 
идеи компетентностного подхода был 
связан с полным реформированием рос-
сийского образования в контексте Болон-
ского процесса, а также с разработкой 
образовательных стандартов нового поко-
ления – ГОСов и ФГОСов. Так, с 2000 по 
2009 годы в образовательную практику 
были запущены стандарты, предусматри-
вающие переход к освоению базовых ком-
петенций, которые делились на несколько 
категорий: общекультурные, профессио-
нальные и специальные.

Шестой, современный этап реализа-
ции компетентностного подхода в сфере 
образования, начался в конце 2012 года 
в связи с появлением нового Федераль-
ного закона № 273 – ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации» от 29 декабря 
2012 года, официально признавшим важ-
ность базовых компетенций в структуре 
образовательной программы. Особенно-
сти данного этапа в развитии образования 
состоят в том, что его можно признать 
этапом цифровизации, искусственного 
интеллекта и формирования цифровой 
компетентности личности. Внедрение 
в дидактический процесс искусствен-
ного интеллекта обеспечивает развитие 
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информационных технологий для реше-
ния творческих задач и внедрения инно-
вационных разработок в экономику и 
промышленность.

Позитивная оценка современных 
достижений образовательной практики 
позволяет констатировать, что ее несо-
мненным достоинством является призна-
ние значимости тех базовых компетенций, 
которые являются интеллектуальной кан-
вой для осуществления логики дидактиче-
ского процесса в системе формирования 
творческой личности, ориентированной 
на научные изыскания и приобретение 
компетентности в различных сферах жиз-
недеятельности человека.

Заключение. Изложенное выше 
позволяет сделать выводы, что предпо-

сылки для развития компетентностного 
подхода в России, возникшие еще в пер-
вой четверти ХХ века, оказали влияние 
на изменения в дидактической системе 
отечественного образования, обеспечили 
совершенствование образовательных тех-
нологий и развитие интеллектуального 
потенциала обучающихся. Развитие ком-
петентностного подхода в России отра-
жает синтез отечественных педагогиче-
ских традиций и зарубежных тенденций. 
Современный этап, связанный с техно-
логичностью и цифровизацией образова-
ния, требует дальнейших исследований 
механизмов интеграции компетенций в 
образовательный процесс с целью фор-
мирования по настоящему компетентной 
и широко образованной личности.
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Е.М. Петлина, Л.Г. Зверева

ФОРМИРОВАНИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ 
ГРАМОТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ НА ЗАНЯТИЯХ 
ПО ИНФОРМАТИКЕ НА УРОВНЕ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
Аннотация. 
В статье рассматриваются актуальные вопросы формирования функциональной грамотности 
обучающихся в контексте реализации федерального государственного образовательного 
стандарта основного общего образования. Подчеркивается необходимость воспитания обу-
чающихся, обладающих межпредметными компетенциями и стремлением к саморазвитию. 
Акцентируется внимание на важности информатики как учебного предмета для решения 
жизненно важных задач. Обсуждаются различные аспекты повышения функциональной гра-
мотности на уроках информатики, опираясь на исследования известных ученых и практиков. 
Статья также анализирует историческое развитие системы образования в России, выделяя ее 
уникальность и влияние на современное состояние образовательной системы. Объясняется, 
что функциональная грамотность включает в себя как элементарные, так и фундаментальные 
навыки. Выделяются шесть уровней функциональной грамотности, которые описывают 
степень овладения навыками поиска, анализа и применения информации. Рассматриваются 
методы и подходы, которые могут быть использованы для формирования функциональной 
грамотности на уроках информатики. В заключении подчеркивается, что развитие функцио-
нальной грамотности является одной из приоритетных целей образования. Важно создать на 
уроке информатики условия, способствующие активной деятельности и применению знаний 
на практике.

Ключевые слова: 
функциональная грамотность; информатика; обучение; межпредметные компетенции; уровни 
функциональной грамотности.

E.M. Petlina, L.G. Zvereva

FORMATION OF FUNCTIONAL LITERACY 
OF STUDENTS IN COMPUTER SCIENCE CLASSES 

AT THE BASIC GENERAL EDUCATION LEVEL
Abstract
The article examines current issues of developing students’ functional literacy in the context of 
implementing the federal state educational standard of basic general education. It emphasizes the 
need to educate students with interdisciplinary competencies and a desire for self-development. The 
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emphasis is placed on the importance of computer science as a subject for solving vital problems. 
Various aspects of improving functional literacy in computer science lessons are discussed, based on 
the research of famous scientists and practitioners. The article also analyzes the historical development 
of the education system in Russia, highlighting its uniqueness and infl uence on the current state 
of the educational system. It is explained that functional literacy includes both elementary and 
fundamental skills. Six levels of functional literacy are distinguished, which describe the degree of 
mastery of the skills of searching, analyzing and using information. Methods and approaches that 
can be used to develop functional literacy in computer science lessons are considered. In conclusion, 
it is emphasized that the development of functional literacy is one of the priority goals of education. 
It is important to create conditions in the computer science lesson that promote active work and the 
application of knowledge in practice.

Keywords: 
functional literacy; computer science; learning; interdisciplinary competencies; levels of functional 
literacy.

Введение. В соответствии с требова-
ниями федерального государственного 
образовательного стандарта основного 
общего образования (ФГОС ООО) в целях 
обеспечения реализации программы в орга-
низации образовательных отношений дол-
жны создаваться условия, представляющие 
возможность формирования функциональ-
ной грамотности обучающихся [10]. С дру-
гой стороны, сегодня недостаточно достичь 
всеобщей грамотности населения, необ-
ходимо воспитание гражданина, обладаю-
щего межпредметными компетенциями, 
способностями и стремлением к самораз-
витию, самообразованию и саморегуля-
ции, постоянному повышению профессио-
нальной и личностной компетентности как 
средству адаптации и эффективной инте-
грации личности к постиндустриальной 
неопределенной, постоянно меняющейся 
среде. В настоящее время проблема дости-
жения функциональной грамотности явля-
ется актуальной во всем мире, в Российской 
Федерации она включена в программу по 
достижению национальных целей развития 
страны [14].

В условиях модернизации системы 
образования роль информатики как учеб-

ного предмета возрастает и обеспечивает 
разработку эффективных путей и средств 
решения жизненно важных для людей 
задач и проблем. Ядром данного процесса 
выступает функциональная грамотность, 
так как она есть «способность человека 
решать стандартные жизненные задачи 
в различных сферах жизни и деятельно-
сти на основе прикладных знаний» [4]. 
Поэтому одной из задач изучения инфор-
матики в школах на уровне основного 
общего образования должна быть ориен-
тация на развитие функциональной гра-
мотности обучающихся.

Различные аспекты проблемы повы-
шения функциональной грамотности 
обучающихся на уроках информатики 
за последние годы поднимались в рабо-
тах таких исследователей и практиков, 
как Анисимова Т.А., Антоненко И.А., 
Бажук О.В., Блинов Д.М., Валов А.М., 
Дроботенко Ю.Б., Жакиянова Б.С., Криво-
щекова В.А., Скачкова С.М., Чанков Д.Г. 
и др. [1; 2; 3; 5; 6; 7; 8; 12; 15; 17]. Эти 
работы и составили методологическую 
основу исследования. Несмотря на число 
и значимость имеющихся исследований 
по данной проблеме, многие вопросы 
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формирования основ функциональной 
грамотности на уроках информатики 
остаются актуальными и дискуссион-
ными. В данной статье рассмотрим осо-
бенности формирования функциональ-
ной грамотности на уроках информатики 
на уровне основного общего образования.

Результаты исследования. Обеспе-
чение возможностей для самореализации 
и развития талантов является одной из 
национальных целей развития Россий-
ской Федерации [14], при этом в ряду 
ключевых показателей, характеризую-
щих достижение данной цели, стоит вхо-
ждение Российской Федерации в число 
десяти ведущих стран мира по каче-
ству общего образования и обеспечение 
ее присутствия в числе ведущих стран 
мира по объему научных исследований и 
разработок.

В то же время, в нашей стране за мно-
гие десятилетия была сформирована уни-
кальная система образования, сложив-
шаяся вследствие исторически заданного 
сочетания ряда социально-экономиче-
ских, политических и культурных факто-
ров: сначала политической и культурной 
обособленности Российской империи, 
затем изоляции СССР и необходимости 
заново выстраивать систему обучения и 
воспитания советских граждан в соответ-
ствии с идеологией и требованиями вре-
мени. Особую роль в ее формировании 
сыграло и срединное географическое рас-
положение государства между Западом и 
Востоком, а также стремление активных 
людей, ученых, просветителей, интел-
лектуалов к изучению и освоению пере-
дового мирового культурного и научно-
технического наследия и его переработке, 
оптимизации и адаптации к отечествен-
ным реалиям [16].

Впоследствии с ускорением темпов 
научного прогресса, ростом технической 

оснащенности и усложнением техноло-
гических процессов в экономике страны 
устойчиво росла необходимость в высо-
кообразованных и высококультурных 
личностях, вследствие чего образование 
принимало все более фундаментальный 
и всеобъемлющий характер, выступая 
источником учебной и профессиональ-
ной грамотности, развития компетент-
ности. Образование в Советской Рос-
сии считалось одним из лучших в мире. 
Вынужденная изоляция страны и упор 
на политическую корректность образо-
вания способствовали формированию 
уникальной и цельной системы обучения 
и воспитания советского гражданина. В 
ранний постсоветский период появи-
лись и получили распространение упро-
щенные тестовые формы оценки знаний, 
вследствие чего в течение нескольких 
десятилетий образование в России све-
лось к овладению одинаковыми для всех 
элементарными навыками и умениями, 
которые интерпретировались как уни-
версальные и максимально востребован-
ные. Для настоящего времени характерна 
ориентация на оптимальную интеграцию 
советских традиций по овладению фун-
даментальными знаниями и новаторских 
подходов, форм и способов обучения, 
воспитания и оценивания образователь-
ных результатов [16].

Под «грамотностью» специалисты 
понимают «определенную степень владе-
ния человеком навыками чтения и письма 
в соответствии с грамматическими нор-
мами родного языка, изменяющуюся на 
различных этапах исторического и соци-
ально-экономического развития общества 
вместе с повышением культурных запро-
сов населения страны» [4]. В настоящее 
время в странах, достигших сплошной 
грамотности населения, данный стати-
стический показатель заменен на обра-
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зование. Большая российская энцикло-
педия предлагает в качестве определения 
образования следующее положение: это 
«процесс и результат усвоения система-
тизированных знаний, умений и навыков, 
а также передачи от поколения к поколе-
нию всех выработанных человечеством 
духовных богатств, трудовых навыков и 
умений, приобщение и овладение куль-
турой, как необходимое условие подго-
товки к жизни и труду» [4]. Образова-
ние в современном мире – это «процесс 
педагогически организованной социали-
зации, объединяющей обучение и вос-
питание, обеспечивающие культурную 
преемственность поколений и готовность 
человека к выполнению социальных и 
профессиональных ролей» [4]. В про-
цессе образования целенаправленно вос-
питываются и развиваются социально 
ценные качества личности, приобрета-
ются опыт, знания, навыки деятельности, 
обеспечивающие полноценное самораз-
витие и включение в социально ценную 
деятельность. Образование сегодняшнего 
дня не ограничивается обучением чтению 
и письму, а подразумевает комплексный 
процесс воспитания гармонично разви-
той и социально ответственной лично-
сти на фундаменте ценностей и традиций 
государства и общества, предъявляющего 
высокие требования к его членам. Ста-
новится уже недостаточно владеть эле-
ментарными навыками счета, чтения и 
письма – появляется и растет необходи-
мость применять, расширять и углублять 
эти знания в практической деятельности, 
а также креативно их преобразовывать и 
организовывать для эффективного реше-
ния актуальных задач личности и обще-
ства в различных сферах. Таким образом, 
исходное понятие общей грамотности 
дополняется понятием функциональной 
грамотности [3].

Начиная с 60-х годов XX века по ини-
циативе созданной в 1945 году Органи-
зации объединенных наций по вопро-
сам образования, науки и культуры 
(ЮНЕСКО) проблема оценки и повыше-
ния грамотности населения начинает рас-
сматриваться как общемировая проблема. 
Изучение ЮНЕСКО сферы развития 
образования и повышения грамотности 
населения отдельных стран мира, дета-
лизация и систематизация имеющейся 
терминологии привело к формированию 
единого понятия «грамотности». Таким 
образом, первоначально термин «функ-
циональная грамотность» появился в 
контексте ликвидации безграмотности 
в мире, он был введен на 10-й сессии 
Генеральной конференции ЮНЕСКО 
в 1958 году, сопровождаемый рекомен-
дациями всем странам при проведении 
переписи населения считать грамотными 
тех жителей, которые обладают способ-
ностью читать тексты с пониманием про-
читанного и написать краткое изложение 
о своей повседневной жизни [13].

Уже тогда грамотность рассматрива-
лась в качестве одного из основных пока-
зателей развития общества и государства. 
С начала 70-х годов и далее постепенно 
вследствие социально-экономического 
развития и политического внимания к 
проблеме ликвидации безграмотности 
и развития образования в мире происхо-
дит разграничение и уточнение терми-
нов «грамотность» и «функциональная 
грамотность». В 1965 году в Тегеране на 
Всемирном конгрессе министров про-
свещения по устранению неграмотно-
сти, проводимом под эгидой ЮНЕСКО, 
впервые было предложено использовать 
термин «функциональная грамотность». 
Первоначально термин был связан с раз-
работкой и внедрением проектов и про-
грамм по увеличению грамотности насе-
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ления в развитых странах, обновлением 
методов и актуализацией содержания 
обучения чтению, письму, математиче-
ским и естественнонаучным предметам. 
В качестве значимого фактора выделялся 
поиск возможностей для связи процесса 
получения знаний с повышением эффек-
тивности и производительности труда, а 
также улучшением условий жизни гра-
мотной, квалифицированной рабочей 
силы. Однако, неверно было бы сводить 
данную категорию только к экономиче-
ским факторам, недооценивая социально-
культурные и политические аспекты [16].

В определении А.А. Леонтьева под-
черкивается, что функционально грамот-
ный человек – это «личность, которая 
способна использовать все постоянно 
приобретаемые в течение жизни знания, 
умения и навыки для решения макси-
мально широкого диапазона жизненных 
задач в различных сферах человеческой 
деятельности, общения и социальных 
отношений» [9, С. 35].

Таким образом, в понятие «функцио-
нальная грамотность» включается эле-
ментарная и фундаментальная грамот-
ность. Элементарная функциональная 
грамотность – это характеристика, приме-
нимая к любому лицу, владеющему навы-
ками чтения, счета и письма и способ-
ному интерпретировать короткий текст 
социально-бытовой тематики и предста-
вить рассказ о своей повседневной жизни. 
Фундаментальная функциональная гра-
мотность – это характеристика человека, 
обладающего способностями более высо-
кого порядка: метакомпетенциями, над-
предметными и межпредметными компе-
тенциями, стремлением и потенциалом к 
непрерывному самообразованию, само-
развитию, и саморегуляции, способ-
ствующими росту профессиональной и 
личностной компетентности личности, 

тесно связанной с потребностями, моти-
вами и интересами человека творческого, 
духовно, интеллектуально и нравственно 
развитого.

Проведенный анализ позволяет сде-
лать вывод о том, что функциональную 
грамотность на современном этапе раз-
вития образовательных систем можно 
рассматривать как базовое образование 
личности.

Основными в современном мире счи-
таются следующие направления функ-
циональной грамотности: читательская, 
математическая, естественнонаучная, 
общекультурная грамотность, а также 
ряд других современных областей, таких 
как: глобальные компетенции, креатив-
ное мышление, финансовая и правовая 
грамотность и ряд других, возникающих 
в ответ на потребности общественного 
развития.

Понятие «функциональной грамотно-
сти» приобретает все большую актуаль-
ность в современной жизни в целом и 
особенно в образовательной сфере, появ-
ляются новые смыслы и значения, выде-
ляются различные сферы ее проявления, 
подходы и методы формирования. Не слу-
чайно 1990 год был объявлен ЮНЕСКО 
Международным годом грамотности, а 
период с 2002 по 2012 годы был объявлен 
Десятилетием грамотности [13].

Сегодня выделяются шесть уровней 
функциональной грамотности [15].

6-й уровень: на данном уровне обучаю-
щийся может качественно и четко переда-
вать весь текст, также необходимо уметь 
сопоставлять и находить соответствие в 
текстах, уметь их анализировать и делать 
выводы. Обучающиеся имеют навык при-
менения интуиции и понимания наряду 
с знанием математической символики, 
операций и методов при решении ранее 
неизвестных проблемных ситуаций. У 
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обучающихся преобладает высокий уро-
вень математического мышления. Они 
могут исследовать и совершенствовать 
инструменты ИКТ. При анализе различ-
ной научной информации у них появля-
ется способность отличать необходимую 
информацию от той, которая не имеет 
отношения к теме. Также они могут 
использовать знания, которые приобрели 
в ходе самостоятельного изучения. Уча-
щиеся могут отличать научные факты от 
ненаучных.

5-ый уровень: на данном уровне обу-
чающийся должен уметь анализировать 
текст и выделять необходимую информа-
цию из множества ей подобной, которая 
будет соответствовать поставленной перед 
ним задаче. Обучающиеся должны уметь 
проконсультировать, внедрить и устано-
вить прикладные программы на основе 
ИКТ. Они могут самостоятельно разра-
батывать модели различных проблем-
ных ситуаций. Развито умение решать 
комплексные задачи при помощи мате-
матического языка. Присутствует навык 
анализирования и оценивания различных 
методов. Умеют использовать различные 
знания по финансовым дисциплинам. 
Обучающиеся проводят анализ сложных 
финансовых ситуаций, в которых необхо-
димо выделять очевидные и неочевидные 
особенности документов. Способны вос-
производить теоретические идеи, опре-
деления и способны интерпретировать 
аспекты науки, которые включают боль-
шое количество причинно-следственных 
связей. Обучающиеся могут анализиро-
вать различные виды проблем, используя 
научные данные.

4-ый уровень: на данном уровне обу-
чающийся должен обеспечивать работу и 
поддержку, оказывать сервисные услуги 
при применении ИКТ. Обучающемуся 
посильно осмысление объемных текстов, 

ранее ему неизвестных. Может сравни-
вать факты, написанные в явном виде, 
из разных текстов. Обучающиеся могут 
самостоятельно изучить информацию 
и выбрать необходимую для решения 
задачи. Способны выполнять только зна-
комые ранее сложные ситуации. Знают 
сложные финансовые понятия, решают 
финансовые задачи и умеют решать клас-
сические задачи в необычной форме.

3-ий уровень: на данном уровне обу-
чающийся должен гибко адаптироваться 
к изменениям инфраструктуры и при-
кладных ИКТ инструментов, использо-
вать специализированные ИКТ средства 
и инструменты для работы. Обучаю-
щийся может анализировать текст объе-
мом не более одной страницы с целью 
выделения главного и поиска неявных 
утверждений. Обучающиеся могут при-
менять ранее известные способы реше-
ния и могут выполнять действия, тре-
бующие принять какое-либо решение. Из 
курса математики могут показывать свои 
знания при решении задач на обыкно-
венные и десятичные дроби, проценты, 
а также умение работать с пропорцио-
нальными зависимостями. Знают и при-
меняют основные финансовые понятия в 
нестандартных ситуациях. Анализируют 
и делают выводы из разных финансовых 
документов. Обучающиеся имеют навык 
доказательства научного явления, обоб-
щения отличительных свойств научных и 
ненаучных вопросов.

2-ой уровень: на данном уровне обу-
чающийся должен эффективно выбирать 
и применять информационные системы и 
ИКТ устройства, может самостоятельно 
выбрать интернет-ресурс, в котором с 
помощью педагога сможет найти необ-
ходимую информацию для дополнитель-
ного осмысления и поиска основной 
мысли текста. Обучающиеся способны 
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решать ситуации, в которых необходимы 
элементарные действия. Для решения 
задачи могут использовать информацию 
только из одного источника. Обучаю-
щиеся способны решать задания с нату-
ральными числами. Умеют применять 
знания для решения ситуаций, которые 
знакомы. Используют знания для простых 
финансовых документов, понимают связь 
между разными понятиями финансовой 
области. Обучающиеся могут находить 
научные явления и доказывать их с помо-
щью повседневных знаний, также могут 
решить задачу при простом исследовании 
и эксперименте.

1-ый уровень: на данном уровне обу-
чающийся может изучить простой текст 
по знакомой теме, определить цель, 
главные и вторичные моменты текста и 
понять его смысл. Обучающиеся спо-
собны выполнять стандартные действия 
с подсказками в определенных зада-
ниях. Понимают самые простые понятия 
и финансовые действия, анализируют 
самые простые финансовые документы. 
Они способны различать простые законо-
мерности в используемых данных, иссле-
довать основные концепции, основанные 
на принципах современных естествен-
ных наук, и руководствоваться прямыми 
инструкциями, необходимыми для точ-
ного проведения научных процедур. Обу-
чающиеся должны использовать обще-
доступное программное обеспечение в 
повседневной жизни.

Таким образом, рассмотрев все уровни 
овладения функциональной грамотно-
стью, мы можем сказать, что представлен 
четкий набор критериев функциональной 
грамотности обучающихся, который опи-
сывает развитие у них качеств поиска, 
анализа и применения новой информации 
в четырех различных областях, которые 
состояли из уровней, отражающих сте-

пень возможного развития и воспитание 
учащихся в современных школах.

В рамках ФГОС ООО развитие функ-
циональной грамотности школьников 
определено как одна из приоритетных 
целей образования. Для формирования 
функциональной грамотности на уроках 
информатики могут успешно использо-
ваться различные методы обучения в зави-
симости от конкретной ситуации в кон-
кретной образовательной деятельности.

Все методы, которые использует педа-
гог на уроке информатики, должны быть 
направлены на развитие познавательной 
и мыслительной активности, которые в 
свою очередь направлены на отработку 
и обогащение знаний каждого обучаю-
щегося, развитие его функциональной 
грамотности.

Проблемно-ориентированный под-
ход – это один из методов, который может 
быть использован для формирования 
функциональной грамотности. В рамках 
этого подхода обучающимся предлага-
ются задания и проблемные ситуации, 
требующие применение знаний из пред-
метной области для их решения с помо-
щью средств компьютерной техники. 
Такой подход позволяет обучающимся 
использовать свои знания на практике и 
развивать навыки применения теоретиче-
ских знаний и умений работы на компью-
тере в реальных ситуациях.

Другой метод – метод проектов. В 
рамках данного метода обучающиеся 
работают над конкретными проектами, 
требующими применения знаний и поис-
ком новой информации, например, в сети 
Интернет, в соответствии с тематикой. 
Этот метод позволяет обучающимся раз-
вить навыки исследования, анализа и 
представления результатов.

Также важно использовать интерак-
тивные методы обучения, особенно груп-
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повые проекты, ролевые игры и дискус-
сии. Эти методы позволяют обучающимся 
активно участвовать на уроке, выражать 
мнения, обсуждать вопросы и аргументи-
ровать точки зрения. С помощью данных 
методов развиваются коммуникативные 
навыки и способности аргументировать 
свои мысли.

Важно использовать разнообразные 
информационные ресурсы, такие как 
учебники, статьи, видеоматериалы, интер-
активные образовательные программы, 
цифровые образовательные ресурсы [7]. 
Такой подход позволяет обучающимся 
получать информацию из разных источ-
ников, анализировать и сравнивать раз-
личные точки зрения, также он развивает 
навыки критического мышления и спо-
собность оценивать достоверность источ-
ников информации.

Необходим в методологии форми-
рования функциональной грамотности 
и индивидуальный подход к обучаю-
щимся, ориентирующий на учет навыков 
и потребностей каждого обучающегося.

Комбинация данных подходов и мето-
дов позволяет формировать функцио-
нальную грамотность школьников в уроч-
ное и внеурочное время. Важно создавать 
условия, которые стимулируют учеников 
к активной деятельности, развитию ана-
литических навыков и способности при-
менять знания на практике. Это поможет 
подготовить обучающихся к успешной 

адаптации в современном информацион-
ном обществе.

Заключение. В эпоху цифровых тех-
нологий функциональная грамотность 
развивается параллельно с компьютерной 
грамотностью. Для успешного развития 
функциональной грамотности школьни-
ков и достижения ключевых и предмет-
ных компетенций на уроках информатики 
необходимо соблюдать условия. Учеб-
ный процесс должен быть ориентирован 
на развитие самостоятельности и ответ-
ственности ученика за результаты своей 
деятельности на основе ИКТ. Обучение 
на уроках информатики должно носить 
деятельностный характер.

Уровни овладения функциональ-
ной грамотностью описывают развитие 
качеств поиска, анализа и применения 
новой информации в четырех различных 
областях, которые состояли из уровней, 
отражающих степень возможного разви-
тия и воспитание учащихся в современ-
ных школах.

Таким образом, результатом развития 
функциональной грамотности на уро-
ках информатики на уровне основного 
общего образования является овладение 
обучающимися системой знаний, умений 
и навыков, позволяющих обучающимся 
эффективно применять полученные зна-
ния в практической ситуации и успешно 
использовать их в практической деятель-
ности и жизненных ситуациях.
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УДК 37.013

А.Э. Ширванян, Л.Н. Авдеева

ТЕХНОЛОГИЯ КРИТЕРИАЛЬНОГО ОЦЕНИВАНИЯ 
КАК УСЛОВИЕ ОБЪЕКТИВНОГО ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

УРОВНЯ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ 
ОБУЧАЮЩИХСЯ НАЧАЛЬНЫХ КЛАССОВ

Аннотация. 
Система оценки – это сложный и многофункциональный механизм, который включает и учи-
телей, и обучающихся, и их родителей в особую деятельность. Российская школа не одно 
десятилетие существует в условиях пятибалльного оценивания: менялись социально-поли-
тические, исторические условия, менялась сама картина мира, а школьное оценивание оста-
валось без изменений. Целью исследования является изучение технологии критериального 
оценивания как условия объективного определения уровня учебных достижений обучающихся 
начальных классов. Проведен анализ понятия «критериальное оценивание» обучающихся 
начальных классов в современной психолого-педагогической литературе. Представлены 
цель, задачи и роль, принципы и компоненты критериального оценивания в формировании 
самооценки обучающихся начальных классов. Представлен сравнительный анализ системы 
оценки образовательных результатов обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС 
НОО и «традиционной» системы. Рассмотрены общие критерии оценки объекта проверки, 
применимые для любого объекта контроля, включающие основной показатель – правиль-
ность выполнения заданий, и два дополнительных – полнота и логика учебных действий.

Ключевые слова: 
методы оценивания, технология критериального оценивания, принципа, компоненты, само-
оценка, критерии оценки, учебные достижения, обучающиеся начальных классов.

A.E. Shirvanyan, L.N. Avdeeva

THE TECHNOLOGY OF CRITERION ASSESSMENT 
AS A CONDITION FOR THE OBJECTIVE 

DETERMINATION OF THE LEVEL OF EDUCATIONAL 
ACHIEVEMENTS OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS

Abstract. 
The assessment system is a complex and multifunctional mechanism that involves teachers, students, 
and their parents in special activities. The Russian school has existed for decades in a fi ve-point 
assessment: socio-political and historical conditions have changed, the very picture of the world 
has changed, and school assessment has remained unchanged. The purpose of the study is to study 
the technology of criterion assessment as a condition for the objective determination of the level 
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of educational achievements of primary school students. The analysis of the concept of “criterion 
assessment” of primary school students in modern psychological and pedagogical literature is 
carried out. The purpose, objectives and role, principles and components of criterion assessment in 
the formation of self-assessment of primary school students are presented. A comparative analysis of 
the system for assessing students’ educational outcomes in accordance with the requirements of the 
Federal State Educational Standard for Higher Education and the “traditional” system is presented. 
The general criteria for evaluating the test object applicable to any control object are considered, 
including the main indicator – the correctness of tasks, and two additional indicators – completeness 
and logic of educational actions.

Keywords: 
assessment methods, technology of criterion assessment, principles, components, self-assessment, 
assessment criteria, academic achievements, primary school students.

Введение. Решающее значение для 
формирования контрольно-оценочной 
самостоятельности младших школьников 
и получения объективной информации 
о сформированности образовательных 
результатов имеют методы оценивания. 
По мнению В.Е. Пешкова, методы оцени-
вания – это способы, с помощью которых 
определяется результативность учебно-
познавательной деятельности обучаю-
щихся и педагогической работы учителя 
[3, С. 72].

Методы имеют разнообразную струк-
туру, элементами которой являются 
дидактические приемы, действия, опера-
ции и средства.

Приемом принято называть такой 
составной компонент метода, который 
направляет обучающихся на решение 
частичных дидактических задач. Дидак-
тический прием включает действия. А 
действие – это акт целенаправленной 
деятельности, характеризующийся осо-
знанием результата, условий и путей 
его достижения. Действие определя-
ется целью, на достижение которой оно 
направлено, и мотивом, побуждающим 
человека стремиться к ним. Действие 
включает в себя ряд операций, с помощью 
которых оно осуществляется [3, С. 73].

Обновленный Федеральный госу-
дарственный образовательный стандарт 
начального общего образования (далее – 
ФГОС НОО) задает требования к системе 
оценки достижения планируемых резуль-
татов, которая должна отражать содержа-
ние и критерии оценки, формы представле-
ния результатов оценочной деятельности 
(п. 30.3 ФГОС НОО) [4, С. 34].

Основными принципами построе-
ния системы оценки достижения плани-
руемых результатов освоения основной 
образовательной программы начального 
общего образования в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО обозначаются 
следующие:

 – оценивание должно являться посто-
янным процессом, естественным 
образом, интегрированным в образо-
вательную практику;

 – оценивание может быть только 
критериальным;

 – критерии оценивания и алго-
ритм выставления отметки зара-
нее известны и педагогам, и 
обучающимся;

 – обучающиеся должны включаться 
в контрольно-оценочную деятель-
ность, приобретая навыки и при-
вычку к самооценке [4, С. 35].
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Но в современных условиях реализа-
ции обновленного ФГОС НОО каждому 
педагогу необходимо уточнить и опреде-
лить свои взгляды на систему оценивания 
результатов обучающихся и подходы к 
реализации данных принципов.

Результаты исследования. В иссле-
дованиях Е.Э. Кривенцовой и Н.А. Гуни-
ной отмечается, что альтернативой 
пятибалльному оцениванию служит кри-
териальное оценивание, которое осно-
вано на сравнении учебных достижений 
обучающихся с четко определенными, 
заранее известными всем участникам 
учебного процесса критериями, соответ-
ствующими целям и содержанию образо-
вания, способствующих формированию 
предметных и метапредметных умений и 
учебно-познавательной компетенции обу-
чающихся [1, С. 160].

Термин «критериальное оценивание» 
впервые использован в 1963 году амери-
канским педагогом-психологом Робертом 
Глейзером, который внес значительный 
вклад в теорию обучения и преподавания. 
По мнению Глейзера, в основе концепции 
измерения достижений лежит понятие 
непрерывного процесса приобретения 
знаний – от полного отсутствия знаний 
до идеальных результатов. Глейзер харак-
теризует критериальное оценивание как 
процесс, способствующий определению 
набора типичных поведенческих моде-
лей и соответствия между достигнутым 

и потенциальным уровнями учебных 
достижений обучающихся. Это означает, 
что деятельность учащегося оценива-
ется посредством фиксированного набора 
заранее определенных критериев. Термин 
«критерий», используемый в данном слу-
чае, не обязательно относится к итого-
вой деятельности. Критерии оценивания 
могут быть установлены на любом этапе 
обучения, когда необходимо получить 
информацию о результатах учащегося. 
По Глейзеру оценка относительно крите-
риальных стандартов дает ясную инфор-
мацию о том, что обучающийся может 
или не может делать, т.е. об уровне компе-
тентности каждого учащегося, исключая 
сравнение и зависимость от достижений 
других [1, С. 160].

Критериальной основой для оценки 
выполнения требований ФГОС НОО 
к результатам деятельности системы 
образования в целом и к результатам 
деятельности ее отдельных субъектов 
(образовательных организаций, педаго-
гов, обучающихся) служат планируемые 
результаты (предметные, метапредмет-
ные, личностные).

В работах О.И. Можаевой, А.С. Шили-
бековой, Д.Б. Зиеденовой представлен 
сравнительный анализ «традиционной» 
системы и системы оценки образователь-
ных результатов обучающихся в соответ-
ствии с требованиями ФГОС НОО, кото-
рый представлен в таблице 1 [5, С. 3].

Таблица 1
Сравнительный анализ системы оценки образовательных 
результатов обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО и «традиционной» системы

Аспект анализа Система оценки образовательных 
результатов обучающихся по ФГОС НОО

«Традиционная» 
система оценки

1. Цель оценочной 
деятельности

Выявление уровня достижения 
школьниками планируемых 
образовательных результатов

Контроль 
успеваемости
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Аспект анализа Система оценки образовательных 
результатов обучающихся по ФГОС НОО

«Традиционная» 
система оценки

2. Объект оценки Образовательные результаты:
личностные: наличие и характеристика мо-
тива познания и учения; наличие умений 
принимать и удерживать учебную задачу, 
планировать учебные действия; способность 
осуществлять самоконтроль и самооценку;
метапредметные: сформированность регуля-
тивных, познавательных, коммуникативных 
УУД; – предметные: сформированность спо-
собов действий с предметным содержанием

Специальные пред-
метные умения

3. Виды оценки Внутренняя оценка, внешняя оценка Во внутреннее оце-
нивание могли «вме-
шаться извне»

4. Процедуры 
оценки

То, что было в традиционной системе + про-
екты, творческие работы, конкурсы и др.

Устные ответы, кон-
трольные, практиче-
ские, проверочные 
работы и др.

5. Формы представ-
ления результа-
тов; источники 
информации

То, что было в традиционной системе + 
листы обратной связи, листы достижений, 
Портфель достижений и др.

Классный журнал, 
дневник, тетради кон-
трольных работ

6. Комплексный 
подход к оценке

Оценка достижения всего комплекса образо-
вательных результатов

Оценка только пред-
метных умений

7. Критериальная 
оценка 
результатов

Критериально-ориентированный подход к 
интерпретации результатов усвоения содер-
жания; критерии — планируемые результа-
ты освоения ООП НOO

Оценка по 5-балль-
ной шкале (на прак-
тике использовались 
3 балла)

8. Уровневая 
оценка

Базовый, повышенный уровни, наблюдение 
за динамикой освоения программы

Уровни не были 
нормированы, поэто-
му использовались 
в разных УМК на 
усмотрение учителя, 
динамика не отсле-
живалась

9. «Накопительный» 
принцип оценки

Принцип «сложения»; мониторинг дости-
жений, накопление тех критериев (резуль-
татов), которые ученик продемонстрировал, 
подтвердил

Принцип «вычита-
ния»; при проверке 
фиксировали не до-
стижения, а то, что 
ученик не смог вы-
полнить

10. Мониторинг
учебного
процесса

Постоянное наблюдение за продвижением 
обучающихся к планируемым результатам

Наблюдения за дина-
микой развития обу-
чающихся не было

Отметим, что критериальное оценива- ние не означает полного устранения при-
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вычного балльного оценивания. Отметки 
помогают обучающемуся сориентиро-
ваться в нормах успешности движения в 
рамках данного предмета. Однако будучи 
единственным вариантом оценивания, 
отметка плохо справляется с важными 
функциями оценивания, а именно: плохо 
ориентирует обучающегося в том, какие 
знания, умения и навыки уже успешно 
освоены, какие учебные результаты (в 
качественном выражении, т.е. в виде 
понятных шагов, которые предстоит 
сделать) достигнуты. В количествен-
ной оценке (отметке) они присутствуют 
в «свернутом» варианте, труднодоступ-
ном осознанию для обучающегося. Если 
он получает, скажем, 3 балла, понятно, 
что материал недостаточно усвоен. Но 
главное: что же все-таки усвоил обу-
чающийся, чем овладел – остается, как 
правило, для него непонятно. Количе-
ственная оценка (отметка) реализует 
вычитательный принцип, т.е. в лучшем 
случае учитель называет то, что ребенок 
не освоил. По умолчанию считается, что 
ученик сам понимает, в чем он успешен. 
Критериальное оценивание предполагает 
создание условий для понимания учени-
ками содержательной (т.е. описывающей 
конкретное продвижение) обратной связи 
по поводу процесса и результата выпол-
нения учебных заданий.

Целью критериального оценивания 
является получение объективной инфор-
мации о результатах обучения обучаю-
щихся на основе критериев оценивания 
и предоставление их всем заинтересован-
ным участникам для дальнейшего совер-
шенствования учебного процесса [5, С. 4].

Задачи системы критериального оце-
нивания могут быть представлены сле-
дующим комплексом:

1. Расширить возможности и функции 
оценивания в учебном процессе.

2.Создать условия для постоянного 
самосовершенствования обучающихся 
посредством установления регулярной 
обратной связи.

3. Содействовать формированию еди-
ных стандартов, качественных механиз-
мов и инструментов оценивания.

4. Предоставлять объективную, непре-
рывную и достоверную информацию 
всем основным субъектам образователь-
ного процесса:

 – обучающимся о качестве их 
обучения;

 – учителям о прогрессе обучающихся;
 – родителям о степени достижения 
результатов обучения;

 – органам управления о качестве пре-
доставляемых образовательных 
услуг [5, С. 4].

Критериальное оценивание опирается 
на ряд принципов:

 – критериальность (содержательный 
контроль и оценка строятся на крите-
риальной, выработанной совместно 
с обучающимися основе. Критерии 
должны быть однозначными и пре-
дельно четкими);

 – приоритет самооценки (самооценка 
ученика должна предшествовать 
оценке учителя. Для воспитания аде-
кватной самооценки применяется 
сравнение двух самооценок обучаю-
щихся: прогностической (оценка 
предстоящей работы) и ретро-
спективной (оценка выполненной 
работы);

 – гибкость и вариативность (содер-
жательный контроль и оценка пред-
полагают использование различных 
процедур и методов изучения резуль-
тативности обучения, изучение как 
индивидуальных, так и групповых, 
коллективных результатов учебной 
деятельности);
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 – естественность процесса контроля 
и оценки (контроль и оценка должны 
проводиться в естественных для 
обучающихся условиях, снижаю-
щих стресс и напряжение. В харак-
теристику учебно-познавательной 
деятельности учеников включаются 
результаты наблюдений за их учеб-
ной деятельностью в обычных усло-
виях) [5, С. 5].

Е.И. Матвеева отмечает, что содержа-
ние системы критериального оценивания 
можно представить следующими компо-
нентами [2, С. 24]:

1. Стандарты оценивания. Требова-
ния к уровню подготовки обучающихся по 
образовательным областям определены 
ФГОС НОО и конкретизированы в Феде-
ральной основной образовательной про-
грамме начального общего образования.

2. Процесс оценивания. Основными 
видами критериального оценивания явля-
ются формативное (формирующее) и сум-
мативное (итоговое) оценивание.

Формативное (формирующее) оцени-
вание – это целенаправленный непрерыв-
ный процесс наблюдения за учением уче-
ника. Формативное оценивание является 
«неформальным», чаще всего безотме-
точным. Целью такого оценивания явля-
ется корректировка деятельности учителя 
и обучающегося в процессе обучения на 
основе определенных критериев.

Суммативное (итоговое) оценивание 
предназначено для определения уровня 
сформированности знаний, умений, навы-
ков и других компонентов компетент-
ностей при завершении изучения темы 
или раздела к определенному периоду 
времени. Данное оценивание проводится 
по результатам выполнения различных 
видов проверочных работ (теста, кон-
трольной, лабораторной, исследователь-
ской работ, сочинения, эссе, проекта, 

устной презентации и т.п.). Цель сумма-
тивного оценивания – констатирование 
уровня освоенности знаний, сформиро-
ванности умений, развитости различных 
параметров компетентностей у обучаю-
щихся к определенному периоду времени 
и определение соответствия полученных 
результатов требованиям стандарта.

3. Инструменты оценивания. Чтобы 
пользоваться критериями как инстру-
ментом оценивания необходимо сначала 
познакомиться с рядом терминов – крите-
рий, дескриптор, рубрика:

 – критерии определяются задачами 
обучения и представляют собой пере-
чень различных видов деятельности 
учащегося, которую он осуществляет 
в ходе работы и должен в совершен-
стве освоить в результате работы 
(Чему ребенок сможет научиться?);

 – дескрипторы описывают уровни 
достижения обучающегося по каж-
дому критерию (последовательно 
показывают все шаги учащегося по 
достижению наилучшего результата) 
и оцениваются определенным количе-
ством баллов: чем выше достижение, 
тем выше балл по данному критерию 
(Как ребенок может это сделать?);

 – рубрика – это перечень критериев 
оценивания знаний и умений обу-
чающихся по изученной теме. Она 
определяется целями изучения 
какой-либо темы и содержательно 
наполняется критериями, раскры-
вающими данную рубрику (Зачем 
ребенок учится?)

4. Результат. Сегодня существенно 
расширяется перечень видов и форм учеб-
ных работ, которые могут свидетельство-
вать о результатах учебной деятельности 
и подлежат оценке. В их число входят:

 – работы обучающихся (домашние 
задания, мини-проекты и презента-
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ции, разнообразные тексты, отчёты о 
наблюдениях и экспериментах, днев-
ники, собранные массивы данных, 
подборки информационных материа-
лов, а также разнообразные инициа-
тивные творческие работы);

 – индивидуальная и совместная дея-
тельность обучающихся в ходе 
выполнения работ;

 – статистические данные, основанные 
на ясно выраженных показателях и/
или дескрипторах и получаемые в 
ходе целенаправленных наблюдений 
или мини-исследований;

 – результаты тестирования (результаты 
устных и письменных проверочных 
работ) [2, С. 25].

Общими критериями оценки объекта 
проверки, применимыми для любого 
объекта контроля, являются критерии, 
включающие основной показатель – пра-
вильность выполнения заданий, и два 
дополнительных – полнота и логика учеб-
ных действий [1, С. 124].
Правильность предполагает:
 – полученный результат соответствует 
поставленной учебной задаче; отсут-
ствует интерпретация, искажающая 
истинность суждений;

 – отсутствуют фактические ошибки; 
используемые источники информа-
ции (учебник, объяснение учителя, 
дополнительная информация) не 
искажены;

 – осознанный (не формальный) ответ 
на вопрос подкрепляется объек-
тивными доказательствами; объем 
ответа позволяет оценивающему 
(слушателю, эксперту) понять, 
что предложенная учебная задача 
решена;

 – предложенное учебное действие 
(анализ, сравнение, классификация 
и др.) не заменяется констатацией 

факта, перечислением внешних 
признаков;

 – правильно используется терминоло-
гия данной предметной области;

 – при необходимости в устном 
(письменном) ответе – наличие 
аргументированности.
Полнота предполагает:
 – предложенная учебная задача решена 
в полном объеме, который согласу-
ется с особенностями поставленной 
задачи (узнавание, называние, описа-
ние, объяснение);

 – объем ответа (решения) адекватен 
характеру задания: раскрыты все 
предложенные вопросы (вся сово-
купность составляющих задания); 
при необходимости дается разверну-
тый или краткий ответ;

 – отсутствует шаблон изложения, что 
подчеркивает осознанность приме-
нения полученных знаний;

 – детали не загромождают текст (уст-
ное суждение), не доминируют над 
существенным при решении учебной 
задачи;

 – объяснение (суждение) не заменя-
ется пространным констатирующим 
описанием.
Логика представленных действий 

ориентирует на:
 – возможность адекватного восприя-
тия ответа (решения) слушателем 
(читателем, экспертом);

 – правильную последовательность 
учебных операций, обеспечиваю-
щих построение алгоритма решения 
учебной задачи;

 – целесообразность всех намеченных 
операций для получения успешного 
результата;

 – отсутствие нарушения логики при 
построении суждения, объяснения, 
выборе доказательств;
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 – связность текстовой записи (при 
письменном ответе) [5, С. 46].

На наш взгляд, из представленных 
критериев правильность выполнения 
заданий является обязательным крите-
рием, независимо от дополнительных. 
Любой уровень сформированности объ-
екта контроля не может положительно 
оцениваться, если критерий правильно-
сти не выполнен. По данным критериям 
учителем определяются уровни усвоения 
обучающимися данного планируемого 
результата (дискрипторы).

Е.И. Матвеева подчеркивает, что при 
реализации технологии критериаль-
ного оценивания необходимо следовать 
нескольким установкам:

 – оцениваться с помощью отметки 
может только работа учащегося, а не 
его личность;

 – работа учащегося должна сравни-
ваться не с работами других учени-
ков, а непосредственно с эталоном, 
при этом эталон описывается с помо-
щью понятных критериев и известен 
обучающимся заранее;

 – имеет место четкий алгоритм выве-
дения отметки, по которому обучаю-
щийся может сам определить свой 
уровень достижения и определить 
свою отметку [2, С. 68].

При этом в рамках реализации техно-
логии критериального оценивания должны 
учитываться принципы обратной связи:

1. Показывать, что получилось 
хорошо. Учитель находит три наиболее 
удачных места в работе, которые соотно-
сятся с учебными целями, и подчёркивает 
их, выделяет цветом или берёт в рамку. 
Это избавляет его от необходимости 
делать многословную запись

2. Указывать, что нуждается в улуч-
шении (исправлении). Учитель, исполь-
зуя специальные символы, например, 

стрелку, галочку и т.п., отмечает абсо-
лютно точно места в работе, которые 
необходимо исправить

3. Давать рекомендации о необходи-
мых исправлениях. Учитель пишет, что 
нужно сделать для исправления и улуч-
шения работы, чтобы ученик знал, как 
ему добиться нужного результата. Для 
этого существует три способа, каждый 
из них связан с определённой областью 
исправлений: – напоминание (ученику 
напоминают установленные учебные 
цели); – показ (приводят примеры того, 
что ученику необходимо сделать); – при-
мер (предлагают конкретные выражения, 
слова и формы, которые надо копировать)

4. Создавать возможность вносить 
исправления. Основной смысл критери-
ального самооценивания, как и многих 
других техник формирующего оценива-
ния, заключается в том, что в процессе 
познавательной деятельности обучаю-
щихся оно позволяет оценивать не только 
результат этой деятельности, но и про-
цесс работы, приводящей к этому резуль-
тату [2, С. 70].

Акцентируя динамический аспект 
обучения, правильно применённое кри-
териальное самооценивание позволяет 
мотивировать всех без исключения школь-
ников, даже тех, кто не слишком интере-
суется предметом и плохо усваивает мате-
риал. Это происходит благодаря тому, что 
подобное оценивание восстанавливает 
связь между оценкой и индивидуальным 
прогрессом ученика, давая ему возмож-
ность начать двигаться с того уровня, на 
котором он находится в данный момент.

Обучающимся начальных классов 
изначально должны быть известны кри-
терии, по которым будет оцениваться 
работа, они должны являться неотъемле-
мой частью задания, изложены письменно 
и доступны для всех. Только в этом случае 
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в процессе работы дети всегда могут оце-
нить уровень её выполнения и выбрать 
пути совершенствования. Особенно пер-
спективно для развития обучающихся 
использовать критериальный подход при 
оценивании работ, которые выполня-
ются на протяжении продолжительного 
периода, при условии, что обучающиеся 
в процессе деятельности имеют возмож-
ность проконсультироваться с педагогом 
и узнать, соответствует ли работа ожидае-
мому результату и что можно сделать для 
её улучшения.

Именно правильно организован-
ное самооценивание на критериальной 
основе даёт возможность каждому уче-
нику ответить на вопросы: где я сейчас 
нахожусь? Что я знаю и чего пока не 
знаю? Что можно сделать, чтобы лучше 
освоить предмет?

В то же время эта техника позволяет учи-
телю отследить даже самое незначительное 
продвижение обучающегося, чего тради-
ционная система оценивания не может, 
поскольку склонна к обобщениям и не учи-
тывает того, что с её точки зрения выглядит 
как незначительный прогресс. Хотя за этим, 
в сущности, может скрываться самое глав-
ное – старание и стремление ребёнка про-
двинуться вперёд [5, С. 44].

Заключение. Таким образом, критери-
альное оценивание в контексте формиро-
вания самооценки обучающихся началь-
ных классов направлено на решение ряда 
дидактически и личностно значимых 
задач: делает оценку более объективной 
и прозрачной как для обучающегося, так 
и для педагога; позволяет обучающемуся 
школьнику точно оценить границы своего 
знания; обеспечивает субъектам образо-
вательного процесса объективную и под-
держивающую обратную связь.

В структуре урока самооценивание 
имеет четко определенное место. Осно-

вой для дальнейшей успешной и про-
дуктивной работы по самооцениванию 
является первый этап урока, на котором 
вводятся критерии для оценивания. Наи-
более полезным способом ввести эти 
критерии является общее обсуждение, 
в котором все обучающиеся и учитель 
приходят к единому пониманию того, что 
будет оцениваться и зачем.

Возможные ошибки и риски при кри-
териальном оценивании могут быть 
обусловлены тем, что учитель вводит 
критерии без предварительного обсужде-
ния с детьми, и тогда можно ожидать, что 
они не будут ими поняты и они не смогут 
ими адекватно воспользоваться. Значи-
тельную трудность составляет и ситуа-
ция несоответствия критериев характеру 
работ, подлежащих оцениванию. Риск 
может быть связан и с формулировкой 
критериев: они должны быть заданы 
очень конкретно, показатели их достиже-
ния не должны вызывать разночтений.

Итак, правильно подготовленные и 
регулярно осуществляемые критери-
альное оценивание и самооценивание 
позволяют достичь позитивные эффекты 
в формировании контрольно-оценочной 
деятельности обучающихся начальных 
классов и определении уровня их учеб-
ных достижений. В частности, они:

 – дают учителю возможность точно 
оценить не только реальные, но и 
потенциальные достижения учени-
ков, отражённые в их стремлении 
двигаться вперёд;

 – формируют ученическую самоор-
ганизацию, предоставляя ученику 
возможность построить план даль-
нейших действий по собственному 
продвижению;

 – предоставляют учителю и ученикам 
неразмытые, объективные критерии 
оценки, пригодные для интерпре-
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тации, анализа, шкалирования, экс-
пертных оценок и непосредственного 
использования во взаимодействии с 
обучающимися и родителями;

 – обеспечивают преемственность в 
работе разных учителей- предметни-
ков и создают основание для их кол-
лективно распределённой работы.
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РАЗДЕЛ II.
ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ НАУКИ

ПСИХОЛОГИЯ

УДК 159.922.6

П.А. Кобелева

НИКОТИНОВАЯ ЗАВИСИМОСТЬ КАК ОДНА 
ИЗ ФОРМ ДЕВИАНТНОГО ПОВЕДЕНИЯ У 

ПОДРОСТКОВ

Аннотация
В статье рассматривается проблема никотиновой зависимости как одной из форм девиантного 
поведения подростков. Актуальность темы обусловлена ростом числа лиц подросткового воз-
раста, вовлеченных в курение и употребление никотинсодержащих продуктов, что приводит 
к серьезным негативным последствиям для здоровья и социального благополучия. Приво-
дятся исторические факты обнаружения и изучения механизмов возникновения зависимости 
от психоактивных веществ и появления девиантного поведения человека. Анализируются 
психологические, социальные и биологические особенности поведения подростков с никоти-
новой зависимостью. Особое внимание уделено психологической группе особенностей нико-
тиновой зависимости. По результатам исследования выявлены психологические особенности 
подростков с никотиновой зависимости, что может помочь специалистам разработать реко-
мендации для родителей и педагогов. Подчеркивается необходимость комплексного подхода 
к решению проблемы формирования здорового образа жизни у подростков.

Ключевые слова: 
никотиновая зависимость, девиантное поведение, подростки, деструктивное воздействие, 
психологические особенности, аддикция.

P.A. Kobeleva

NICOTINE ADDICTION AS ONE OF THE FORMS OF 
DEVIANT BEHAVIOR AMONG ADOLESCENTS

Abstract
The article examines the problem of nicotine addiction as one of the forms of deviant behavior 
of adolescents. The relevance of the topic is due to the growing number of adolescents involved 
in smoking and using nicotine-containing products, which leads to serious negative consequences 
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for health and social well-being. The historical facts of the discovery and study of the mechanisms 
of dependence on psychoactive substances and the appearance of deviant human behavior are 
presented. The psychological, social and biological features of the behavior of adolescents with 
nicotine addiction are analyzed. Special attention is paid to the psychological group of features of 
nicotine addiction. The results of the study revealed the psychological characteristics of adolescents 
with nicotine addiction, which can help specialists develop recommendations for parents and 
teachers. The need for an integrated approach to solving the problem of forming a healthy lifestyle 
in adolescents is emphasized.

Key words: 
nicotine addiction, deviant behavior, adolescents, destructive impact, psychological characteristics, 
addiction.

Введение. Девиантное поведение 
в подростковом возрасте представляет 
собой серьезную проблему, требующую 
внимания общества. На сегодняшний день 
по данным Единой межведомственной 
информационно-статистической системы 
и Федеральной службы государственной 
статистики на период 2024 – 2025 года в 
России численность лиц в подростковом 
возрасте, совершающих противоправные 
действия, насчитывается 180 тысяч чело-
век, что составляет 2% от всей численно-
сти подростков [5,6,14].

Подростки являются одной из самых 
уязвимых социальных групп, в которой 
моральные ценности и жизненные ори-
ентиры еще не окончательно сформиро-
ваны. В этом возрасте они могут легко 
поддаться влиянию неблагоприятной 
среды, что часто приводит к появлению 
зависимостей и носит вред как им самим, 
так и окружающим. Со временем такие 
негативные наклонности могут оказать 
разрушительное воздействие на здоровье 
личности, а также спровоцировать право-
нарушения и серьезные преступления.

Важно отметить, что те, кто начинает 
совершать противоправные действия 
с ранних лет, вероятнее всего, будут и 
далее придерживаться девиантных моде-
лей поведения и с трудом поддадутся реа-

билитации. Они чаще становятся реци-
дивистами, в отличие от тех, кто в силу 
обстоятельств, например, под действием 
токсических веществ, совершает единич-
ную ошибку, так как их жизненные цен-
ности изначально искажены.

Первые предпосылки исследования 
никотиновой зависимости начались в 
XVII веке. Благодаря работам микробио-
логов, химиков и фармацевтов были рас-
крыты первые предпосылки никотино-
вой зависимости. В этот период никотин 
использовали в медицинских целях для 
лечения многих заболеваний [15]. Более 
систематический и серьезный характер 
исследования никотиновой зависимости 
приняли с начала XX века. В этот период 
стали проводиться строгие научные 
исследования, при этом больший уклон 
теперь был направлен на физиологиче-
ские и психологические аспекты никоти-
новой зависимости.

В 1915 году фармакологом Г.Х. Дей-
лом была опубликована статья, в которой 
говорилось об анализе физиологии аце-
тилхолина, и было выдвинуто предполо-
жение о том, что он оказывает влияние 
на организм наподобие электрической 
стимуляции. Чуть позднее, в 1936 году, 
австрийский физиолог-фармаколог О. 
Леви экспериментально подтвердил тео-
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рию автора и показал, что ацетилхолин 
является нейротрансмиттером. Он наиме-
новал его как «блуждающее нечто», так 
как образец был взят из блуждающего 
нерва. С помощью данного эксперимента 
было доказано, что в нервной системе 
есть проводимость сигнала посредством 
химической передачи, а ацетилхолин, 
входящий в состав никотина, стал первым 
нейромедиатором [10].

В результате деятельности пси-
холога, основателя нейробиологии 
Джеймса Олдса в 1954 году были обна-
ружены центры удовольствия головного 
мозга, при стимуляции которых можно 
наблюдать реакцию эйфории. Данный 
процесс необходим для подкрепления 
адаптивного поведения и снятия острых 
болей в повседневной жизни. Благодаря 
этим исследованиям ученые из Аме-
рики выдвинули гипотезу о недостаточ-
ной активации центров наслаждения у 
аддиктивных личностей в повседневной 
жизни. Именно это способствует разви-
тию синдрома дефицита удовольствия 
еще на раннем этапе развития аддик-
тивных личностей. При этом в процессе 
взросления прежние ощущения притуп-
ляются, и тогда человек использует пси-
хоактивные вещества [11].

Большинство исследователей (Д. 
Винникотт, З. Фрейд, Р. Найт), работаю-
щих в психодинамической парадигме, 
пришли к общему выводу о психологи-
ческой особенности зависимой лично-
сти в виде невозможности переносить 
даже минимальное напряжение, так как 
любое перенапряжение считывается 
и воспринимается угрозой для суще-
ствования. По мнению психоаналити-
ков, именно так новорожденный реа-
гирует на чувство голода, а человек с 
никотиновой зависимостью при любом 
напряжении незамедлительно пытается 

избавиться от него с помощью психоак-
тивного вещества [7].

Начиная с 90-х годов по настоящее 
время понимание никотиновой зависимо-
сти изменилось, что связано с переходом 
к новому уровню понимания феномена 
аддикция. Обозначим ряд позиций.

А.О. Бухановский говорит об аддик-
тивном поведении как о последствии 
определенного вида деятельности или 
воздействия предмета, вызывающих 
эмоциональное потрясение, которое в 
дальнейшем стимулирует формирова-
ние потребности в повторении измене-
ния своего повседневного психического 
состояния. Вследствие этого аддиктивное 
поведение ведет к дезадаптации и посте-
пенному отрыву от реальности [9].

В.Д. Менделеевич рассматривает деви-
антное поведение человека как систему 
поступков или отдельные поступки, 
противоречащие принятым в обществе 
нормам и проявляющиеся в несбалан-
сированности психических процессов, 
неадаптивности, нарушении процесса 
самоактуализации и уклонении от нрав-
ственного и эстетического контроля над 
собственным поведением [7].

Помимо психологических исследо-
ваний никотиновой зависимости, отече-
ственными авторами также были опи-
саны биологические концепции развития 
аддикции. Первой, кто описал биоло-
гическую теорию, была И.П. Анохина. 
По ее мнению, нейрофизиологические 
механизмы развития зависимости от пси-
хологически активных веществ (ПАВ) 
находятся в стволовых и лимбических 
структурах мозга, т.е. в зоне повышенной 
готовности для регуляции эмоциональ-
ных состояний, психофизиологического 
тонуса, поведения человека в целом, пред-
располагающего к адаптации в среде жиз-
недеятельности. ПАВ воздействует хими-



116 ВЕСТНИК СТАВРОПОЛЬСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА  № 25 (1) • 2025

ческим путем на систему подкрепления, 
активизирует ее и влияет на метаболизм 
нейромедиаторов, что служит основой 
для развития синдрома зависимости [1].

С начала XXI в. происходит мировой 
переворот в понимании никотиновой 
зависимости, это вызвано развитием элек-
тронных сигарет и других новых форм 
табака и никотина, наносящих еще боль-
шее пагубное влияние на общественное 
здоровье. Таким образом, первой особен-
ностью проявления никотиновой зави-
симости на современном этапе стало то, 
что эта проблема приобрела глобальный 
характер, борьба с ней осуществляется в 
большинстве государств мира.

Лица в подростковом возрасте с нико-
тиновой зависимостью предпочитают 
вместо классических сигарет использо-
вать электронные сигареты или вейпы, 
что нельзя назвать более полезным. Про-
стые в использовании электронные испа-
рители стали невероятно модными и, к 
сожалению, вызывающими привыкание. 
Большая опасность электронных сигарет 
в том, что их дым не оставляет запаха, 
поэтому проконтролировать употребле-
ние их подростком становится труднее.

Сами электронные сигареты содержат 
высокий уровень никотина, за счет него 
и формируется привыкание, подростки 
более восприимчивы к нему, чем взрос-
лые, поэтому привыкание формируется 
довольно быстро. Многие подростки и 
взрослые склонны считать, что вейпинг 
отличается от обычного курения и явля-
ется более безопасным для здоровья, но 
это тоже форма никотиновой зависимо-
сти, которая может быть серьезнее клас-
сического курения сигарет, так как мно-
гие её последствия науке до конца еще 
неизвестны [3].

Деструктивное воздействие никоти-
новой зависимости у подростков проис-

ходит на трех уровнях: биологическом, 
социальном, психологическом.

На биологическом уровне наруше-
ние психики подростка, находящегося в 
никотиновой зависимости, начинается с 
изменения его психофизиологического 
уровня, а именно соматических наруше-
ний: тошноты и головокружения, раз-
дражения тканей легких, подобное тому, 
которое наблюдается у людей с заболе-
ваниями легких, повреждения жизненно 
важных клеток иммунной системы, уве-
личения частоты сердечных сокращений 
и повышения кровеносного давления 
[2,6].

Под социальной группой факто-
ров понимают конфликтные отношения 
между членами семьи, социальное небла-
гополучие родителей, проблемы с соци-
альной адаптацией, девиантное поведе-
ние в семье.

На психологическом уровне деструк-
тивное воздействие никотиновой зави-
симости проявляется в ограничении 
свободной линии поведения подростка. 
Отсутствие свободы способствует изме-
нению самооценки зависимого в под-
ростковом возрасте, искажает восприятие 
окружающего мира и негативно влияет на 
отношения со сверстниками и близкими 
людьми. Основными мотивами поведе-
ния становятся желание избежать реаль-
ной жизни, боязнь повседневных явлений 
с их яркой эмоциональностью. Подростки 
с никотиновой зависимостью сверх вос-
приимчивы к мнению окружающих и 
очень внушаемы. Они не способны про-
считывать свое будущее и адаптироваться 
в социуме, желают, чтобы им подчинялись 
другие или же наоборот, они копирует 
поведение сверстников или взрослых, 
подчиняясь им. Не умея прогнозировать 
своё будущее и адаптироваться в обще-
стве, они не могут поддерживать длитель-
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ные дружеские отношения. Отличитель-
ными чертами подростков с аддикцией 
является отсутствие чувства радости и 
удовлетворенности, нарушение общения 
со сверстниками и учителями, нарушение 
эмоциональной сферы и собственного 
«Я», замкнутость и стыд. В свою очередь 
угнетение чувства стыда может подтал-
кивать подростка к суицидальным мыс-
лям [8, 12, 13].

Помимо этого, курение в подростко-
вом возрасте также оказывает вредное 
воздействие на психику и может способ-
ствовать развитию симптомов тревоги и 
депрессии. У подростков с депрессией 
часто снижена способность испытывать 
удовольствие (ангедония), что способ-

ствует более сильной тяге к никотину, а 
подростки с социальной тревогой могут 
использовать курение в качестве так 
называемого ложного поведения безопас-
ности в социальных ситуациях [16].

Результаты исследования. На основе 
теоретического анализа, было проведено 
экспериментальное исследование, уча-
стие в котором приняли 11 подростков в 
возрасте 16–17 лет. Исследование про-
водилось посредством использования 
Яндекс-форм.

Для выявления степени никотиновой 
зависимости была использована методика 
«тест Фагерстрема» (Автор: К. Фагер-
стрем). Результаты представлены в таб-
лице 1.

Таблица 1.
Результаты обследования по методике «Тест Фагерстрема» 

(Автор: К. Фагерстрем)
Степень никотиновой зависимости Результаты 

Слабая степень никотиновой зависимости 4 человека (36%)

Умеренная степень никотиновой зависимости 5 человек (46%)

Сильная степень никотиновой зависимости 2 человека (18%)

Как видно из таблицы 1, наибольший 
показатель присущ умеренной степени 
никотиновой зависимости. Это позво-
ляет говорить о том, что именно под-
ростки с умеренной степенью никоти-
новой зависимости в первую очередь 

нуждаются в психотерапевтической 
помощи.

По результатам проведения методики 
«Тест самооценки Соренсен» (Автор 
М. Соренсен) были получены следующие 
данные (таблица 2).

Таблица 2.
Результаты обследования по методике 

«Тест самооценки Соренсен» (Автор М. Соренсен)
Шкалы Количество человек

Хорошая самооценка [0–7] 0 (0%)

Немного пониженная [8–15] 2 (18%)

Умеренно пониженная [16–25] 6 (55%)

Сильно сниженная [26–50] 3 (27%)
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Как видно из таблицы 2, наибольший 
показатель среди обследованных присущ 
для подростков с умеренно пониженной 
самооценкой (6 подростков) – это гово-
рит о том, что подростки с пониженной 
самооценкой больше подвержены нико-
тиновой зависимости. Низкий показатель 
самооценки у подростков с никотиновой 

зависимостью проявляется тревогой, 
стеснительностью, социальной отстра-
ненностью, одиночеством, неуверенно-
стью в себе и своих силах.

По результатам проведения методики 
«Самооценка психических состояний» 
(Автор Г. Айзенк) были получены сле-
дующие данные (таблица 3).

Таблица 3.
Результаты обследования по методике «Самооценка психических 

состояний» (Автор Г. Айзенк)
№ Шкалы / результаты 
данных

Тревожность
Норма
[0–7]
0%

Тревожность
Низкий
[8–14]
18%

Тревожность 
Высокий
[15–20]

82%
Количество подростков 0 2 9

№ Шкалы / результаты 
данных

Фрустрация
Норма
[0–7]
18%

Фрустрация
Низкий
[8–14]

9%

Фрустрация
Высокий
[15–20]

73%
Количество подростков 2 1 8

№ Шкалы / результаты 
данных

Агрессивность 
Норма
[0–7]
0%

Агрессивность 
Низкий
[8–14]
36%

Агрессивность 
Высокий
[15–20]

64%
Количество подростков 0 4 7

№ Шкалы / результаты 
данных

Ригидность
Норма
[0–7]
0%

Ригидность
Низкий
[8–14]

0%

Ригидность
Высокий
[15–20]
100%

Количество подростков 0 0 11

Как показывают результаты, у обследуе-
мых онлайн опроса по всем шкалам преоб-
ладает высокий показатель: тревожность (9 
подростков) – 82%, фрустрация (8 подрост-
ков) – 73%, агрессивность (7 подростков) – 
64%, ригидность (11 подростков) – 100%.

Анализируя отображенные на рисунке 
1 данные, отметим, что наиболее выра-
женными факторами у подростков с 
никотиновой зависимостью выступают 

тревожность, ригидность, агрессивность, 
фрустрация. Подростки с данными пока-
зателями очень тревожны, агрессивны, не 
выдержаны, стеснительны, неуверенные 
в себе, у них присутствуют трудности 
при общении с людьми. Сильно выра-
женная ригидность проявляется неизмен-
ностью поведения, убеждений, взглядов, 
даже если они не соответствуют нормам 
и реальной обстановке жизни.
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РИСУНОК 1. Результаты исследования по методике «Самооценка психических состояний»

Заключение. Никотиновая зависи-
мость – это серьезная проблема, которая 
оказывает негативное влияние на здоровье 
и благополучие подростков. Анализ оте-
чественных и зарубежных исследований 
показал, что никотиновую зависимость 
можно рассматривать как деструктивную 
форму адаптации к сложной жизненной 
реальности. Она проявляется в форме 
бегства от проблем в некий иллюзорный 
мир, который не искажает реальность, 
а меняет человека, со временем усугуб-
ляя его переживания, порождая новые 
проблемы.

Деструктивное воздействие никоти-
новой зависимости у подростков проис-
ходит на трех уровнях: биологическом, 
социальном и психологическом.

Результаты исследования степени 
никотиновой зависимости показывают 
распространенность высокой склонно-

сти к химической форме аддиктивного 
поведения. Было выявлено наибольшие 
количество подростков с умеренной сте-
пенью никотиновой зависимости (46%), 
это говорит о том, что эти подростки в 
первую очередь нуждаются в психотера-
певтической помощи.

Выявленные личностные особенно-
сти проявляются у подростков с никоти-
новой зависимостью в виде нарушения 
самооценки, стеснительности, неуве-
ренности в себе, социальной отстранен-
ности, одиночества, неуверенности в 
себе и своих силах, тревожности, агрес-
сивности, ригидности, не выдержанно-
сти, трудностях при общении и работе 
с людьми.

Таким образом, зависимость от нико-
тина является многопрофильным нару-
шением, включающим как физические, 
так и психологические компоненты.
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С.Г. Корлякова, О.А. Костина, И.А. Шапиро

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ 
СОПРОВОЖДЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МОДЕЛИ 

НАСТАВНИЧЕСТВА В СОВРЕМЕННОЙ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЕ

Аннотация
В настоящее время наставничество охватывает все сферы деятельности, в том числе образование. 
Вопрос наставничества привлекает внимание педагогического сообщества как востребованная и 
актуальная практика в социальной и образовательной сферах, обеспечивающая процесс передачи 
социального и профессионального опыта не только от старшего поколения младшему, но и от 
младшего поколения старшему. Возрождение института наставничества в период модернизации 
образования обусловлено рядом причин. Прежде всего, к ним можно отнести задачи привлечения, 
сохранения, закрепления педагогических кадров в образовательных организациях и повышение 
профессиональной компетентности педагогов в условиях цифровой среды как неотъемлемой 
части современного образования. Целевая модель наставничества, разработанная Министерством 
просвещения РФ в 2020 г., регулирует отношения, связанные с функционированием и развитием 
наставнических программ на разных уровнях общего, профессионального и дополнительного 
образования. Целью данной статьи является анализ реализуемого нормативно-правового обеспе-
чения системы наставничества и мер социальной поддержки субъектов образовательной среды 
школы, а также опыта психолого-педагогического сопровождения реализации модели наставни-
чества в образовательной организации Ставропольского края – МБОУ СОШ № 30 г. Пятигорска. 
Показывается, что наставничество является действенной формой поддержки обучающихся и 
повышения профессиональной компетентности начинающих педагогов и педагогов, испыты-
вающих затруднения в профессиональной деятельности.

Ключевые слова:
наставничество, молодые педагоги, психолого-педагогическое сопровождение, модель, обще-
образовательная школа.

S.G. Korlyakova, O.A. Kostina, I.A. Shapiro

PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL SUPPORT 
FOR THE IMPLEMENTATION OF THE MENTORING 

MODEL IN A MODERN SECONDARY SCHOOL
Abstract
Currently, mentoring covers all areas of activity, including education. The issue of mentoring attracts 
the attention of the teaching community as a sought-after and relevant practice in the social and 
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educational spheres, ensuring the process of transferring social and professional experience not only 
from the older generation to the younger, but also from the younger generation to the older. The revival 
of the institute of mentoring during the period of modernization of education is due to a number 
of reasons. First of all, they include the tasks of attracting, retaining, and consolidating teaching 
staff in educational organizations and improving the professional competence of teachers in the 
digital environment as an integral part of modern education. The target mentoring model, developed 
by the Ministry of Education of the Russian Federation in 2020, regulates relations related to the 
functioning and development of mentoring programs at different levels of general, professional and 
additional education. The purpose of this article is to analyze the ongoing regulatory support for the 
mentoring system and social support measures for subjects of the school’s educational environment, 
as well as the experience of psychological and pedagogical support for the implementation of the 
mentoring model in the educational organization of the Stavropol Territory – MBOU Secondary 
School No. 30. Pyatigorsk. It is shown that mentoring is an effective form of student support and 
improving the professional competence of beginning teachers and teachers who have diffi culties in 
their professional activities.

Keywords: 
mentoring, young teachers, psychological and pedagogical support, model, general education school.

Введение. Приоритетной задачей 
современного образования является реа-
лизация национальных проектов и дости-
жение национальной цели реализации 
потенциала каждого человека, развитие 
его талантов, воспитание патриотичной 
и социально ответственной личности. 
Одним из путей решения актуальных 
задач образования стала разработанная и 
утвержденная Министерством просвеще-
ния РФ целевая модель наставничества 
для организаций, осуществляющих обра-
зовательную деятельность по общеобра-
зовательным, дополнительным общеоб-
разовательным и программам среднего 
профессионального образования, в том 
числе с применением лучших практик 
обмена опытом между субъектами обра-
зовательной среды [6].

Целью статьи явился анализ склады-
вающейся практики нормативно-право-
вого сопровождения реализации системы 
наставничества в образовательных орга-
низациях страны, мер социальной под-
держки субъектов образовательной среды 
школы, а также опыта реального психоло-
го-педагогического сопровождения реа-

лизации модели наставничества.
Результаты исследования. Актуаль-

ность созданной модели наставничества 
и востребованность разработки соответ-
ствующих методических рекомендаций 
по ее реализации не вызывает сомнения. 
Это подтверждают появившиеся обще-
ственные инициативы на федеральном 
уровне в виде информационной обучаю-
щей платформы «Наставник» [3], плат-
формы Всероссийского общественного 
движения наставников детей и моло-
дежи «Наставники России» [1] и др., а 
также значительно возросшая активность 
педагогических сообществ в создании 
системы наставничества в конкретных 
образовательных организациях с учетом 
их неотложных потребностей.

Возрождение института наставниче-
ства в период модернизации образования 
вызвано рядом причин. Прежде всего, к 
ним можно отнести задачи закрепления 
педагогических кадров в образователь-
ных организациях и повышение профес-
сиональной компетентности педагогов в 
условиях стремительно развивающейся 
эпохи цифровизации. Качество образова-
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ния, его эффективность и конкурентоспо-
собность в значительной мере зависят от 
квалификации педагогов, потому форми-
рование и сохранение оптимального кад-
рового состава является частью стратеги-
ческого курса любого образовательного 
учреждения [2].

Следует признать, что в настоящее 
время система общего образования испы-
тывает дефицит специалистов по многим 
причинам. Отметим некоторые из них. 
Прежде всего, это отток педагогических 
кадров из образовательной системы и ее 
недостаточное пополнение молодыми 
специалистами, что связано с изменением 
отношения общества к педагогической 
профессии [4]. К сожалению, наметив-
шееся начиная с 90-х годов прошлого сто-
летия во многом негативное восприятие 
ценностей образования и профессии учи-
теля привело к снижению в общественном 
сознании роли педагога в жизни человека 
и перемещению престижности педагоги-
ческой профессии в нишу с более низким 
социальным статусом.

Другой немаловажной причиной 
оттока кадров из школы является несо-
ответствие заработной платы объему и 
сложности труда учителя. Так, даже крат-
кий анализ трудозатрат учителя свиде-
тельствует о том, что они очень высоки. 
Как и во все времена педагог должен 
непрерывно профессионально совершен-
ствоваться в соответствии с актуальным 
уровнем и целями развития общества в 
целом, образовательными изменениями, 
затрагивающими организационные и 
управленческие структуры образования, 
цели, содержание, методы, технологии 
обучения и т.д. В современную эпоху 
цифровизации и глобализации этот про-
цесс идет стремительными темпами. С 
2019 г. развитие, внедрение и применение 
искусственного интеллекта (ИИ) в совре-

менном российском образовательном 
пространстве регулируется Указом Пре-
зидента РФ «О развитии искусственного 
интеллекта в Российской Федерации» от 
10.10.2019 № 490. На сегодняшний день 
зафиксированы существенные достиже-
ния в данном направлении. Элементы 
искусственного интеллекта широко 
используются в административно-управ-
ленческих структурах школы и все чаще 
применяются на уроках и в воспитатель-
ном процессе. Но применение ИИ несет не 
только удобства, но и многие трудности.

Сложности, с которыми сталкиваются 
педагоги при использовании или созда-
нии продуктов ИИ связаны, прежде всего, 
с тем, что учитель при большой тарифи-
кационной нагрузке не имеет достаточно 
времени на освоение цифровой грамот-
ности должного уровня. Помимо под-
готовки к урокам с использованием ИИ 
учитель выполняет и другие ежедневные 
обязанности (внеурочное взаимодействие 
с обучающимися и родителями, заполне-
ние документации в электронной системе, 
участие в методической, организацион-
ной, общественной работе школы и т.п.). 
При этом он зачастую испытывает беспо-
койство по поводу того, каким образом 
он может своевременно успеть решить и 
качественно реализовать все задачи дня. 
Возникающие в таких ситуациях состоя-
ния психического напряжения, приобре-
тающие иной раз хронический характер, 
также могут явиться причиной оттока 
специалистов из общеобразовательных 
школ.

Можно констатировать, что в настоя-
щее время общая система образования 
испытывает дефицит педагогических 
кадров не только в образовательных 
организациях малонаселенных пунктов 
страны, но и в крупных школах городов 
и районных центров. Следует отметить, 
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что в последние годы количество моло-
дых педагогов, пришедших на работу в 
школу, несколько возросло. Во многом 
этому способствуют предпринимаемые 
правительством и органами исполнитель-
ной власти меры поддержки молодых 
специалистов. Однако по данным Центра 
экономики непрерывного образования 
Института прикладных экономических 
исследований РАНХиГС на 2024 г. в Рос-
сии не хватает почти 3,1% учителей школ.

На старте педагогической карьеры 
молодые специалисты неизбежно испы-
тывают необходимость в особом вни-
мании, в социально-психологической и 
методической поддержке в школе. В этой 
связи проблема психолого-педагогиче-
ского сопровождения молодых специали-
стов в период адаптации к деятельности 
в образовательной среде школы остается 
актуальной. Как правило, процесс адапта-
ции педагогического работника происхо-
дит в нескольких сферах новой для него 
среды:

 – на первом (организационном) этапе 
адаптации педагог усваивает свою 
новую социальную роль;

 – на психофизиологическом уровне 
приспосабливается к условиям 
труда, физическим и психологиче-
ским нагрузкам;

 – на профессиональном уровне коррек-
тирует собственную деятельность и 
поведение в соответствии с требова-
ниями новой среды и должностными 
обязанностями;

 – на социально-психологическом 
уровне адаптируется к новому 
социуму и взаимоотношениям в 
педагогическом коллективе.

Чтобы быть успешным, тот процесс 
должен иметь соответствующее сопро-
вождение. Закрепление и сохранение 
педагогических кадров и кадрового 

баланса в педагогическом коллективе, 
преемственность традиций российской 
школы, повышение профессиональной 
компетентности и т.д. возможно через 
создание на базе методической и пси-
хологической службы образовательной 
организации модели наставничества 
и программы психолого-педагогиче-
ского сопровождения реализации этой 
модели. Функции педагога-психолога, 
под руководством которого обычно осу-
ществляется сопровождение профес-
сиональной деятельности педагогов, 
традиционно включает в себя диагно-
стику, консультирование, просвещение, 
профилактику, коррекцию.

В 2020 г. в МБОУ СОШ № 30 г. Пяти-
горска разработана модель наставни-
чества и организовано ее психолого-
педагогическое сопровождение. Цель 
наставничества в школе – макси-
мально полное раскрытие потенциала 
личности наставляемого для успешной 
личной и профессиональной самореа-
лизации. Под психолого-педагогиче-
ским сопровождением мы понимаем 
целостную системно-организованную 
деятельность психолога и педагогиче-
ского коллектива, в процессе которой 
создаются социально-психологические 
и педагогические условия для успешной 
профессиональной адаптации, продук-
тивного обучения и развития каждого 
субъекта в школьной среде.

В настоящее время система настав-
ничества стала не только социальным 
институтом, осуществляющим процесс 
передачи социального и профессио-
нального опыта старшего поколения 
младшему, но и одной из форм передачи 
знаний младшего поколения старшему. 
В классическом понимании наставни-
чество предусматривает систематиче-
скую индивидуальную работу опытного 



127ВЕСТНИК СТАВРОПОЛЬСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ИНСТИТУТА  № 25 (1) • 2025

педагогического работника по раз-
витию у молодого специалиста необ-
ходимых навыков и умений ведения 
педагогической деятельности. Однако 
в современной практике имеется такое 
понятие, как «реверсивное наставни-
чество», где над опытными учителями 
берут шефство более молодые педагоги 
в вопросах совершенствования у них, 
например, информационно-коммуни-
кативных компетенций. В частности, 
оказать помощь коллегам в формирова-
нии навыков цифровой грамотности и 
использовании современных цифровых 
платформ зачастую может начинающий 
педагог – недавний выпускник педаго-
гического вуза, а методическую помощь 
начинающим педагогам обычно оказы-
вает учитель с большим стажем работы 
в школе. Потому в качестве наставляе-
мого и наставника могут выступать спе-
циалисты любого возраста и с разным 
профессиональным педагогическим 
опытом.

В методических рекомендациях 
по внедрению методологии (целевой 
модели) наставничества зафиксирована 
данная возможность: «наставляемым 
может стать любой обучающийся по 
общеобразовательным, дополнительным 
общеобразовательным программам и 
образовательным программам среднего 
профессионального образования, а также 
молодой специалист и педагог на усло-
виях свободного вхождения в выбранную 
программу» [5, С. 5]. При этом инициа-
тивные проекты наставничества, которые 
не регламентируются строгими рамками 
официальной документации, могут ока-
зывать серьезное влияние на вовлечен-
ных в коммуникацию участников образо-
вательной среды.

Создавая модель наставничества, мы 
исходили из того, что любая система 

наставничества является уникальной и 
адаптированной к потребностям и ресур-
сам определённой школы. Прежде всего, 
была выявлена потребность в настав-
ничестве в педагогическом коллективе 
МБОУ СОШ № 30 г. Пятигорска (таблица 
1). В мониторинге результатов оценки 
учителями потребности в наставничестве 
и персонифицированном психолого-педа-
гогическом сопровождении приняли уча-
стие 60 учителей. Их дифференциация по 
возрасту и стажу работы в образователь-
ной организации выглядит следующим 
образом:

 – по возрасту: до 25 лет – 4 человека, 
25–30 лет – 7 человек, 36–45 лет – 
12 человек, 46–55 лет – 25 человек, 
более 55 лет – 12 человек;

 – по стажу работы: до 5 лет – 8 человек, 
5–10 лет – 3 человека, 11–15 лет – 5 
человек, 16–20 лет – 11 человек, 
21–30 лет – 21 человек, более 30 лет – 
12 человек.

Как видим, из 60 опрошенных 85% 
педагогов считают необходимым осуще-
ствление наставнической деятельности в 
школе (ответы «Да» и «Скорее «да», чем 
«нет»); 30% респондентов испытывают 
потребность в наставнике; 24% от общего 
числа педагогов имеют потребность в раз-
работке или коррекции индивидуального 
маршрута профессионального роста.

Полученные данные явились осно-
ванием создания модели наставниче-
ства в школе. Нами были выделены три 
группы наставляемых: 1) учащиеся; 
2) учителя, испытывающие затрудне-
ния в профессиональной деятельно-
сти; 3) молодые специалисты. Для каж-
дой группы были определены формы 
наставничества, виды деятельности и 
ожидаемый результат с учетом особен-
ностей каждой группы и возможностей 
наставников (таблица 2).
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Таблица 1
Потребность в наставничестве в педагогическом коллективе 

МБОУ СОШ № 30 г. Пятигорска

Вопросы
Ответы (кол человек/%)

Да Скорее «Да», 
чем «Нет» Нет

Считают необходимым осуществление на-
ставнической деятельности в школе 31 (51,7%) 20 (33,3%) 9 (15%)

Испытывают потребность в наставнике 9 (15%) 9 (15%) 42 (70%)
Считают возможным стать наставником 19 (31,7%) 17 (28,3%) 24 (40%)
Считают возможным реализовать индивиду-
альный маршрут профессионального роста 24 (40%) 24 (40%) 12 (20%)

Имеют потребность в разработке или коррек-
ции индивидуального маршрута профессио-
нального роста

12 (20%) 12 (20%) 36 (60%)

Таблица 2
Модель наставничества в МБОУ СОШ № 30 г. Пятигорска

Учащиеся

Учителя, испытывающие 
затруднения в 

профессиональной 
деятельности

Молодые специалисты

Формы наставничества
Индивидуальная работа Супервизия Супервизия
Групповая работа Персональная поддержка Менторинг
Социально-психологиче-
ский тренинг

Ситуационная поддержка Индивидуальная работа

Коррекционно-развиваю-
щая работа

Коучинг Групповая работа

Виды деятельности
Участие в проектах, олим-
пиадах

Повышение квалификации Повышение квалификации

Проведение исследования Самообразование (курсовая 
подготовка) 

Самообразование (курсовая 
подготовка)

Социализация Участие в профессиональных 
конкурсах

Выступления в профессиональ-
ном сообществе

Профориентация Публикационная активность Тренинг профессионального 
роста

Ожидаемый результат
Повышение уровня и каче-
ства обучения 

Повышение качества препо-
давания

Повышение уровня социально-
профессиональной адаптации

Повышение уровня и каче-
ства воспитания

Улучшение психологического 
климата в коллективе

Сформированность мотивации 
к профессиональной педагоги-
ческой деятельности

Профессиональное само-
определение

Сформированность адекват-
ной самооценки учителя 

Повышение качества препода-
вания
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Для каждой категории участников 
системы наставничества был разработан 
психолого-педагогический мониторинг.

Для осуществления наставничества 
в первой группе – учащихся – на основе 
результатов диагностики разработано и 
осуществлялось психолого-педагогиче-
ское сопровождение обучающихся с высо-
ким уровнем познавательной мотивации, 
творческих способностей и интеллекту-
ального развития. Ожидаемым результа-
том наставничества учащихся явилось их 
участие в проектной деятельности, олим-
пиадном движении, профориентацион-
ной работе.

Наставничество во второй группе – 
учителей, испытывающих затруднения 
в профессиональной деятельности, – 
осуществлялось в реверсивной форме, 
когда молодой специалист становился 
наставником учителя с немалым опытом 
работы, обучая его владению современ-
ными информационными технологиями и 
работе с цифровыми платформами.

В третьей наставнической группе – 
молодые специалисты – опытные учителя 
и педагог-психолог школы оказывали 
педагогам методическую и психолого-пе-
дагогическую поддержку с целью успеш-
ной адаптации в новых условиях работы.

Промежуточные результаты настав-
нической работы были представлены на 
обучающем семинаре в ходе реализации 
дополнительной профессиональной про-
граммы «Управление образовательными 
организациями» (Высшая школа государ-
ственного управления, г. Москва) в июне 
2024 года, а также на практическом семи-
наре для руководителей школ «Управ-
ление функционированием и развитием 

образовательных организаций в условиях 
системных изменений» (Центр знаний 
«Машук») в октябре 2024 года.

Психолого-педагогическое сопрово-
ждение реализации модели наставниче-
ства позволило решить ключевые задачи:

 – создание психологически комфорт-
ной образовательной среды;

 – оказание помощи в освоении цифро-
вой информационно-коммуникатив-
ной среды;

 – развитие профессиональных компе-
тенций педагогов и системы методи-
ческой поддержки педагогов;

 – увеличение числа закрепившихся в 
профессии начинающих педагогов;

 – сформированность самооценки учи-
теля и мотивации к осуществлению 
педагогической деятельности и др.

Заключение. Результаты опытной 
работы подтвердили, что в настоящее 
время наставничество становится неотъ-
емлемым компонентом современной 
системы образования. Правильно орга-
низованная система наставничества в 
образовательной организации побуждает 
наставляемого к самосовершенствова-
нию, способствует его профессиональ-
ной и личностной самореализации. Не 
теряет своей актуальности разработка 
психолого-педагогического сопровожде-
ния реализации модели наставничества. 
Как одна из форм поддержки обучаю-
щихся и повышения профессиональной 
компетентности начинающих педагогов 
и педагогов, испытывающих затрудне-
ния в профессиональной деятельности, 
наставничество становится неотъемле-
мой частью образовательного процесса 
практически любого учреждения.
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А.Г. Сулейманов

ОСОБЕННОСТИ СОВЛАДАЮЩЕГО ПОВЕДЕНИЯ 
СТУДЕНТОВ-ДЕФЕКТОЛОГОВ В ЗАВИСИМОСТИ 

ОТ ОПЫТА, ПОЛУЧАЕМОГО В ПЕРИОД 
ОБУЧЕНИЯ В ВУЗЕ

Аннотация
В статье представлены результаты изучения особенностей совладающего поведения сту-
дентов, обучающихся по направлению подготовки 44.03.03 Специальное (дефектологическое) 
образование. Совладающее поведение в совокупности его Механизмов рассматривается как 
важнейшая форма адаптационных процессов в рамках реагирования студентов на стрессовые 
ситуации в профессиональной и личностной сферах жизнедеятельности. Отмечается факт, 
что стратегии совладания изменчивы, зависимы от возраста и опыта субъектов, их реали-
зующих, проявляются по-разному и в конструктивных, и в деструктивных вариациях. Пред-
ставлены сравнительные результаты эмпирического исследования проявлений особенностей 
совладающего поведения студентами-дефектологами первокурсниками и выпускниками. 
Делается вывод, что формирование эффективных стратегий преодоления трудностей является 
ключевым аспектом профессионального становления будущих дефектологов, поскольку это 
способствует их успешной адаптации к стрессовым ситуациям как в учебной, так и в будущей 
профессиональной деятельности.

Ключевые слова: 
совладающее поведение, студенты-дефектологи, стрессовые ситуации, копинг-стратегии.

A.G. Suleymanov

THE PECULIARITIES OF COPING BEHAVIOR OF 
STUDENTS OF DEFECTOLOGY, DEPENDING ON THE 

EXPERIENCE GAINED DURING THEIR STUDIES AT 
THE UNIVERSITY

Abstract
The article presents the results of studying the peculiarities of coping behavior of students studying 
in the fi eld of training 03.44.03 Special (defectological) education. Coping behavior in the totality 
of its mechanisms is considered as the most important form of adaptation processes within the 
framework of students’ response to stressful situations in professional and personal spheres of life. 
It is noted that coping strategies are variable, depend on the age and experience of the subjects 
implementing them, and manifest themselves in different ways, both in constructive and destructive 
variations. Comparative results of an empirical study of the manifestations of coping behavior by 
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fi rst-year and graduate students of defectology are presented. It is concluded that the formation 
of effective coping strategies is a key aspect of the professional development of future speech 
pathologists, as it contributes to their successful adaptation to stressful situations in both academic 
and future professional activities.

Keywords: 
coping behavior, speech pathologists, stressful situations, coping strategies.

Введение. Современные изменения, 
происходящие в социуме, приводят к 
повышению уровня эмоционального дис-
комфорта громадного количества людей, 
к снижению у них уровня психологиче-
ского благополучия, росту показателей 
внутриличностной тревожности. Это 
связано с тем, что современный социум 
предъявляет высокие требования к лич-
ности, порождая многочисленные усло-
вия давления на неё и переживание ею 
постоянного стресса. В связи с этим воз-
растает интерес к изучению механизмов 
совладающего поведения, способствую-
щего поддержанию психологического 
благополучия. Овладение этим поведе-
нием помогает индивиду успешно справ-
ляться со стрессогенными ситуациями, 
избегать психологические травмы, гра-
мотно ориентироваться в сложных жиз-
ненных ситуациях и в трудных ситуациях 
профессиональной деятельности.

По мнению Р. Лазаруса совладаю-
щее поведение можно рассматривать 
в нескольких проекциях: а) как некую 
фокусировку индивида на проблеме и 
собственных эмоциях в попытках совла-
дать с её стрессогенным воздействием, а 
также вызванным им негативным эмоцио-
нальным состоянием; б) как деятельность 
индивида, направленную на поддержание 
баланса между требованиями, предъяв-
ляемыми социумом, и копинг-ресурсами 
личности; в) как способность личности 
адаптироваться к постоянно меняющимся 
условиям жизни [9].

Механизмы совладающего поведения 
рассматриваются в современной психо-
логической науке как важнейшие формы 
адаптационных процессов реагирова-
ния индивида на трудные (стрессовые) 
жизненные ситуации. Такое поведение 
направлено на устранение деструкций 
стрессогенной ситуации с целью обес-
печения психологического благополу-
чия личности [12]. Поэтому совладаю-
щее поведение возможно определить как 
динамически изменчивые когнитивно-по-
веденческие усилия по управлению спе-
цифическими внешними и внутренними 
проблемами индивида.

С конца ХХ века совладающее поведе-
ние стало предметом пристального изуче-
ния в отечественной психологической 
науке (Л.И. Анцыферова, Т.Л. Крюкова, 
Р.М. Грановская, Л.А. Китаев-Смык и мно-
гие другие) [1, 2, 3, 7]. Однако отметим, что 
в силу того, что стратегии совладающего 
поведения индивидуальны, многообразны 
и слабо поддаются рефлексивному анализу, 
а потому сложны в исследовании, на сего-
дняшний день в психологической литера-
туре отсутствуют источники, содержащие 
систематизированные данные по данному 
психологическому феномену. Наблюдение 
за результатами совладающего поведения 
затрудняется и тем, что реальные стимулы 
и реакции могут быть разделены во вре-
мени и пространстве, что приводит к пре-
обладанию в психологической литературе 
фрагментарных описаний череды отдель-
ных и уникальных явлений.
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Результаты исследования. Анализ 
результатов проведенных психологиче-
ских исследований выявил, что содер-
жательные и оценочные характеристики 
механизмов совладания, а также причины 
их возникновения и особенности опре-
деляются неоднозначно и варьируются 
в зависимости от парадигм различных 
областей научного знания, в которых дей-
ствуют исследователи.

В частности, нами выявлено боль-
шое количество классификаций совла-
дающего поведения и типов совлада-
ния. Так, А.И. Приходько, А.Н. Демин, 
И.М. Никольская и Т.Л. Крюкова рас-
сматривают совладающее поведение во 
взаимосвязи с различными стрессовыми 
ситуациями и методами их преодоления. 
Многие исследователи утверждают, что 
ключевая роль совладающего поведения 
в условиях стресса заключается в успеш-
ной адаптации человека к быстро меняю-

щимся условиям социальной жизни 
[6,11].

Большинство исследователей основы-
ваются на классификации совладающего 
поведения, предложенной Р. Лазарусом 
и С. Фолкман, которые выделяют две 
основные его формы:

1. Опросник «Копинг-стратегии» 
(авторы Р. Лазарус и С. Фолкман, адапти-
рован Т.Л. Крюковой, E.B. Куфтяк, М.С. 
Замышляевой);

2. Стратегии преодоления стрессовых 
ситуаций (SACS) С. Хобфолл (адаптация 
Н.E. Bодопьяновой, E.С. Старченковой);

3. «Копинг-поведение в стрессовых 
ситуациях CISS» (С. Норман, Д.Ф. Энд-
лер, Д.А. Дхеймс, М.И. Паркер, адаптиро-
ванный вариант Т.Л. Крюковой).

Применение методики «Копинг-по-
ведение в стрессовых ситуациях CISS» 
на констатирующем этапе эксперимента 
дало следующие результаты (таблица 1):

Таблица 1.
Виды избираемого копинг-поведения в стрессовых ситуациях

(по методике «Копинг-поведение в стрессовых ситуациях CISS»)

№ п/п Наименования копинга
Результаты

Студенты 1 курса Студенты 4 курса

1. Копинг, ориентированный на решение 
задачи 20% 50%

2. Копинг, ориентированный на эмоции 50% 40%
3. Копинг, ориентированный на избегание 30% 10%,

Согласно данным, представленным в 
таблице 1, 20% студентов нового набора 
используют копинг, ориентированный на 
решение задачи, в то время как среди сту-
дентов старших курсов этот показатель 
составляет 50%. Это свидетельствует о 
том, что студенты старших курсов чаще 
проводят предварительный анализ про-
блем в стрессовых ситуациях. Они, в 
отличие от студентов нового набора, 
более склонны самостоятельно нахо-

дить решения и обращаются за помо-
щью лишь в редких случаях, преимуще-
ственно к профильным специалистам или 
к тем, кто уже сталкивался с подобными 
ситуациями.

У 50% первокурсников и 40% студен-
тов-выпускников наблюдается эмоцио-
нально ориентированный копинг. Эти 
группы студентов демонстрируют как 
вербальные, так и невербальные прояв-
ления агрессии. Кроме того, они часто 
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застревают в ощущении своей беспомощ-
ности, даже если это чувство не имеет 
под собой реальных оснований.

Копинг, направленный на избегание, 
также был выявлен у испытуемых: он 
составляет 30% среди студентов первого 
курса и 10% среди старшекурсников. 
Для этой группы респондентов харак-
терно стремление отвлечься от стрессо-
вой ситуации с помощью прогулок, еды, 
чтения книг, общения с другими людьми 
(включая представителей референтного 
круга в решение проблемы), дистанциро-
вания от тревожных обстоятельств, про-
слушивания музыки, погружения в сон и 

занятий физической активностью. Дру-
гими словами, они прибегают к субли-
мации и абстрагированию от возникшего 
стресса.

Приведенные результаты показывают, 
что студенты старших курсов более пред-
расположены к активному решению про-
блем, в то время как первокурсники чаще 
прибегают к эмоциональным или избега-
тельным стратегиям.

Полученные данные по опроснику 
«Копинг-стратегии» также позволили 
выявить значительные расхождения в 
копинг-стратегиях у студентов первых и 
четвертых курсов (таблица 2).

 
Таблица 2.

Виды избираемого копинг-поведения 
(по методике «Копинг-стратегии»)

№ п/п Наименования копинг-стратегии
Результаты

Студенты 1 курса Студенты 4 курса
1. Конфронтационный копинг 25% 10%
2. Дистанцирование 30% 15%
3. Самоконтроль 15% 15%,
4. Поиск социальной поддержки 7% 25%
5. Принятие ответственности 5% 15%
6. Бегство-избегание 20% 10%
 7. Планирование решения проблемы 0% 5%
8. Положительная переоценка 0% 5%

Так, конфронтационный тип копинг-
стратегии наблюдается у 25% перво-
курсников при 10% у студентов четвер-
того курса. Эти данные указывают на 
то, что новички в стрессовых ситуациях 
чаще всего используют нерациональ-
ные методы решения проблем, прояв-
ляя агрессию и усугубляя ситуацию, что 
снижает вероятность благоприятного 
исхода. Однако к концу обучения выбор 
этого типа совладания уменьшается, что 
может свидетельствовать о развитии 
более адаптивных стратегий управления 

стрессом в процессе получения высшего 
образования.

Копинг-стратегия «Дистанцирова-
ние» наблюдается у 30% первокурсников 
и у 15% выпускников. Для респонден-
тов этой группы характерно стремление 
максимально отдалиться от проблемной 
ситуации и уменьшить ее значимость. 
Они могут обесценивать свою персональ-
ную значимость, использовать юмор или 
пытаться переключить внимание, напри-
мер, размышляя: «Почему это произошло 
именно со мной?». Уменьшение вдвое 
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количества респондентов, избирающих 
данную стратегию к концу обучения, ука-
зывает на то, что в процессе профессио-
нальной подготовки студенты получают 
больше специализированных знаний и 
навыков в своей области, что способ-
ствует повышению их уверенности в спо-
собности решать проблемы. Они учатся 
более эффективно анализировать ситуа-
ции и находить конструктивные решения, 
вместо того чтобы просто дистанциро-
ваться от них. Кроме того, они расширяют 
свои социальные связи, учатся использо-
вать социальную поддержку, что может 
выступить альтернативой стратегии 
дистанцирования.

Тип копинга «Самоконтроль» был 
определен у 15% студентов обеих групп. 
Данные студенты предпочитают скрыть 
все эмоции в себе и при акцентировании 
внимания на них прибегают к интро-
версии. Данный копинг не изменяется в 
период обучения в вузе, так как интровер-
тированные студенты, склонные к само-
контролю, могут испытывать трудности 
в развитии альтернативных, более откры-
тых стратегий совладания.

«Поиск социальной поддержки» отме-
чен у 7% студентов первого курса и у 
20% выпускников. Для них характерно 
обращение к референтному кругу людей 
за советом или с желанием быть выслу-
шанным. Чаще всего студенты ожидают 
от сверстников моральной поддержки, 
внимания или конкретной действенной 
помощи. К концу обучения студенты 
лучше понимают важность социальных 
контактов и сетей для будущей карьеры 
и личностного развития, студенты также 
осознают, что поиск поддержки явля-
ется эффективной стратегией решения 
проблем.

Копинг «Принятие ответственности» 
отмечен у 5% студентов нового набора и у 

15% старшекурсников. Данные подтвер-
ждают, что в период получения практи-
ческой подготовки студенты-дефектологи 
становятся осознанней, подвергают высо-
кой рефлексии собственные действия, что 
означает осознание личной ответствен-
ности за ситуацию и стремление к изме-
нению обстоятельств и ориентацию на 
активное решение проблемы.

«Бегство-Избегание от сложившейся 
жизненной ситуации» отмечено у 20% 
студентов 1 курса и 10% студентов 4 
курса. Решение проблемы данные сту-
денты видят в уклонении, фантазирова-
нии, отрицании данной проблемы. Сни-
жает стрессовое воздействие ситуация 
через аддикции (переедание, употреб-
ление алкогольной продукции и т.д.). 
Представляется, что у выпускников этот 
показатель связан с окончанием периода 
обучения и необходимостью выхода на 
профессиональный рынок, что в свою оче-
редь приводит к стрессу, эмоциональному 
истощению и непринятию ответственно-
сти за свои действия. И выражается это в 
стремлении «убежать» от стрессогенных 
ситуаций. Первокурсники же проявляют 
данный тип совладения вследствие погру-
жения в новую социальную среду и пере-
хода в новую образовательную систему.

Такие стратегии совладания, как «Пла-
нирование решения проблемы» и «Поло-
жительная переоценка» не обнаружены у 
студентов нового набора и в незначитель-
ной степени диагностированы у выпуск-
ников – всего у 5% из числа опрошенных. 
Студенты старших курсов чаще прибе-
гают к использованию конструктивных 
стратегий совладающего поведения, так 
как они приобрели больше жизненного 
опыта и развивают более эффективные 
механизмы саморегуляции. Это проис-
ходит благодаря нескольким факторам: 
большой опыт и определенная зрелость; 
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развитие самосознания и профессиональ-
ной идентичности; улучшение навыков 
самоконтроля; расширение социальных 
связей и поддержки. Следовательно, стра-
тегии позволяют студентам эффективно 
справляться с трудными ситуациями и 
стрессами, что особенно важно в условиях 
учебной деятельности в высшем учебном 
заведении, где требуется большая само-
стоятельность и ответственность.

Заключение. Исходя из представлен-
ных по результатам эксперимента данных 
можно сделать обобщающий вывод, что 
стратегии совладающего поведения у сту-
дентов-дефектологов изменяются в ходе 
их обучения в вузе. У студентов старших 
курсов в отличие от первокурсников отме-
чается выраженная тенденция к приме-
нению более конструктивных и адаптив-
ных копинг-стратегий. Выпускники чаще 
используют стратегии, направленные на 

решение проблем, поиск социальной под-
держки и принятие ответственности. В 
то же время они реже прибегают к таким 
методам, как конфронтация, дистанци-
рование и избегание. Это указывает на 
овладение более зрелыми механизмами 
совладания в ходе профессиональной под-
готовки. Эти изменения можно объяснить 
накоплением жизненного и профессио-
нального опыта, развитием самосозна-
ния, улучшением навыков саморегуля-
ции и расширением социальных связей 
студентов в процессе обучения. Таким 
образом, формирование эффективных 
стратегий преодоления трудностей явля-
ется ключевым аспектом профессиональ-
ного становления будущих дефектологов, 
поскольку это способствует их успешной 
адаптации к стрессовым ситуациям как в 
учебной, так и в будущей профессиональ-
ной деятельности.
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М.С. Шашкова, М.И. Плугина

ВЛИЯНИЕ ВОЛОНТЕРСТВА НА ФОРМИРОВАНИЕ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ИДЕНТИЧНОСТИ 

СТУДЕНТОВ МЕДИЦИНСКОГО ВУЗА
Аннотация
Данная статья посвящена проблеме формирования профессиональной идентичности сту-
дентов как одной из ключевых задач обучения в вузе. Показаны закономерности влияния 
данного феномена на личностное становление студента – будущего медицинского работника. 
Сделан вывод о том, что на профессиональную идентичность, как формируемое образо-
вание на этапе обучения, влияет большое количества факторов, в том числе, приобретаемый 
будущим специалистом профессиональный и социальный опыт. Формирование профессио-
нальной идентичности рассматривается как непрерывный и долгий процесс, требующий 
освоения большого количества знаний и их интеграции в деятельность. Изучены условия 
развития личности будущего специалиста, поскольку это развитие происходит в сложных 
условиях взаимодействия под влиянием приобретаемых знаний, социального и первичного 
профессионального опыта, а также посредством включения субъекта образовательной дея-
тельности в культурно-историческую среду. В данной статье представлен анализ исследо-
вания проблемы формирования профессиональной идентичности двух групп студентов, 
обучающихся по медицинским специальностям, участвующих и не участвовавших в добро-
вольческой деятельности и в волонтерских проектах. Такое исследование позволило выявить 
закономерное влияние волонтерской деятельности на формирование профессиональной 
идентичности студентов медицинского вуза.

Ключевые слова: 
волонтерство; добровольческая деятельность; студент-медик; профессиональная идентич-
ность; профессиональное самоопределение; самосознание.

M.S. Shashkova, M.I. Plugina

THE INFLUENCE OF VOLUNTEERISM 
ON THE FORMATION OF THE PROFESSIONAL 

IDENTITY OF MEDICAL UNIVERSITY STUDENTS
Abstract
This article is devoted to the problem of students’ professional identity formation as one of the key 
tasks of university education. The patterns of the infl uence of this phenomenon on the personal 
development of a student, a future medical professional, are shown. It is concluded that professional 
identity, as a formative education at the learning stage, is infl uenced by a large number of factors, 
including professional and social experience acquired by a future specialist. The formation of 
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professional identity is considered as a continuous and long process that requires the acquisition of 
a large amount of knowledge and their integration into activities. The conditions of the personality 
development of a future specialist are studied, since this development occurs in diffi cult conditions of 
interaction under the infl uence of acquired knowledge, social and primary professional experience, 
as well as through the inclusion of the subject of educational activity in the cultural and historical 
environment. This article presents an analysis of the study of the problem of the formation of 
professional identity of two groups of students studying in medical specialties, participating and 
not participating in volunteer activities and volunteer projects. Such a study revealed the natural 
infl uence of volunteer activity on the formation of the professional identity of medical university 
students.

Keywords: 
volunteerism, volunteerism, medical student, professional identity, professional self-determination, 
self-awareness.

Введение. Медицина, как область 
профессиональной деятельности, в 
настоящее время предъявляет к молодым 
специалистам, начинающим свой профес-
сиональный путь, целый ряд требований: 
от владения полноценно сформированной 
глубокой системой профессиональных 
знаний и обладания навыками оказания 
медицинской помощи до развитой спо-
собности к профессиональной рефлексии 
и готовности к саморазвитию. Поэтому 
современная система высшего медицин-
ского образования сохраняет в себе черты 
традиционного обучения, с применением 
проверенных временем форм и методов 
обучения, при этом она готова интегри-
ровать в себя и новые образовательные 
технологии. Одной из таких современных 
технологий стало социальное проектиро-
вание, разработка и реализация волонтер-
ских проектов.

Феномен волонтерства является пред-
метом изучения целого ряда наук – фило-
софии, социологии, политологии, психо-
логии и др. Большой вклад в изучение 
психологических феноменов, связанных 
с осуществлением волонтерской деятель-
ности, внесли Р. Доукифф, Д. Майерс, 
С. Нейберт, М. Хьюстен, Е.С. Азарова, 

Р.Н. Азарова, В.В. Андреева, П.И. Бабоч-
кин, В.Г. Лапина и др.

Результаты исследования. Суще-
ствующие исследования показывают, что 
волонтерство – это особый вид деятель-
ности, подразумевающий оказание без-
возмездной помощи разного характера, в 
зависимости от потребностей различных 
общественных институтов [1;3;4;6]. И, 
если рассматривать волонтерство в каче-
стве метода обучения и практики подго-
товки студентов – будущих медиков, то 
правомерно выявить ряд задач, которые 
решаются в этом процессе:

1) Формирование и закрепление про-
фессиональных навыков. Студенты, 
вовлеченные в волонтерскую деятель-
ность, могут на практике изучить осо-
бенности профессионально значимых 
ситуаций, опробовать свои силы в реше-
нии задач в условиях реального взаимо-
действия с другими людьми, утвердиться 
в выборе помогающей профессии.

2) Воспитание и развитие личност-
ных качеств. Добровольческая деятель-
ность, по мнению большинства авторов, 
изучающих это социально-психологиче-
ское явление, приводит к развитию ком-
муникативных навыков, ответственно-
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сти, дисциплинированности, лидерских 
качеств и др.

3) Повышение учебной мотивации. У 
студентов, участвующих в волонтерской 
деятельности, на практике происходит 
актуализация ранее приобретенных тео-
ретических знаний, даже если они напря-
мую не связаны с выполнением профес-
сионально направленной деятельности. 
Многие молодые люди, принимавшие уча-
стие в качестве добровольцев, отмечают 
повышение осознанности в выборе про-
фессии и появление мотивации научиться 
большему в своей специальности.

4) Расширение кругозора и получе-
ние нового социального опыта. Уча-
стие в социальном проектировании и 
волонтерской деятельности начинается 
с появления идеи оказания безвозмезд-
ной помощи определенным социальным 
группам, или запроса практики. Согласно 
опросам, проводимым среди участников 
волонтерского движения, многие из них 
либо имели ограниченное представле-
ние о задачах и особенностях осущест-
вления такой деятельности, либо вообще 
не имели представления о том, что и как 
им предстоит делать. Опыт, получаемый 
в волонтерстве, зачастую затруднительно 
или невозможно передать через традици-
онные формы обучения, его можно только 
приобрести на практике. В этом заключа-
ется, на наш взгляд, его исключительная 
ценность для личности волонтера.

Таким образом, волонтерство как 
социально-психологических феномен 
приобретает для системы высшего обра-
зования особую значимость. Такой вид 
деятельности, по нашему мнению, может 
быть включен в непрерывный и сложный 
процесс формирования профессиональ-
ной идентичности студента-медика [2; 7].

Формирование профессиональной 
идентичности начинается с момента 

выбора человеком будущей специально-
сти, который он осуществляет в юности и 
проходит сложный путь от усвоения вне-
шних атрибутивных особенностей про-
фессии до глубокого понимания смысло-
образующих конструктов определенного 
вида деятельности. На становление про-
фессиональной идентичности влияют 
многие факторы: получение профессио-
нально важных знаний, непрерывное 
профессиональное обучение, получение 
первичного и последующего профес-
сионального опыта, осмысление своего 
профессионального пути и постепенная 
самоидентификация с выбранной специ-
альностью, происходящая на фоне посто-
янной рефлексии, общения с коллегами 
и опытными специалистами, а также под 
влиянием сложного культурно-истори-
ческого контекста, в который включен 
процесс становления личности будущего 
профессионала [5;8].

С целью изучения влияния волонтер-
ства на формирование профессиональной 
идентичности студентов медицинского 
вуза, мы провели исследование на студен-
тах медицинского вуза, обучающиеся с 
третьего по пятый курс. Эксперименталь-
ную группу (n 32) составили студенты, 
регулярно участвующие в доброволь-
ной волонтерской деятельности разного 
характера – социальных и экологических 
проектах, обучении оказания первой 
медицинской помощи, сопровождении 
спортивных мероприятий (футбольных 
и хоккейных матчей, соревнований по 
восточным единоборствам). В контроль-
ную группу были включены студенты, 
которые не принимали участие в волон-
терских проектах (n 32), но также обла-
дают достаточным уровнем сформиро-
ванности первичных профессиональных 
знаний, умений и навыков.

Данным группам было предложено 
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пройти тестирование по опроснику 
«Методика исследования профессиональ-
ной идентичности (МИПИ)» (Л.Б. Шней-
дер). Эта методика построена по прин-
ципу цепного ассоциативного теста и 
основана на особенностях индивидуаль-
ного выбора слов ассоциативного ряда, 
которые по мнению испытуемого характе-
ризуют его профессию. Данная методика 
позволяет оценить уровень сформирован-
ности профессиональной идентичности 
[9; 10].

Полученные данные эксперименталь-
ного исследования (Рис. 1, Рис. 2) пока-
зали, что в обеих группах отсутствуют 
студенты с показателем преждевременной 
идентичности, которую Л.Б. Шнейдер свя-
зывает с неосознанной идентичностью, 

низкой личностной и интеллектуальной 
самостоятельностью. В эксперименталь-
ной группе также отсутствуют студенты 
с профессиональной псевдоидентично-
стью, которая характеризуется сниже-
нием индивидуальной идентификации в 
профессии, склонностью к присвоению 
профессиональных стереотипов, ригид-
ностью и низкой рефлексией. В контроль-
ной группе студентов, не участвующих 
в волонтерской деятельности, выявлено 
6% студентов с псевдоидентичностью. 
Можно предположить, что такое явле-
ние возможно при условии отсутствия 
реального опыта профессиональной дея-
тельности и снижении скорости процесса 
интеграции профессиональных знаний в 
личность.

РИСУНОК 1. Распространенность видов профессиональной идентичности в 
экспериментальной группе

Диффузная профессиональная иден-
тичность, которая характеризуется про-
цессом становления системы жизненно 
важных целей, ценностей и убеждений, 

обнаруживает себя в 9% случаев у сту-
дентов экспериментальной группы и в 
25% – у студентов контрольной группы. 
Студенты, обладающие диффузной иден-
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тичностью, могут проявлять признаки 
неудовлетворенности собой, своими 
профессиональными возможностями и 
перспективами, могут иметь сомнения 
в выбранной специальности и обладают 
недостаточным уровнем самоопределе-
ния. Такая ситуация может быть связана с 
наличием внутреннего конфликта и кри-
зиса самоидентификации, характерного 

для молодых людей данной возрастной 
группы. Также мы можем предположить, 
что наличие социального опыта, реали-
зованного через волонтерскую деятель-
ность, положительно влияет на преодо-
ление конфликта между имеющимися 
академическими знаниями и страхом 
быть способным реализовывать их на 
практике.

РИСУНОК 2. Распространенность видов профессиональной идентичности в контрольной 
группе

Статус профессиональной идентично-
сти, названный автором как мораторий, 
указывает на активный поиск способов 
разрешения возникающего внутрилич-
ностного конфликта идентичности. При 
этом у студентов может наблюдаться 
повышение тревожности и поиск спосо-
бов профессиональной самореализации 
через рефлексию собственных достиже-
ний. Такая идентичность является доста-
точно продуктивной и характерна для 
людей со сложно дифференцированными 
личностными компонентами, высокими 
стандартами профессионализма и разви-
той рефлексией. В экспериментальной 

группе студентов мы выявили 38% моло-
дых людей с проявлениями такой формы 
идентичности, как «мораторий», в кон-
трольной – 28%. Таким образом, можно 
сказать, что кризис внутриличностной 
профессиональной идентичности в целом 
характерен для молодых людей на этапе 
их профессионального становления, и 
может являться движущей силой разви-
тия личности.

Исследование показало, что больше 
половины опрошенных эксперименталь-
ной группы (53%) имеют достигнутую 
профессиональную идентичность, кото-
рая характеризуется, по мнению автора, 
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наличием устойчивой совокупности лич-
ностно значимых жизненных целей и 
ценностей, представлением о сущности 
и содержании своей будущей профессио-
нальной деятельности, отсутствием ярко 
выраженного внутриличностного кон-
фликта, стабильные связи с обществом и 
позитивное отношение к выбранной про-
фессии. В контрольной группе показатель 
достигнутой профессиональной идентич-
ности отмечается у 41% опрошенных.

Заключение. Таким образом, про-
блема профессиональной идентичности 
является весьма актуальной для студентов 
медицинского вуза и в целом характерной 
для молодых людей на этапе их профес-
сионального и личностного самоопре-
деления. По мере освоения выбранной 
специальности личность студентов раз-
вивается по пути интеграции получаемых 
знаний, первичного профессионального 
опыта и опыта социального взаимодей-
ствия. Изоляция приобретаемых знаний 
и отсутствие возможности применения 
их на практике создают неблагоприятную 
почву для развития личности будущего 
специалиста, процесс профессиональной 
идентификации может затягиваться во 
времени и характеризоваться наличием 
сложных внутриличностных конфликтов 
между полученными в ходе обучения зна-
ниями, умениями и навыками и уверен-
ностью в своих способностях применять 
их на практике. Кроме того, студенты, 
имеющие ограниченный опыт социаль-
ного взаимодействия, по нашему мне-

нию, могут дольше ориентироваться в 
условиях фактической трудовой деятель-
ности, труднее адаптируются к требова-
ниям профессиональной практики.

Профессиональная идентичность, 
которая является важным условием 
успешной профессиональной деятельно-
сти специалиста в дальнейшем основана 
на понимании содержания, особенностей 
выбранной профессии, ее месте в системе 
общественных отношений, требований 
к современному специалисту, а также 
позитивном отношении к выбранной 
специальности, принятии представлений 
профессионального сообщества и отсут-
ствием внутриличностного конфликта.

Проведенное исследование помогло 
подтвердить наше предположение о том, 
что студенты – будущие медики, которые 
принимали участие в реализации волон-
терских проектов, имеют более высокий 
уровень профессиональной идентичности. 
А значит, волонтерство, как вид деятельно-
сти, имеет непосредственное влияние на 
формирование профессиональной иден-
тичности студентов медицинского вуза.

Таким образом, включение в образова-
тельный процесс медицинского вуза соци-
ального проектирования и волонтерства, 
как новых технологий обучения, позво-
ляет не только актуализировать знания 
обучающихся на практике, но и способ-
ствуют интеграции полученного организа-
ционного и социального опыта в систему 
профессионально важных личностных 
характеристик будущего специалиста.
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РАЗДЕЛ III.
ИСТОРИЧЕСКИЕ И ФИЛОСОФСКИЕ 

НАУКИ
ИСТОРИЧЕСКИЕ НАУКИ

С.А. Золотарёв

ВОПРОСЫ ОСНОВАНИЯ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МОНАСТЫРЕЙ НА СЕВЕРНОМ КАВКАЗЕ 

В XVIII–XXI ВВ: ТЕНДЕНЦИИ И 
ХАРАКТЕРОЛОГИЧЕСКИЕ ОСОБЕННОСТИ

Аннотация
В статье исследуется развитие монастырской системы на Северном Кавказе в XVIII–XIX вв. 
(отдельные данные охватывают также начальные периоды XX и XXI вв.). Основной акцент 
делается на вопросах, связанных с основанием, закрытием и восстановлением монастырей. 
Раскрываются ключевые тенденции в развитии монастырской системы, включая увеличение 
числа женских обителей и их растущую роль в духовной жизни региона. Рассматривается 
географическое распределение северокавказских монастырей, сосредоточенных в Став-
ропольской губернии, Кубанской и Терской областях. Представлена таблица, содержащая 
информацию обо всех монастырях Северного Кавказа указанного периода. Подчеркивается 
значимость монастырей как центров духовности в современном обществе, что отражает 
динамику изменений в религиозной жизни северокавказского региона.

Ключевые слова: 
монастырь; направления деятельности монастырей; периоды возникновения монастырей; 
административные границы на Северном Кавказе.

S.A. Zolotarev

QUESTIONS OF THE FOUNDATION AND ACTIVITY 
OF MONASTERIES IN THE NORTH CAUCASUS 
IN THE XVIII–XXI CENTURIES: TRENDS AND 

CHARACTEROLOGICAL FEATURES
Abstract
The article examines the development of the monastic system in the North Caucasus in the XVIII–
XIX centuries. (some data also cover the initial periods of the 20th and 21st centuries.) The main 
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focus is on issues related to the foundation, closure and restoration of monasteries. The key trends 
in the development of the monastic system are revealed, including an increase in the number of 
women’s monasteries and their growing role in the spiritual life of the region. The geographical 
distribution of North Caucasian monasteries concentrated in Stavropol province, Kuban and Tersk 
regions is considered. A table containing information about all the monasteries of the North Caucasus 
of the specifi ed period is presented. The importance of monasteries as centers of spirituality in 
modern society is emphasized, which refl ects the dynamics of changes in the religious life of the 
North Caucasus region.

Keywords: 
monastery; areas of activity of monasteries; periods of monastery formation; administrative 
boundaries in the North Caucasus.

Введение. Связь между государством и 
церковью на протяжении веков оказывала 
значительное влияние на развитие обществ 
и культур, особенно в регионах с богатым 
историческим наследием, к каковым отно-
сится и Кавказ [4]. Здесь пересекается мно-
жество этнических групп, религий и тради-
ций, что делает изучение этой взаимосвязи 
и взаимозависимости важным фактором 
для понимания формирования местной 
идентичности и культурного ландшафта [5; 
6]. Традиционно монастыри на Кавказе слу-
жили не только духовными центрами, но и 
оплотами культуры и образования, играя 
ключевую роль в сохранении и передаче 
знаний, литературы и искусства.

Деятельность монастырей на Север-
ном Кавказе в XIX – начале XX вв. 
включала просветительскую работу, бла-
готворительность, миссионерскую дея-
тельность и хозяйственные инициативы, 
подчеркивая их важность как центров 
культуры и образования в регионе. [3]

Административные, социально-эко-
номические и политические изменения 
на Северном Кавказе в XVIII – начале 
XX вв. существенно влияли на монастыр-
скую жизнь, что проявлялось в смене 
власти (например, во время революций 
1917 года), конфликтах между государ-
ствами (например, между Османской 

империей, Россией, Ираном) и этниче-
скими группами, а также в изменениях 
налоговой политики правительства.

Несмотря на широту и разнообразие 
направлений деятельности монастырей 
на Северном Кавказе судьба этих рели-
гиозных учреждений была непростой: 
многие из них были основаны в разные 
исторические эпохи, пережили закрытия 
и разрушения в результате политических 
изменений, а затем вновь начали восста-
навливаться, что мы явно наблюдали в 
постсоветский период.

Актуальным при этом остается вопрос 
о том, когда именно были основаны, 
закрыты и восстановлены монастыри на 
Северном Кавказе? Какие из них про-
должают функционировать, а какие 
остаются закрытыми и не восстановлен-
ными? Понимание этих процессов не 
только дополняет историю православия в 
регионе, но и позволяет глубже осознать 
его влияние на современное общество.

Кроме того, не менее важно опреде-
лить административные границы, в кото-
рых существовали северокавказские 
монастыри. Это поможет создать четкую 
картину их географического расположения 
и исторического контекста, что, в свою оче-
редь, позволит более точно анализировать 
их роль и значение в жизни региона. Адми-
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нистративные границы на Северном Кав-
казе в XVIII–XIX вв. не были статичными 
и изменялись под воздействием различных 
политических, социальных и культурных 
факторов. Специфичной чертой региона, 
где пересекались интересы различных дер-
жав, а также местных этнических групп, 
было то, что административные границы 
часто служили не только географическими, 
но и символическими рубежами, опреде-
ляющими влияние государства и церкви.

Результаты исследования. В рамках 
проведенного исследования администра-
тивные границы на Северном Кавказе 
нами определялись в соответствии со 
справочником Г.А. Никитенко «Адми-
нистративно-территориальное устрой-
ство Ставрополья с конца XVIII века 
по 1920 год» [1]. Согласно указанному 
источнику процесс становления админи-
стративных границ на Северном Кавказе 
в XVIII–XIX вв. включает следующие 
ключевые этапы:

1) 1777 год: создание Азово-Моздок-
ской оборонительной линии по указу Ека-
терины II;

2) 1785 год: учреждение Кавказского 
наместничества, состоящего из Астра-
ханской и Кавказской губерний;

3) 1802 год: отделение Кавказской 
губернии от Астраханской и получение 
самостоятельного статуса;

4) 1822 год: переименование Кавказ-
ской губернии в Кавказскую область с 
центром в городе Ставрополе;

5) 1847 год: преобразование Кавказской 
области в Ставропольскую губернию;

6) 1860 год: вывод Кубанской и Тер-
ской областей из состава Ставропольской 
губернии;

7) 1867 год: учреждение Черномор-
ского округа Кубанской области с цен-
тром в Новороссийске (в 1896 году пре-
образован в Черноморскую губернию);

8) 1870 год: образование Области 
войска Донского (до этого с 1786 года 
официально называлась Землёй войска 
Донского);

8) 1881 год: упразднение кавказского 
наместничества и введение системы 
гражданского управления на Северном 
Кавказе.

В данных историко-географических 
рамках и происходило становление и раз-
витие монастырского подвижничества на 
Северном Кавказе. Согласно мнению В.Е. 
Бороденко, этот процесс можно разделить 
на несколько этапов [2]:

1) Начальный период (1730-е – 1790-е 
гг.): основание первых четырех мона-
стырей, включая Кизлярский Крестовоз-
движенский мужской монастырь (около 
1736 г.), Преображенский мужской и 
Успенский женский монастыри (1793 г.), 
а также Свято-Николаевскую мужскую 
пустынь (1794–1795 гг.);

2) Второй период (1840-е – 1850-е 
гг.): создание двух женских монашеских 
общин – Войсковой Черноморской обще-
жительной женской пустыни (1848 г.) и 
Иоанно-Предтеченского Мариинского 
женского монастыря (1859 г.);

3) Третий период (1870-е – 1890-е гг.): 
укрепление позиций царского правитель-
ства и основание восьми монастырей, 
включая четыре мужских и четыре жен-
ских обители;

4) Четвертый период (1900–1917 гг.): 
создание восьми небольших монашеских 
обителей, как мужских, так и женских, 
некоторые из которых со временем были 
возведены в разряд монастырей.

В указанной работе присутствует 
информация о всех монастырях, основан-
ных в период конца XVIII – начала XX 
вв., однако далеко не для всех приводятся 
годы основания, упразднения и вообще 
не упоминается о дальнейшем восстанов-
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лении обителей. Считаем необходимым 
дополнить и систематизировать представ-
ленные данные.

В таблице № 1, хронологически струк-
турированной по обозначенным выше 
периодам, приводится информация о мона-
стырях, основанных и действовавших на 
территории Кавказа в XVIII – начале XX 
вв. Каждая запись включает название мона-
стыря, его тип (мужской или женский), 
год основания и год упразднения. Некото-
рые монастыри являются действующими с 
определённого года после упразднения, что 
отмечено в примечаниях.

Согласно данным, полученным в ходе 
исследования, в вопросах основания и 
деятельности монастырей на территории 
Северного Кавказа в означенные периоды 
прослеживается ряд тенденций и характе-
рологические особенности:

1) Рост числа женских монастырей, 
что подчеркивает увеличение роли жен-
щин в религиозной жизни региона:

 – Начальный период (1730-е – 1790-е 
гг.): 1 женский монастырь (Моздок-
ский Успенский монастырь, 1793);

 – Второй период (1840-е – 1850-е): 2 
женских монастыря (Войсковая Чер-
номорская пустынь, 1848; Иоанно-
Предтеченский Мариинский мона-
стырь, 1859);

 – Третий период (1870-е – 1890-е): 5 
женских монастырей (Георгиевская 
обитель, 1879; Покровская обитель, 
1899; Сентинский монастырь, 1892; 
Ново-Покровский монастырь, 1899);

 – Четвертый период (1900 –1917 гг.): 4 
женских монастыря (Свято-Троицкая 
Серафимовская община, 1907; Община 
Анны Кашинской, 1909; Иверско-Алек-
сеевская община, 1910; Казанский Ага-
фадоров монастырь, 1909).

2) Устойчивость территориального 
распределения – большая часть мона-

стырей распределена по трем ключевым 
регионам (Ставропольская губерния, 
Кубанская и Терская области), в которых 
отмечается наличие активных православ-
ных общин, а также широкий охват их 
деятельности на Северном Кавказе. Это 
свидетельствует о том, что данные обла-
сти исторически были центрами право-
славной жизни, что способствовало осно-
ванию и развитию монастырей;

3) Историко-политическая обуслов-
ленность периода упразднения – наи-
большее количество монастырей (все, 
кроме Моздокского Преображенского и 
Моздокского Успенского) упразднены 
после 1917 года. Это отражает влияние 
политических изменений и антирелиги-
озной политики советского государства 
на монастырскую деятельность, что при-
вело к значительному сокращению рели-
гиозной активности населения;

4) Историко-культурная обусловлен-
ность периода восстановления – возро-
ждение монастырей после 1990-х гг. под-
черкивает увеличение интереса к религии 
и духовности в российском постсовет-
ском обществе:

 – 1990-е: восстановлены Войско-
вая Черноморская пустынь (1997), 
Иоанно-Предтеченский Мариинский 
монастырь (2004), Кизлярский Кре-
стовоздвиженский монастырь (2007);

 – 2000-е: восстановлены Михайло-
Афонская Закубанская пустынь (2001), 
Второ-Афонский Успенский мона-
стырь (2001), Свято-Троицкий мона-
стырь (2000), Екатерино-лебяжская 
Свято-Николаевская пустынь (2014).

В период 1990-х – 2010-х гг. мона-
стыри стали важными центрами духовной 
практики и культурной жизни, что может 
свидетельствовать о стремлении людей к 
духовным поискам в условиях меняюще-
гося мира.
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Таблица 1.
Развитие монастырского строительства на территории 

Северного Кавказа в конце XVIII – начале XX вв.

Период Монастырь Тип Год 
основания Год упразднения

Начальный
(1730-е – 
1790-е)

Кизлярский Крестовоздвижен-
ский монастырь

Мужской
(с 

1908 года – 
женский, 
прим. ред.)

1736 1918, с 2007 года 
действующий

(прим.)

Моздокский Преображенский 
монастырь

Мужской 1793 1799

Моздокский Успенский мона-
стырь

Женский 1793 1799

Екатерино-лебяжская Свято-
Николаевская пустынь

Мужской 1794–1795 1921, с 2014 года 
действующий

(прим.)
Второй
(1840-е – 
1850-е)

Войсковая Черноморская во 
имя Марии Магдалины вне-
штатная пустынь 

Женский 1848 1918, с 1997 года 
действующий 

(прим.)
Иоанно-Предтеченский Мари-
инский монастырь недалеко от 
Ставрополя

Женский 1859 1921, с 2004 года 
действующий 

(прим.)
Третий
(1870-е – 
1890-е)

Михайло-Афонская Закубан-
ская нештатная общежитель-
ная пустынь

Мужской 1877 
(прим.)

1920, с 2001 года 
действующий 

(прим.)
Александро-Афонская Зелен-
чукская нештатная общежи-
тельная пустынь

Мужской 1889 
(прим.)

1918 (прим.)

Кавказский Николаевский мис-
сионерский нештатный мона-
стырь в Кубанской области

Мужской 1897 
(прим.)

1927 (прим.)

Воскресенский Мамай-Ма-
джарский заштатный общежи-
тельный монастырь в Ставро-
польской губернии

Мужской 1882 
(прим.)

1934 (прим.)

Георгиевская нештатная обще-
жительная обитель в Терской 
области

Женский 1879 
(прим.)

1928 (прим.)

Покровская нештатная обще-
жительная обитель в Кубан-
ской области

Женский 1899 
(прим.)

1922 (прим.)

Сентинский Спасо-Преобра-
женский монастырь в Кубан-
ской области

Женский 1892 
(прим.)

1923 (прим.)

Ново-Покровский нештатный 
общежительный монастырь в 
Кубанской области

Женский 1899 
(прим.)

1922 (прим.)
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Период Монастырь Тип Год 
основания Год упразднения

Четвертый
(1900–1917)

Второ-Афонский Успенский 
монастырь близ Пятигорска в 
Терской области

Мужской 1904 
(прим.)

1929, с 2001 года 
действующий 

(прим.)
Свято-Троицкий монастырь 
возле Владикавказа в Терской 
области

Мужской 1900–1917 
гг.

Информация в 
открытых источ-
никах отсутствует 

(прим.)
Казанский монастырь недалеко 
от Екатеринодара в Кубанской 
области

Мужской 1910 
(прим.)

1921 (прим.)

Свято-Троицкий монастырь 
близ деревни Лесной в Черно-
морской губернии

Мужской 1902 
(прим.)

1922, с 2021 года 
на стадии восста-
новления (прим.)

Свято-Троицкая Серафимов-
ская община в Нальчинском 
округе Терской области

Женский 1907 
(прим.)

1928, с 2000 года 
действующий 

(прим.)
Община во имя Анны Кашин-
ской близ Грозного в Терской 
области

Женский 1909 
(прим.)

1924 (прим.)

Иверско-Алексеевская община 
недалеко от посада Туапсе в 
Черноморской губернии

Женский 1910 
(прим.)

1918 (прим.)

Казанский Агафадоров мона-
стырь в Ставропольской губер-
нии

Женский 1909 
(прим.)

1921 (прим.)

Заключение. Таким образом, истори-
ческое развитие монастырей на Север-
ном Кавказе демонстрирует динамичное 
изменение роли религии и общества на 
протяжении более двух веков. Увеличе-
ние числа женских монастырей свиде-
тельствует о растущей роли женщин в 
духовной жизни, а географическое рас-
пределение монастырей указывает на 
наличие активных православных общин 
в Ставропольской, Кубанской и Терской 
областях. Периоды упразднения мона-

стырей, особенно в начале XX века, отра-
жают негативное влияние политических 
изменений в стране и радикальность 
антирелигиозной политики, тогда как 
восстановление монастырей в постсовет-
ский период подчеркивает возрождение 
интереса к религии и духовной практике. 
В итоге монастыри остаются важными 
центрами не только духовной, но и куль-
турной жизни региона, отражая стремле-
ние людей к поиску смысла и поддержке 
в меняющемся обществе.
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Т.А. Пересечная, А.Ф. Григорьев

ОБЗОР ИССЛЕДОВАНИЙ ФЕНОМЕНА 
ТРАДИЦИОННОЙ КУЛЬТУРЫ КАЗАКОВ 

СТАВРОПОЛЬЯ КАК РЕЗУЛЬТАТА 
МЕЖНАЦИОНАЛЬНОГО ПОЛИКУЛЬТУРНОГО 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ
Аннотация
Статья посвящена обзору исторических, этнографических и культурологических исследо-
ваний феномена традиционной культуры казаков Ставрополья в исторической ретроспективе, 
что позволяет составить представление о степени разработанности проблемы традиционной 
культуры казаков Ставрополья. Обращается внимание на выделяемые авторами специфи-
ческие черты казачества Ставрополья, специфику жизнедеятельности казаков, их поликуль-
турные взаимодействия с горскими народами, их традиции, самобытные черты, заимство-
ванные у соседствующих народов, подходы к выявлению общего и различного, современные 
концепции происхождения казачества. Приведены результаты исследований, показывающие: 
культурные заимствования в традиции терских казаков; роль культурных традиций в форми-
ровании культурного своеобразия казаков; уникальную самобытность черты традиционной 
культуры терских казаков, проявляющейся в песенно-танцевальной культуре; влияние куль-
турно-ландшафтной среды на самобытность традиционной культуры; особенность куль-
турных традиций северокавказского казачества как результат синтеза русской, горской и 
украинской культур. Делается вывод, что традиционная культура терских казаков является 
результатом поликультурного взаимопроникновения казаков и горцев и представляет собой 
мозаичный поликультурный сплав горской и казачьей культур, породивший феномен их само-
бытной традиционной культуры.

Ключевые слова: 
традиционная культура казаков Ставрополья, феномен, традиции, казачество, поликуль-
турное взаимопроникновение, самобытность, специфические черты, мозаичный поликуль-
турный сплав.

T.A. Peresechnaya, A.F. Grigoriev

A REVIEW OF THE RESEARCH OF THE 
PHENOMENON OF THE TRADITIONAL CULTURE 

OF THE COSSACKS OF STAVROPOL AS A RESULT OF 
INTERNATIONAL MULTICULTURAL INTERACTION
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Abstract
The article is devoted to a review of historical, ethnographic and cultural studies of the phenomenon 
of the traditional culture of the Cossacks of Stavropol in historical retrospect, which allows us to 
get an idea of the degree of elaboration of the problem of the traditional culture of the Cossacks 
of Stavropol. Attention is drawn to the specifi c features of the Cossacks of Stavropol highlighted 
by the authors, the specifi cs of the Cossacks’ life activities, their multicultural interactions with 
the mountain peoples, their traditions, distinctive features borrowed from neighboring peoples, 
approaches to identifying common and different, modern concepts of the origin of the Cossacks. The 
research results are presented, showing: cultural borrowings in the tradition of the Terek Cossacks; 
the role of cultural traditions in the formation of the cultural identity of the Cossacks; the unique 
identity of the traditional culture of the Terek Cossacks, manifested in song and dance culture; 
the infl uence of the cultural and landscape environment on the identity of traditional culture; the 
peculiarity of the cultural traditions of the North Caucasian Cossacks as a result of the synthesis of 
Russian, mountain and Ukrainian cultures. It is concluded that the traditional culture of the Terek 
Cossacks is the result of the multicultural interpenetration of Cossacks and Mountaineers and is a 
mosaic multicultural fusion of mountain and Cossack cultures, which gave rise to the phenomenon 
of their distinctive traditional culture.

Keywords: 
traditional culture of the Cossacks of Stavropol, phenomenon, traditions, Cossacks, multicultural 
interpenetration, originality, specifi c features, mosaic multicultural alloy.

Введение. По оценке ученых, одной 
из специфических характеристик тради-
ционной культуры казачества является ее 
ярко выраженная аутентичная самобыт-
ность по этническим признакам, вклю-
чая язык, материальную, социальную, 
бытовую и духовную культуру, созданные 
народом [8]. И не случайно в эпоху глоба-
лизации, отмены культуры, девальвации 
культурных и традиционных ценностей 
традиционная культура исторически мно-
гонациональной России приобретает осо-
бую остроту как духовный сплав общегра-
жданской консолидации и патриотизма. 
Характеризуя особенности традиционной 
культуры, А.П. Садохин и Т.Г. Грушевиц-
кая справедливо отмечают, что в традици-
онной культуре господствуют обычаи и 
передаваемые из поколения в поколение 
традиции, сочетающие в себе составляю-
щие ее элементы и органично взаимодей-
ствующие с природой, которые ориенти-
рованы на сохранение самобытности и 

своего культурного своеобразия [17].
В условиях полиэтничности, много-

язычия, поликультурности и полимен-
тальности российского социума акту-
альны проблемы сохранения народной 
культуры этносов и субэтносов, к кото-
рым относится и казачество. Исследова-
ниям этого вопроса и посвящена данная 
статья.

Результаты исследования. С.А. Голо-
ванова называет российское казачество 
единой исторической системой, цен-
тральным элементом которой является 
казачья община, базирующаяся на особом 
хозяйственно-культурном типе. К ее опре-
деляющим элементам отнесены религия, 
этничность и сословность [7].

В.А. Бахваловой проанализированы 
современные научные концепции происхо-
ждения и историко-культурной специфики 
казачества, рассмотрены общеисториче-
ские, геополитические, социально-быто-
вые условия его формирования и развития, 
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отражённые и закреплённые в фольклор-
ной традиции. Автор отмечает, что наибо-
лее ярко и объективно специфика истори-
ко-культурного бытия казачества отражена 
в его фольклорной традиции. Историко-
ретроспективный анализ традиционной 
казачьей культуры позволил исследователю 
констатировать наличие в ней бинарных 
качественных характеристик: с одной сто-
роны, для неё характерно доминирование 
военизированных, героических традиций, 
норм, ценностей, с другой – она отлича-
ется высокой способностью к восприятию 
инокультурных влияний, культурной и кон-
фессиональной толерантностью. Значим 
вывод, что казачья традиционная культура 
формировалась на общерусской основе, 
которая при этом подверглась существен-
ной переработке [1].

Здесь важно оговорить, что тради-
ционная культура казачества Ставропо-
лья при очевидной схожести с другими 
культурами имеет специфические черты, 
отражающие локальный характер, что 
и определяет её самобытность. Ставро-
полье как исторически полиэтничный 
регион населялся донскими, кубанскими, 
терскими казаками, поэтому представля-
ется целесообразным осуществить фено-
менологический обзор их традиционной 
культуры с целью выявления их общих и 
специфических черт.

Традиционную культуру казачества 
Ставрополья, представляющую собой 
одно из ярких и сложных явлений отече-
ственной реальности, в полной мере можно 
отнести к социокультурным феноменам. 
По замечанию А.Ф. Григорьева, казаче-
ство является самобытным и неординар-
ным явлением, характерной особенностью 
которого можно считать взаимодействие с 
различными этническими сообществами, 
исторически населяющими Ставрополье и 
Северный Кавказ [8].

Многими дореволюционными этно-
графами даны описания традиционной 
культуры, ритуально-обрядовых тради-
ций терско-гребенского казачества (образа 
жизни, быта, говора, верований, поверий 
и обычаев, в которых еще нет научного 
анализа, но которые являются доподлин-
ными этнографическими зарисовками. 
Именно благодаря этим описаниям мы 
открыли для себя специфику жизнедея-
тельности казаков, их поликультурные 
взаимодействия с горскими народами, 
узнали о бракородственных взаимосвя-
зях с горянками, традициях похищения 
невест, куначества, аталычества, что при-
дает традиционной культуре гребенских, 
а позднее и терских казаков самобытные 
черты, заимствованные у горских сосед-
ствующих народов.

Яркие страницы истории и быта тер-
ских казаков запечатлены и в трудах 
дореволюционных историков, описав-
ших культурные заимствования в тра-
дициях терских казаков. Обращается 
при этом внимание на полиэтничный 
состав терских казаков, часто укрывав-
ших в своих станицах беглецов из гор-
ных аулов, скрывающихся от кровной 
мести. И это характерно только для тер-
ско-гребенского казачества, так как ни у 
донских, ни у кубанских этих традиций 
нет. Особое место в жизни казаков зани-
мали магические заклинания и заговоры. 
Важно отметить, что среди заговоров как 
таковых у казаков совершенно нет закли-
наний, связанных с земледелием. Аграр-
ная магия широко проявлялась в новогод-
нем и весенне-летнем циклах обрядовых 
песен и обычно носила коллективный 
характер, тогда как заговоры, как пра-
вило, индивидуальны. Первые этногра-
фические записки о жизнедеятельности 
и быте казаков явились основой и полу-
чили теоретическое обоснование в трудах 
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современных этнографов, культурологов, 
искусствоведов.

Огромную ценность представляет 
исследование Л.Б. Заседателевой, в кото-
ром впервые осуществлен глубокий 
системный анализ истории, культуры и 
ритуально-обрядовых традиций терского 
казачества [9]. Автор описывает первые 
жилища казаков, внутреннее домашнее 
убранство, женскую и мужскую одежду, 
религиозные верования и представления, 
обращая особое внимание на поликуль-
турные заимствования казаков и горцев. 
Огромное внимание проблематике риту-
ально-обрядовых традиций и культуре 
терско-гребенского казачества посвя-
щены исследования современных уче-
ных Е.М. Белецкой, Н.Н. Великой, В.Б. 
Виноградова и др. [2;3]. По материалам 
фольклорно-этнографических полевых 
экспедиций Э.Я. Бенская [4] изучала 
говор станицы Старо-Щедринской на 
территории Грозненской области. Уни-
кальной самобытной чертой традицион-
ной культуры терских казаков является 
их песенно-танцевальная культура, кото-
рая от донских и кубанских казаков суще-
ственно отличается ладогармоническими, 
метроритмическими специфическими 
особенностями. Порождением поликуль-
турного взаимодействия горских народов 
и казаков является песенно-танцеваль-
ный жанр лезгинки. Известно, что среди 
чеченцев и терских казаков она пользова-
лась огромной популярностью, проводи-
лись даже некие творческие состязания, 
победителями в которых зачастую стано-
вились казаки.

Приоритет в разработке методологии 
сравнительно-исторического изучения 
терско-гребенского песенного фольклора 
принадлежит Б.Н. Путилову, который 
впервые осуществил системный ана-
лиз песенного фольклора, внеся бесцен-

ный вклад в фольклористику как науку о 
песенном фольклоре гребенцов. Исследо-
ванию традиционного песенного фольк-
лора терско-гребеского казачества посвя-
щены исследования Е.М. Белецкой, А.Ф. 
Григорьева, А.А. Кобанова. В исследо-
вании А.Ф. Григорьева огромное внима-
ние уделено традиционному песенному 
фольклору, который, «отражая особый 
способ и специфику жизнедеятельности 
этноса и воплощая в процессе глубокой 
переработки религиозно-мифологиче-
ские верования и представления, содер-
жит в себе совокупность духовно-нрав-
ственных мировоззренческих ценностей, 
свойственных своему творцу, и выра-
батывает систему этнических констант 
и доминантных ценностей, и поэтому в 
наиболее концентрированном виде ото-
бражает этническую картину мира» [8, 
С. 375]. А.Ф. Григорьев впервые осуще-
ствил культурологический анализ этни-
ческой картины мира гребенских казаков, 
обосновал антропологическую парадигму 
культурогенеза гребенского казачества на 
территории его исконного проживания – 
Северном Кавказе, раскрыл ритуально-
обрядовые традиции, религиозно-мифо-
логические представления и верования 
гребенских казаков в философско-культу-
рологическом аспекте, обосновал огром-
ное влияние культурно-ландшафтной 
среды самобытной традиционной куль-
туры [8].

Т.М. Барретт указывает на гибридную 
природу казачества и наследия славя-
но-кавказско-турко-татаро-персидского 
смешения, что на взгляд автора помогает 
объяснить, почему так сложно сделать 
однозначные выводы о ранних казачьих 
поселениях на Северном Кавказе, о веро-
исповедании, семейном укладе. Анализи-
руя формирование терских казаков, Томас 
Барретт применяет теорию фронтира к 
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данному процессу, описывая, как в усло-
виях постоянного контакта с различными 
этническими группами формировалась 
их уникальная социальная, военная и 
культурная идентичность [21;22].

Культурным традициям казачества 
Северного Кавказа посвящено исследова-
ние И.Н. Николаенко, в котором культура 
рассматривается как совокупность тради-
ций, обеспечивающих преемственность в 
культуре и самоидентификацию социума. 
Автором обоснована эвристическая цен-
ность деятельностной интерпретации 
культуры, осуществлена систематизация 
основных направлений в исследовании 
культурной традиции и выявлено, что 
методологической основой исследования 
культурных традиций выступает культур-
философское направление. Раскрыта им 
и роль культурных традиций в формиро-
вании культурного своеобразия казаков: 
культурные традиции являются способом 
канонизации основных форм жизнедея-
тельности казачества. Также отмечено, 
что фольклорное и обрядовое творчество 
занимает важное место в культуре северо-
кавказского казачества и является наибо-
лее яркой формой выражения культурных 
традиций.

И.Н. Николаенко выявила особенности 
культурных традиций казачества Север-
ного Кавказа, в которых нашли отраже-
ние этногенетические связи с древней 
культурой восточнославянского населе-
ния России и Украины, а также архаиче-
ские элементы культуры русских старо-
обрядцев. В них проявляются элементы 
культурного синкретизма, возникшего в 
результате сложного взаимодействия тра-
диций и инноваций индустриальной куль-
туры; культурные традиции казачества 
репрезентируют патриархально-бытовой 
уклад и сословную замкнутость казаков. 
Очевидно, что обрядовое творчество и 

музыкально-песенный фольклор, жанры 
которого складывались в зависимости от 
социально-бытовых и культурных осо-
бенностей субэтноса, занимают важное 
место в культуре казачества. Данные 
виды художественного творчества явля-
ются наиболее яркой формой выражения 
культурных традиций казаков [15].

Т.Н. Саркисьян осуществлен культу-
рологический анализ места и роли кубан-
ского казачества в духовной жизни иссле-
дуемого региона, проанализированы 
культурно-исторические этапы станов-
ления кубанского казачества, его этни-
ческие особенности, исследованы духов-
ные приоритеты традиционной культуры 
кубанского казачества. Интегрирующей 
социальной ценностью в культуре казаче-
ства является идеал служения Отечеству, 
который имеет глубокие исторические, 
культурные, духовные корни.

Как отмечает Т.Н. Саркисьян, куль-
турологический анализ духовной жизни 
кубанского казачества помогает раскрыть 
особенности его формирования и функ-
ционирования в регионе. Духовная куль-
тура кубанских казаков сложилась под 
влиянием разнообразных этнокультур-
ных процессов. Ей присущи: переплете-
ние сословных и этнических элементов, 
сохранность военизированного быта и др. 
Перемещение значительных масс населе-
ния на новые территории, разнородная 
этническая принадлежность переселен-
цев и их смешанное расселение, ориенти-
рованность на военную и хозяйственную 
деятельность, а также некоторые другие 
моменты стимулировали этнические и 
этнокультурные процессы, которые вели 
к созданию новой этнической общности – 
кубанское казачество [19;20].

С.Н. Лукаш исследовал сущностные 
начала феномена казачьей культуры, 
значимость ее воспитательного потен-
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циала как основы для концептуализации 
соответствующей теории воспитания. 
В его исследовании доминирует пони-
мание обретения казачеством россий-
ского самосознания, его интеграция в 
общекультурное российское поле, при-
знание России своим отечеством, выра-
ботка общих культурно-воспитательных 
парадигм. По наблюдениям С.Н. Лукаш 
казачество успешно позиционировало 
российскую культуру и осуществляло 
культурные заимствования у других 
народов. Автор научно обосновал инте-
грационно-культурологический подход 
к исследованию феномена казачества и 
его культурных производных; показал 
значение духовно-идейного компонента 
казачьей культуры в формировании 
этнопедагогических воззрений казаче-
ства Юга России; научно конкретизи-
ровал понятия «казачья идея», «человек 
казачьей культуры», «человек нацио-
нальной культуры», «культурное казачье 
сообщество», «педагогика казачества»; 
определил социально-значимые ценно-
сти и идеалы казачьей культуры [13].

С позиций деятельностного подхода 
Е.М. Бородиной выявлено, что в мно-
гообразной сфере жизнедеятельности 
доминирующим видом культурной дея-
тельности у казаков была военная дея-
тельность – защита российских границ и 
территории Отечества. Доминантный вид 
деятельности в субкультуре казачества 
обусловил социальный статус казачества 
как закрытого социального слоя с харак-
терным для него структурой социального 
управления – гражданской и военной. 
Реконструирована празднично-обрядовая 
культура казачества, подтверждающая 
общерусское происхождение, но сохра-
няющая индивидуальность сословия. 
Исследование Е.М. Бородиной способ-
ствует расширению области культуро-

логического знания и проблемного поля 
истории, этнографии, фольклористики 
казачества [5].

Е.И. Курышева характеризует фено-
мен культуры казачества как педагогиче-
скую категорию, которая рассмотрена с 
позиции системного, синергетического, 
этнопедагогического, аксиологического, 
гуманистического, культурологического 
подходов и определяет направленность 
личности с учетом ее индивидуальности 
на усвоение и критичное осмысление 
ценности знаний о культуре казачества, 
умениях, навыках и моделях поведения, 
способствующих эффективному межэт-
ническому взаимопониманию и взаимо-
действию в целях ее самосовершенствова-
ния; определены функции и структурные 
компоненты исследуемой дефиниции: 
познавательно-ценностный, нравствен-
но-ценностный, деятельностно-ценност-
ный [11;12].

На основе анализа казачества как 
этнокультурного феномена Я.А. Поно-
мерев комплексно исследовал фольклор 
донских казаков: песенный фольклор, 
декоративно-прикладное искусство в 
контексте традиций, обрядов, обычаев, 
а также особенности жилища, одежды, 
ведения хозяйства. При этом автор рас-
смотрел виды и жанры фольклора в кон-
тексте эволюции духовной культуры 
казачества, выявляя ее специфику, про-
являющуюся в стереотипах поведения, 
менталитете, обрядах и обычаях. Все в 
целом определяет параметры социокуль-
турного пространства казачьего мира в 
его целостности.

Фактором сохранения и развития куль-
турных ценностей в России Я.А. Пономе-
рев обозначил фольклор донских казаков 
как составляющую традиционной народ-
ной культуры. Процессы современного 
культурного развития общества определя-
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ются как глобализацией, так и самоиден-
тификацией, стремлением этносов сохра-
нить своего национальную идентичность, 
проявляющуюся в сохранении верова-
ний, традиций, обычаев, обрядов, форм 
ведения хозяйства, типа семьи, системы 
воспитания детей (традиции народной 
педагогики) и, безусловно, в бережном, 
любовном отношении к фольклору во всех 
его разновидностях, развитии и преумно-
жении его богатств, что только и может 
обеспечить высокий дух патриотизма, 
нравственности, верности гражданскому 
и общественному долгу современного 
человека [16].

Ш. О’Рурк, описывает общие тра-
диции и модели взаимоотношений, 
определяющие семейную жизнь дон-
ских казаков. Казачья семья и община, 
по словам автора, формировались под 
влиянием традиций воинского общества 
и опыта жизни на фронтире. Между 
семьёй и общиной существовала сим-
биотическая связь: община служила 
основой семьи, а родственные связи 
скрепляли саму общину. Эти отношения 
были сложными и многослойными. Их 
изучение позволяет проникнуть в самую 
суть казачьей жизни: структуру домохо-
зяйства, распределение власти в семье, 
передачу имущества, брачные союзы 
и, в более широком смысле, отношения 
между мужчинами и женщинами. Дру-
гими словами, это раскрывает сущность 
того, что значило быть донским каза-
ком в позднеимперской России. Общие 
традиции, определяющие семейную 
жизнь, не исключали разнообразия. 
Эти традиции были достаточно широ-
кими, чтобы включать в себя различные 
семейные структуры и модели взаимо-
отношений. Не существовало единого 
архетипа казачьей семьи. Существовало 
несколько вариантов, на которые влияли 

такие факторы, как расположение семьи 
на Верхнем или Нижнем Дону, принад-
лежность к православию или старооб-
рядчеству, жизненный цикл её членов и 
другие обстоятельства. Помимо этого, 
существовали и менее ощутимые, но не 
менее значимые факторы, оказывавшие 
влияние на семейную жизнь. Индиви-
дуальные характеры мужчин и женщин, 
составлявших каждую семью, могли 
не оставить заметного следа в исто-
рических источниках, но, безусловно, 
играли решающую роль в интерпрета-
ции общественных норм в конкретном 
опыте каждой отдельной семьи.

Осознание принадлежности к особому 
сообществу пронизывало каждую каза-
чью семью, и, хотя оно не умаляло её авто-
номии и уникальности, оно неизменно 
возвращало её к родительской общине. 
Семейные и общественные связи не были 
статичными и неизменными. Они разви-
вались вместе с обществом, но их измене-
ния происходили гораздо медленнее, чем 
в других сферах казачьей жизни того вре-
мени, обеспечивая стабильность в период 
перемен [23].

Н.К. Калашниковой предпринят опыт 
целостного культурологического анализа 
традиционной культуры донских казаков. 
Определялись возможности и необходи-
мость применения понятийного аппарата 
международной регионалистики в ана-
лизе уникальных локально-исторических 
культур России. В частности, ею выявлены 
универсальные характеристики в агональ-
ной культуре донских казаков, связанные 
со становлением особого типа личности; 
показано, что для традиционной казачьей 
культуры характерны уникальные ком-
поненты, создающие особый – социо-
культурный ландшафт казачьих культур 
на территории России (этносословный 
характер ценностных установок, ценно-
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сти пограничного типа культуры, военная 
направленность социокультурной дея-
тельности); выделены и проанализиро-
ваны формы проявления агональности в 
культуре донских казаков – в конструиро-
вании пространства казачьей станицы, в 
институтах социализации и в основных 
видах деятельности казаков [10].

Г.Н. Сараевой дана современная интер-
претация сущности и содержания духов-
но-нравственных традиций казачества, 
которые находятся в прямой зависимо-
сти от традиционного опыта казачества и 
специфики трансформационных процес-
сов в российском обществе в настоящее 
время. Исследователем проанализирован 
генезис представлений о социально-этни-
ческой сущности казачества и его духов-
но-нравственных традициях, в результате 
чего предложено рассматривать казаче-
ство как уникальную культурно-этни-
ческую общность граждан, системное 
основание которой определяется как 
этническими, так и сословными характе-
ристиками. Православие представлено в 
качестве одного из главных компонентов 
русской религиозной традиции, оказы-
вающего доминирующее влияние на фор-
мирование духовно-нравственных тради-
ций казачества. Исследованы причины и 
условия возрождения духовно-нравствен-
ных традиций казачества, превращения 
их в один из важных элементов духовной 
жизни современного российского обще-
ства. Показано влияние духовно-нрав-
ственных приоритетов казачьей семьи 
на формирование духовно-нравствен-
ных традиций казачества. Определены 
смысло- и системообразующие факторы 
патриотического воспитания молодежи 
на основе духовно-нравственных тради-
ций казачества [18].

Заключение. Обзор выше представ-
ленных исследований казачества позво-
лил выявить специфические черты тради-
ционной культуры казаков Ставрополья, 
которые проявляются во взаимодействии 
с различными этническими сообще-
ствами и представляют собой поликуль-
турный сплав горской и казачьей культур, 
породившей феномен их самобытной 
традиционной культуры. При этом анализ 
феномена традиционной культуры каза-
чества Ставрополья показал, что, несмо-
тря на наличие обширного научного 
материала, данная проблематика сохра-
няет свою актуальность. Требуют глубо-
кого осмысления роль и значение тради-
ционной культуры в сохранении этноса; 
антропологическая сущность фольклора 
в формировании национального само-
сознания, мировоззрения личности, ее 
духовно-нравственных личностных цен-
ностей. Важно и исследование ее содер-
жания как способа возрождения и укреп-
ления национального самосознания и 
идентификации.

Потребность в исследовании тради-
ционной культуры особенно актуальна 
в период восстановления и возрождения 
культурных традиций, поскольку именно 
его средствами наиболее рельефно очер-
чивается и прослеживается процесс куль-
турно-исторической эволюции народа, 
его характер, менталитет национальной 
культуры и преемственность поколений, 
что сегодня приобретает особую ост-
роту и значимость [8]. Научная ретро-
спектива создает некую общую иссле-
довательскую картину, которая, в свою 
очередь, актуализирует переосмысление 
или необходимость нового «прочтения» 
известных источников, более глубокой их 
интерпретации.
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РАЗДЕЛ IV.
ФИЛОЛОГИЧЕСКИЕ НАУКИ

ФИЛОЛОГИЯ

УДК 811.161.1.37+398

О.С. Макарова

ЗАИМСТВОВАННЫЕ ТУРЦИЗМЫ ИЗ КАТЕГОРИИ 
АГРАРНОЙ ЛЕКСИКИ В ГОВОРЕ КАЗАКОВ-
НЕКРАСОВЦЕВ (НА ПРИМЕРЕ ПОСЕЛКА 

НОВОКУМСКИЙ СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ)
Аннотация
В статье предпринят анализ лексико-семантических и лингвокультурных особенностей речи 
жителей поселка Новокумский Ставропольского края. В ходе исследования авторы изучают 
лексический пласт языковых данных, речетворчество и фольклор казаков, основываясь также 
на рассказах мужчин и женщин-респондентов. Рассмотрены языковые источники местного 
музея как наиболее ценной эмпирической базы для исследования языка, фольклора и истории 
данной казачьей группы. В сведениях музея и историографии подчеркнуто, что казаки-не-
красовцы – казачья группа, культура которой всегда привлекала отечественных исследова-
телей, занимавшихся изучением казачества в историческом пространстве России и Турции. 
Показано, что казаки-некрасовцы, как хранители традиций, привнесли в свой язык элементы, 
которые отражают не только их повседневную жизнь, но и более широкие социальные кон-
такты. Демонстрируется, что заимствованные слова не только обогащают лексику, но также 
формируют культурную идентичность народа, становясь центральной частью жизни, отражая 
многогранность культурного воздействия на стиль жизни.

Ключевые слова:
говор, заимствование, аграрная лексика, повседневная речь, речевое творчество, архаизм, 
языковая интеграция.

O.S. Makarova

BORROWED TURKISMS FROM THE CATEGORY OF 
AGRARIAN VOCABULARY IN THE DIALECT OF THE 
NEKRASOV COSSACKS (ON THE EXAMPLE OF THE 

VILLAGE OF NOVOKUMSKY, STAVROPOL TERRITORY)
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Abstract
The article analyzes the lexico-semantic and linguocultural features of the speech of the inhabitants 
of the village of Novokumsky, Stavropol Territory. In the course of the study, the authors study the 
lexical layer of linguistic data, speech creation and folklore of the Cossacks, based also on the stories 
of male and female respondents. The linguistic sources of the local museum are considered as the 
most valuable empirical base for the study of the language, folklore and history of this Cossack 
group. The museum’s information and historiography emphasize that the Nekrasov Cossacks are a 
Cossack group whose culture has always attracted Russian researchers who studied the Cossacks 
in the historical space of Russia and Turkey. It is shown that the Nekrasov Cossacks, as keepers 
of traditions, introduced elements into their language that refl ect not only their daily life, but also 
broader social contacts. It is demonstrated that borrowed words not only enrich vocabulary, but also 
form the cultural identity of the people, becoming a central part of life, refl ecting the versatility of 
cultural impact on lifestyle.

Keywords: 
dialect, borrowing, agricultural vocabulary, everyday speech, speech creativity, archaism, language 
integration.

Введение. Проблема исследования 
заимствований в лексике казаков-некра-
совцев сегодня является актуальной и 
малоизученной. Не до конца исследован-
ным и в известном смысле спорным явля-
ется вопрос о решающем влиянии лин-
гвокультурной интеграции Майносской 
общины некрасовцев с тюркскоязычным 
населением в конце XIX в., отразившейся, 
впоследствии, на переселенцах, вернув-
шихся на историческую родину в 1960-е 
гг. Казаки-некрасовцы, являющиеся пред-
ставителями уникальной культурной и 
языковой среды, на протяжении своего 
существования перенимали элементы 
различных языков и диалектов, в част-
ности, майносского диалекта турецкого 
языка.

Этот процесс заимствования произо-
шел под влиянием исторических факто-
ров, культурных обменов и традиционной 
жизни казачьего сообщества.

Казаки-некрасовцы как самостоятель-
ная языковая общность образовались в 
1730-е гг., и этот процесс был результа-
том множества исторических событий, 

происходивших в условиях, когда Чер-
номорский регион находился под влия-
нием торговли с народами Северного 
Кавказа и постоянных нашествий со сто-
роны Османской империи. Это много-
слойное взаимодействие привело к тому, 
что говор казаков-некрасовцев стал уни-
кальным сплавом языковых элементов. 
Известно, что многие из них оказывали 
значительное влияние на формирование 
их образа мышления, быта, принципов 
словообразования.

К тому времени, когда некрасовцы 
поселились в Турции, бежав от гнева 
Анны Иоанновны, у них сформировался 
поселенческий уклад жизни, они преоб-
разили старые традиции и обычаи, создав 
множество языковых новаций, которые 
помимо русского языка содержали заим-
ствованные элементы. Турецкий язык, 
в свою очередь, стал одним из наиболее 
заметных источников заимствований. 
Полагаем, что это представляет большой 
интерес для современной диалектологии, 
а также имеет практическое применение 
для поддержки государства в процессе 
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межкультурной коммуникации и воз-
вращения на родину оставшихся общин 
некрасовцев, обитающих в Турции.

Основными методами, с опорой на 
которые осуществлено исследование, 
выступили нарративный метод, объяс-
няющий природу существования паре-
мий в языковой структуре, метод поня-
тия-ключа, раскрывающий принципы 
реализации заимствований, диахрони-
ческий метод, позволяющий проследить 
эволюцию заимствований в говоре некра-
совцев, историко-генетический метод, 
направленный на анализ народно-поэ-
тических систем, метод реконструкции, 
создающий условия для восстановления 
кодов и смыслов фольклорного текста.

Источниковой базой исследования 
явились устные источники и данные 
фольклора, полевые материалы автора, 
собранные при посещении поселка Ново-
кумский (Левокумский район Ставро-
польского края), а также научные труды, 
посвященные лингвокультурологиче-
ским особенностям и заимствованиям в 
говоре смежных казачьих общин. Особый 
интерес представляют языковые данные, 
собранные музеем казаков-некрасовцев, 
действующем в рамках Новокумского 
филиала «Ставропольского краевого 
музея изобразительных искусств» [6].

Эмпирическая база исследования 
состояла из переведенных описей Ново-
кумского филиала СКМИИ и устных 
источников представителей некрасовской 
общины в составе поселка Новокумский 
Левокумского района Ставропольского 
края.

Результаты исследования. Заимство-
вания из турецкого языка в речь казаков-
некрасовцев происходили по нескольким 
причинам. Во-первых, это было обуслов-
лено коммерческими связями. Казаки, 
работая в области торговли и охоты, 

часто взаимодействовали с представите-
лями других культур, включая турецкие. 
Таким образом, в повседневную жизнь 
казаков стали входить термины, обозна-
чающие предметы, технологии или явле-
ния, отсутствующие в их традиционном 
русском языке.

Во-вторых, культурный обмен также 
оказывал влияние на язык. Казаки занима-
лись свадебными и другими ритуалами, в 
процессе которых заимствования из дру-
гих культур обогащали их традиции.

Как отмечает В.М. Грязнова, важней-
шую роль в языке и культуре любого 
народа играют растительные термины. 
В казачьей речи множество терминов 
охватывают растения, которые имели 
практическое применение, ведь казаки 
вели преимущественно сельский образ 
жизни. Основные растительные термины, 
заимствованные из турецкого языка, 
таким образом, стали необходимыми для 
обозначения культурных и дикорастущих 
растений, использованию которых казаки 
научились у соседей [1].

К примеру, одно из первых слов, кото-
рое позаимствовали некрасовцы еще во 
время обитания на Дону, – это «баклажан» 
(оригинал с турецкого – «патликан»). Это 
растение стало особенно привычным и 
популярным среди русских переселен-
цев-казаков, и его употребление в кулина-
рии обогатило традиции местной кухни. 
Баклажан нашел применение в самых раз-
личных блюдах – от запеканок до салатов. 
В силу этого данное слово стало неотъем-
лемой частью лексикона казаков, что сви-
детельствует о его значимости [5, С. 117].

Рассмотрим другие, наиболее яркие, 
с лексической точки зрения, наименова-
ния, которыми некрасовцы обозначали 
основные плоды и сельскохозяйственные 
ресурсы, используемые в земледелии и пер-
вичной переработке аграрных культур:
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 – «Тарля» [ориг. тур. «тарла» – поле, 
место работы]. Возделываемое 
поле являлось для казаков основ-
ным местом работы. Правильная 
обработка почвы, выбор культур и 
использование эффективных тех-
нологий обработки позволило им 
построить доверительные торговые 
связи с турками. Некрасовцы плохо 
были знакомы с методами агрономии, 
предпочитая заниматься рыбной лов-
лей и скотоводством, но полностью 
исключить земледелие из списка 
промыслов не могли, так как от этого 
зависело производство хлеба – рели-
гиозного атрибута жизни казаков [4, 
С. 59];

 – «Сюргя» [ориг. тур. «сургу» – борона]. 
Так называлось распространенное у 
казаков орудие для обработки почвы. 
Они использовали несколько типов 
борон, включая дисковые и зубча-
тые, которые имели разные харак-
теристики и были предназначены 
для выполнения различных поса-
дочных задач. Сюргя представляла 
собой малую по сравнению с рос-
сийскими образцами XVIII-XIX вв. 
борону, которая помогала некрасов-
цам разрыхлить почву, убирая комья 
и создавая условия для лучшего про-
растания семян. Сюргя позволяла 
улучшить аэрацию и влагосодержа-
ние, что напрямую сказывалось на 
количестве урожая [4, С. 59];

 – «Дювень» [ориг. тур. «довень» – 
молотилка]. Молотьба являлась для 
казаков важным этапом в построении 
сельского хозяйства на Майноссе. 
Она обеспечивала переработку и 
подготовку сырья. Вместе с ней 
использовались различные устрой-
ства, например, дробилки («дробы»). 
Эти механизмы позволяли эффек-

тивно перерабатывать зерно, что 
было крайне важно для получения 
качественного корма скоту [4, С. 59];

 – «Кясмик» [ориг. тур. «кесмик» – про-
сеянное, с семантикой «просеянное 
зерно»]. Так жители о. Майносса 
называли отходы, вырабатываемые 
в процессе молотьбы и дробления 
зерна [4, С. 60];

 – «Сапа» [ориг. тур. «сап» – кукуруз-
ный стебель]. В арсенале некрасов-
цев процессы выращивания куку-
рузы были достаточно обширны 
и разнообразны. Они включали 
использование различных методов 
обработки почвы, выбор правильных 
сортов и контроль за уровнями влаги 
и питательных веществ. Часто на о. 
Майноссе кукуруза заменяла казакам 
пшеницу и рожь [4, С. 60];

 – «Бирца» [тур. ориг. «бибер» – перец, 
болгарский перец]. В XIX веке бол-
гарский перец также стал важным 
элементом в кухне казаков. Он не 
только добавлял цвета и вкуса в 
блюда, но и обладал антимикроб-
ными свойствами. Это делало его 
не только кулинарным, но и лекар-
ственным продуктом. Казаки выра-
щивали как сладкий, так и острый 
перец. Способы хранения варьирова-
лись: иногда перцы консервировали, 
а иногда высушивали для дальней-
шего использования. Сладкий перец 
был особенно популярен в салатах, а 
острый добавлялся в традиционные 
супы и мясные блюда, усиливая вкус 
и аромат [4, С. 60];

 – «Туруп» [тур. ориг. «турьп» – редис]. 
Редис стал одной из первых весен-
них культур, посаженных некрасов-
цами после переселения. Благодаря 
скороспелости, он радовал свежими 
овощами уже через несколько недель 
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после посева. Это сделало редис 
популярным выбором для выращива-
ния в рамках расширения питатель-
ного рациона [4, С. 60];

 – «Авсма» [ориг. тур. «асма» – вино-
градная лоза]. Выращивание вино-
града в системе земледелия некра-
совцев требовало особого внимания 
к климатическим условиям. В боль-
шинстве случаев для успешного 
роста виноградной лозе на о. Май-
носс необходимы были удобрения 
в виде жмыха других культур [4, 
С. 61];

 – «Суруп» [тур. ориг. «сурубу» – 
сладкий сироп, пищевая добавка к 
десертам]. В XIX веке на просторах 
Турции казаки, известные своим уме-
нием и трудолюбием, начали осваи-
вать искусство изготовления сиропа 
из свеклы. Эта культура из-за своих 
высоких сахаристых свойств быстро 
завоевала популярность среди мест-
ного населения. Процесс производ-
ства начинался с тщательно отобран-
ных корнеплодов, которые созревали 
под солнцем и вбирали в себя всю 
силу земли. Казаки, использовавшие 
традиционные методы, сначала очи-
щали свеклу, а затем мелко резали, 
чтобы максимально высвободить 
сладость. В больших медных кот-
лах, на открытом огне, нарезанная 
свекла подвергалась долгой варке, 
в процессе которой превращалась 
в густую, янтарную массу. Важным 
этапом было фильтрование, позво-
лявшее достичь идеальной прозрач-
ности сиропа. Получившийся про-
дукт не только придавал богатый 
вкус кухне, но и имел высокую пита-
тельную ценность. Сироп активно 
использовался в кулинарии и самими 
турками [4, С. 62];

 – «Панка» [тур. ориг. «панкар» – 
свекла]. Сама свекла также занимала 
важное место в рационе некрасов-
цев. Она не только служила источ-
ником пищи, но и использовалась в 
народной медицине. В силу своих 
целебных свойств свекла помогала 
справляться с различными недугами, 
что делало ее ценным продуктом для 
любого казака. Ее легко было хра-
нить, в прохладных условиях она 
долго сохраняла свежесть. Свекла 
чаще всего употреблялась в свежем 
виде или в качестве гарнира. Кроме 
того, как отмечалось ранее, ее часто 
перерабатывали в сок и сироп, кото-
рый приобрел популярность из-за 
своих оздоровительных свойств. В 
народной кулинарии свекла стала 
основой для таких блюд, как борщ, 
салаты и закуски [4, С. 63];

 – «Шаля» [тур. ориг. «шальгам» – 
репа]. Репа – одна из древнейших 
культур, которая использовалась 
казаками. В исторической литера-
туре упоминается, что репа служила 
основным продуктом питания в зим-
ний период. В чрезвычайных усло-
виях она могла спасти жизнь, ведь 
ее легко было хранить. Репа содер-
жит много витаминов и минералов, 
необходимых для поддержания здо-
ровья. Казаки использовали репу в 
различных блюдах: от простых супов 
до сложных запеканок. Репу сажали 
в начале весны и собирали к осени. 
Поскольку она является морозостой-
кой культурой, казаки-некрасовцы 
могли использовать ее даже в самые 
холодные месяцы. Это позволяло не 
только пополнять запас пищи, но и 
разнообразить его. К сожалению, с 
развитием агрономии репа потеряла 
свою популярность, но в традици-
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онных рецептах Майносса можно 
встретить множество упоминаний о 
ней [4, С. 63];

 – «Пай» [ориг. тур. «пай» – доля с 
семантикой «судьба», а также: доля – 
«часть целого»]. Это слово некра-
совцы использовали для обозначе-
ния завтрака, в него могут входили 
различные продукты, произведен-
ные в сельском хозяйстве. Это могли 
быть яйца, молоко, вино и виноград, 
фрукты и овощи, а также хлеб и зла-
ковые [4, С. 64];

 – «Сусан» [ориг. тур. «сусам» – кун-
жут]. Кунжут широко использовался 
казаками как полезная добавка к 
основному блюду, благодаря своим 
питательным свойствам. Семена кун-
жута содержали много витаминов, их 
использовали практически везде, что 
стало неотъемлемой частью куль-
туры некрасовцев. Сочетание риса с 
кунжутом было отличительной чер-
той этой этнокультурной общности. 
Однако, выращивание риса требо-
вало особого внимания к условиям, 
так как он предпочитает влажную 
почву и особые климата. Кунжут на 
Майноссе можно было выращивать 
везде, а вот рис было необходимо 
докупать у турецких торговцев, что 
породило путаницу между словами 
«сумам»/«суман» (кунжут) и «суса-
нам» (сорт риса) [4, С. 65];

 – «Думать» [ориг. тур. «доматес» – сорт 
помидоров]. Помидоры – это универ-
сальная культура, которая использо-
валась некрасовцами как в свежем 
виде, так и в переработанном – в виде 
томатной пасты, соков. Выращива-
ние помидоров требовало выхода за 
пределы о. Майносс, поэтому казаки 
арендовали земли на юге. От этой 
практики пришлось отказаться из-за 

периодических наводнений на ост-
рове и вдоль береговой линии [4, 
С. 65];

 – «Тамбула» [тур. ориг. «тамбула» – 
сорт тыквы]. Тыква была весьма 
полезна в системе сельского хозяй-
ства некрасовцев, они использовали 
данную культуру для приготовле-
ния различных блюд, включая супы, 
запеканки и десерты. При выращива-
нии тыквы казаки должны были сле-
дить за правильным режимом полива 
и защиты от вредителей. Тыквен-
ные семена, имевшиеся на турецком 
рынке, включали различные сорта, 
которые позволяли разнообразить 
казачью кухню. Уборка тыквы про-
ходила в конце сезона, и это время 
казаки использовали для оптими-
зации пространства на береговых 
линиях и для подготовки почвы к 
периоду зимнего восстановления [4, 
С. 66];

 – «Хавуч» [тур. ориг. «хавуч» – мор-
ковь]. Морковь – это еще одна 
культура, знаковая для майносской 
кухни. Легкая в уходе, она легко 
приживалась на землях, используе-
мых казаками. Они разрабатывали 
специальные методы хранения мор-
кови, чтобы продлить ее свежесть. 
Это делалось, например, путем зака-
пывания ее в песок или хранения в 
подвалах. В свежем виде морковь 
подавалась некрасовцами как гарнир 
или добавлялась в различные блюда, 
включая супы и пироги. Поскольку 
морковь была доступна круглый год, 
она стала незаменимой для обеспе-
чения разнообразия рациона у некра-
совцев [4, С. 66];

 – «Лаха» [тур. ориг. «лахана» – капу-
ста]. Капуста занимала особое место 
в казачьем земледелии. Благодаря 
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своим питательным свойствам и 
универсальности в кулинарии, она 
часто использовалась в повседнев-
ной жизни. Из капусты готовили не 
только традиционные блюда, такие 
как борщи и солянки, но и разные 
виды квашеной капусты. Квашение 
капусты позволило казакам обеспе-
чить запас овощей на зиму. Именно 
благодаря некрасовцам процесс ква-
шения стал популярен у турок [4, 
С. 67];

 – «Салат» [тур. ориг. «салаталын» – 
огурец]. Огурцы турецкого сорта 
быстро завоевали популярность 
среди казаков. Эти культуры легко 
сажать и выращивать. Салаты в 
рационе казаков добавляли све-
жести и разнообразия. Они часто 
использовались в качестве гарнира 
или в составлении закусок. Огурцы 
растили на открытом грунте, исполь-
зуя компост для улучшения почвы. 
Благодаря высокой питательной цен-
ности и разнообразию видов огурцы 
часто использовались в народной 
кухне, что делало их не только вкус-
ными, но и полезными [4, С. 67];

 – «Нарина» [ориг. тур. «нара» – гра-
натовое дерево]. Гранатовый сок, 
приготовленный казаками, являлся 
известным деликатесом. Выращи-
вание гранатовых деревьев было 
для казаков довольно прибыльным 
занятием. Это растение не требо-
вало особых условий и росло даже в 
береговой линии Майносса. Однако 
для получения хорошего урожая 
приходилось постоянно следить за 
уровнем влаги и защищать дерево от 
заболеваний [4, С. 68];

 – «Портукаля» [ориг. тур. «порту-
каль» – апельсиновое или ман-
дариновое дерево, а также – плоды, 

жмых]. Выращивание апельсинов 
требовало тщательного ухода и кон-
троля за условиями, такими как 
требуемая температура и уровень 
влажности. Эти деревья требовали 
гораздо больше солнце, чем то, что 
мог дать переменный климат Май-
носса, поэтому слово портукаль с 
семантикой «плод апельсина» часто 
употребляли применительно к отхо-
дам производства апельсинового 
сока, которые оставались при работе 
с недозревшими плодами [4, С. 68];

 – «Майдаз» [тур. ориг. «майданоз» – 
петрушка]. Петрушка широко 
использовалась казахами благодаря 
своим ароматическим свойствам и 
питательной ценности. Она добавля-
лась в множество блюд и салатов не 
только для улучшения вкуса, но и как 
источник витаминов и минералов. 
Казаки обычно сажали петрушку в 
самодельных садах-теплицах, где она 
могла расти долгое время. Это позво-
ляло ей вписываться в любой рацион, 
добавляя свежий аромат к мясным и 
овощным блюдам [4, С. 69];

 – «Сонна» [тур. ориг. «йешиль соан» – 
зеленый лук]. Зеленый лук часто 
высаживали сразу после таяния 
снега. Он не только добавлял све-
жесть в блюда, но и был источником 
витамина. Использование зеленого 
лука в салатах и как гарнир к раз-
ным блюдам – это привычная прак-
тика для казаков. Казаки имели свои 
методы хранения зеленого лука в 
островных условиях жизни на Май-
носсе, чтобы продлить его свежесть 
и использование в течение года [4, 
С. 69];

 – «Сарим» [тур. ориг. «саримсак» – чес-
нок]. Чеснок стоит не на последнем 
месте в ряду овощей, которые казаки 
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выращивали. В частности, он был не 
только популярным элементом казац-
ко-турецкой кулинарии, но и народ-
ного медицины, обладая множеством 
благоприятных свойств. Кроме того, 
чеснок добавлялся как к мясным, так 
и к овощным блюдам. Он считается 
одним из основных ингредиентов в 
традиционных казачьих рецептах [4, 
С. 70];

 – «Папач» [ориг. тур. «папатия – 
ромашка]. Ромашка была известна 
казакам своими лечебными свой-
ствами и широко использовалась 
для приготовления чая. Ромашковый 
чай употреблялся по вечерам, так 
как помогал при многих заболева-
ниях: использовался как средство 
от бессонницы, тревожности и даже 
для облегчения различных болей. 
Выращивание ромашки не требовало 
много ресурсов, она успешно росла 
даже в условиях повышенной влаж-
ности [4, С. 70].

Лексика из категории растительного 
мира также широко использовалась в 
кулинарной лексике. Это могли быть как 
новозаимствованные слова, так и те, что 
вошли в обиход русской речи задолго 
до переселения некрасовцев. Одним из 
наиболее интересных примеров явля-
ется слово «манти» (пельмень), которое 
пришло к нам из Турции. Хотя в русском 
языке существует свой аналог, это заим-
ствование указывает на то, что подобные 
блюда имели общие корни и в прошлом 
могли готовиться по схожим технологиям 
[2, С. 103].

Кроме того, существует еще ряд слов, 
связанных с турецкой кухней, не ставших 
популярными в русском обиходе, зато при-
жившихся в речетворчестве некрасовцев. 
Это такие термины, как «гослеме» (вид 
лепешек с начинкой), «сахтер» (десерт на 

молочной основе с большим количеством 
сахара) [2, С. 104].

Впрочем, как отмечает В. Гамильтон, 
религиозная замкнутость часто мешала 
диалектообразованию: казаки были пра-
вославными, а турки исповедовали ислам. 
Например, такие слова, как «кебаб» и 
«пилав», вошли в их лексикон только 
тогда, когда религиозные празднования 
стали более светскими и открытыми. 
Это явление говорит о гибкости языка и 
о готовности казаков принимать новое в 
свою жизнь [6, С. 148].

Если говорить о более поздних заим-
ствованиях, следует отметить, что они 
касаются не только простой лексики, но и 
терминологии, связанной с бытом, куль-
турой и традициями. Примеры таких слов 
включают:

1. Кебаб – традиционное мясное 
блюдо, которое приобрело популярность 
среди казаков. Постепенно это слово 
стало восприниматься как неотъемлемая 
часть казачьей кухни.

2. Пилав – рисовое блюдо, которое, как 
и кебаб, часто готовится на праздниках и 
сборах.

3. Паша – титул в Османской империи, 
который стал обозначать местного вожака 
или старшину в казацком сообществе. 
Это слово также использовалось для обо-
значения мясного рагу, так как ингреди-
енты для него можно было купить только 
у турецких торговцев, и стоили они неде-
шево [5, С. 128].

Эти слова не только обогатили лекси-
ческий запас казаков-некрасовцев, но и 
отражали связь с новым образом жизни, 
который они приняли, сохраняя при этом 
свою идентичность.

Казаки-некрасовцы, помимо заимство-
ваний из турецкого языка, также исполь-
зуют и устаревшие формы русского языка. 
Это связано как с исторической изоляцией 
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казаков, так и с их традицией сохранять 
определенные лексические особенные. 
Устаревшие слова и выражения, которые 
были актуальны в XVII-XVIII веках, сме-
шались с турцизмами. В результате в про-
цессе разговора с другими носителями 
языка происходило их эволюционное 
преобразование.

Некоторые примеры таких слов:
 – Фельть (незасеянное поле) – чаще 
всего используется в контексте веде-
ния сельского хозяйства.

 – Стужа (холод) – слово, которое 
нередко можно услышать в жизни 
казаков при описании зимних 
условий.

 – Гозорь (обед) – особенный термин, 
основанный на традициях казачьего 
питания и совместного приема пищи 
[6].

Казаки-некрасовцы включали уста-
ревшие слова в повседневную речь, что 
делает их диалект уникальным и укреп-
ляет их культурную идентичность. Это 
также позволяет сохранению историче-
ской и культурной памяти народа.

Сегодня казаки-некрасовцы поселка 
Новокумский в своем повседневном обще-
нии используют практически все из выше 
проанализированных лексических единиц, 
которые являются прямыми заимствова-
ниями из турецкого языка или смешанной 
формой заимствований и архаизмов. Несмо-
тря на влияние турецкого языка казаки 
распределяют заимствования по сферам 
их употребления, выбирая наиболее акту-
альные слова в зависимости от контекста. 
Это также вызывает интересное лексико-
семантическое разнообразие, облегчающее 
понимание местного говора не только для 
носителей языка, но и для исследователей, 
изучающих их культуру [3].

Заключение. Изучение заимствова-
ний из турецкого языка в речи казаков-

некрасовцев поселка Левокумский Став-
ропольского края открывает перед нами 
уникальную страницу их богатой исто-
рии и культурного наследия. Казаки-не-
красовцы, как хранители традиций, при-
внесли в свой язык элементы, которые 
отражают не только их повседневную 
жизнь, но и более широкие социальные 
контакты.

Сохранение устаревших форм рус-
ского и турецкого языков, интеграция 
заимствованных слов и лексико-семан-
тические особенности диалекта подчер-
кивают уникальность культуры некра-
совцев. Это не просто интересный факт, 
но и часть идентичности этой языковой 
общности, который смог сохранить свои 
корни, несмотря на воздействие внешних 
факторов.

Заимствованные слова не только обо-
гащают лексику, но также формируют 
культурную идентичность народа. Они 
становятся центральной частью жизни, 
отражая многогранность культурного 
воздействия на стиль жизни казаков-не-
красовцев. Например, традиционные 
аграрные культуры, процесс земледелия и 
праздники обрели новые формы и смыслы 
благодаря взаимодействию с тюркскими 
обычаями, что также могло сказаться на 
языке.

Независимо от того, насколько 
современный мир влияет на язык, куль-
турные памятники и местные традиции 
сохраняют за собой место в общении 
народа. Говор некрасовцев, насыщен-
ный турцизмами, демонстрирует уни-
кальное сочетание традиций и новаций, 
которые формируют их идентичность. 
Аграрные термины, сохранившиеся из 
прошлых веков, вызывают и у старшего, 
и у молодого поколения ностальгию и 
восхищение, что создает мост между 
поколениями.
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